PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/2025
Processo n° 5571/2025

O MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no
CNPJ sob n°® 76.017.458/0001-15, com endereco na Rua Julia da Costa n° 322,
Centro Histérico, CEP 83203-060, em Paranagua/PR, vem através da Comissao
Permanente de Contratacado, instituida através do Decreto n° 5122/2024, por
meio da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, na
pessoa do Secretario Wagih Hammoud, com base na Lei Municipal 3.650/2017,
art. 3°, torna publico o presente Chamamento, com o fim de obter parceiros e
cooperadores junto a iniciativa privada, para os fins que seguem:

1. DO OBJETO DA COOPERACAO

1.1. O presente tem por objeto o firmamento de relacdo de cooperacao. voltada
a viabilizar a doacao de brindes para serem sorteados (premiacao) na “Festa do
Dia do Trabalhador” desta cidade de Paranagua-Pr, evento do Calendario
Oficial de Eventos do municipio, a ser realizada no dia 1° de maio de 2025.

1.2. Objetivo especifico é obter junto ao parceiro colaborador a doacéo de
prémios para serem sorteados durante a realizacdo da Festa do Trabalhador, no
dia 1° de maio de 2025, bem como a realizagéo de shows.

1.3. Como requisito minimo a parceiro cooperador contemplado neste
instrumento de Chamamento Publico devera arrecadar os seguintes brindes:

Uma motocicleta zero km;

Trés aparelhos notebooks;

Trés aparelhos celulares;

Trés televisoes “32” poleaadas;

Trés aparelhos micro-ondas;

Trés aparelhos de forno elétrico;

Trés bicicletas;

No minimo 05 (cinco) aparelhos eletrodomésticos:
No minimo 05 (cinco) utensilios de uso doméstico;

CoNoGOR~LONE

1.4. Da proaramacéo e realizacao de shows:

a) 14h: abertura oficial com autoridades municipais e apresentacdo da
campanha;

b) 15h: Primeira banda local,

c) 16h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;

d) 16:30h: Segunda banda local;

e) 18h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;

f) 19h: Apresentacéo de banda de projecéao nacional;

a) 20:30h: Sorteio final de prémios;

h) 21:30h: Encerramento com agradecimentos aos patrocinadores e a
comunidade.
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2. LOCALIZACAO DO EVENTO i
2.1. O local do evento sera na PRACA DE EVENTOS MARIO ROQUE, neste
Municipio de Paranagua-PR.

3. CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

3.1. O reaquerimento de inscricdo dos interessados, devera ser entreque na Rua
Julia da Costa, 322 — Centro — Palacio Sdo José — Paranaqua-Pr, 1° andar -
Comissdo Permanente de Licitacdo/Secretaria Municipal de Administracao, de
10 (dez) de abril de 2025 a 23 (vinte e trés) de abril de 2025, Sesséo publica de
Abertura dia: 23 (vinte e trés) de Abril de 2025 as 09h:00, devera estar
acompanhado dos seguintes documentos:

|. CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

ll. Documentos habeis a comprovar a representacdo da empresa prestadora,
guanto a sua constituicao e seu representante legal;

lll. Certiddo Negativa de Débitos Municipais (da sede da empresa prestadora)
IV. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (da sede da empresa prestadora)
V. Certiddo Negativa de Débitos Federais (da sede da empresa prestadora)

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT (da sede da empresa
prestadora)

VII. Certificado de Regularidade do FGTS.

4. DAS OBRIGAGCOES DO DOADOR

4.1. Constituem obrigacGes do parceiro cooperador, todas aquelas que estao
descritas no presente Edital e Termo de Referéncia.

4.2. E obrinacdo do doador subscrever Termo de Cooperacdo. no aqual
constardo. necessariamente, os dados do doador e da entidade do Poder
Publico beneficiaria. a destinacdo do bem ou servico doado e suas
caracteristicas, clausula de auséncia de 6nus para o Poder Publico e o local de
entrega da doacgéo ou execucdo do servico.

4.3. A doacdo nado aerard para o Poder Publico aqualguer 6nus., sendo
expressamente vedado ao particular o recebimento de recursos ou indenizacées
em virtude de doacéao prestada.

4.4. Nao podera habilitar-se como doador a pessoa ijuridica aue possua restricdo
relativa a documentacdo de habilitacdo juridica, bem como a documentacao
relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto na Lei 14.133/21.
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4.5. Deverd recolher as taxas relativas ao Ecad devidas, antecipadamente.
5. DAS OBRIGACOES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

5.1. O Poder Publico Municipal fica obriogado a inserir 0 nome do doador no
material oficial de divuloacdo do evento ou festividade e em publicidades
institucionais afetas aos eventos festivos. Havendo mais de um doador, para
cada evento sera inserido o nome do respectivo responsavel pela doacao.

5.2. A insercdo do nome do doador dar-se-a com a identificacdo de
"colaboracao"” ou "apoio”.

5.3. O Poder Publico Municipal disponibilizara apenas a estrutura de palco.
iluminacdo e amplificacdo acuUstica para a apresentacdo do arupo musical ou
artistas, correndo por contas do grupo ou artistas o fornecimento dos materiais,
instrumentos musicais, figurino etc, necessarios a apresentacao.

6. DAS PROPOSTAS E JULGAMENTO

6.1. As propostas de doacOes serdao oferecidas e julgadas de acordo com as
regras constantes deste Edital de Chamamento Publico.

6.2. Aauele aue tiver interesse em participar da presente chamada publica.
devera apresentar envelope lacrado aue devera ser entreaue na Rua Julia da
Costa, 322 — Centro — Palacio Sao José — Paranaaua-Pr. 1° andar - Comissao
Permanente de Licitacdo/Secretaria Municipal de Administracédo, de 10 (dez) de
Abril de 2025 a 23 (vinte e trés) de Abril de 2025, das 08h:00 as 11h:00 e das
13h:00 as 18h:00. Sessao publica de Abertura: 23 (vinte e trés) de Abril de
2025 as 09h:00 - recebimento dos envelopes até o horario e data de
abertura da sessao. A analise dos reauisitos de habilitacao e iulaamento das
propostas competira ao Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos
Sindicais.

6.3. A proposta. instruida com os documentos do item 3.1 deste Edital. devera
conter a identificacdo do proponente, a manifestacdo expressa de que o parceiro
cooperador ndo recebera qualquer valor da Municipalidade.

6.4. O iulaamento da doacdo ocorrera na forma do art. 3°, da Lei Municipal
3.650/2017. devendo o Sr. Secretario analisar e iuloar os documentos
apresentados. na presenca de dois servidores aue estardo a disposicao para
acompanhar o procedimento. Gustavo Amin Hammoud. matricula n. 98.793-1. e
Jennifer de Freitas Bezerra, matricula n. 11.299-1, ambos desta da Secretaria.
na data de 23 (vinte e trés) de Abril de 2025. posteriormente da abertura da
sessao. na sede da Secretaria do Trabalho. Empreao e Assuntos Sindicais.
ocasido em aue de forma motivada declarara habilitadas ou nao as propostas e.
de forma iaqualmente fundamentada. selecionara a empresa participante. arupo
ou artista para o dia do evento, lavrando-se ata de formalizacdo dos atos em
questao.
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6.5. Havendo mais de uma proposta para o0 mesmo dia e evento, o Sr.
Secretario selecionara a proposta mais interessante para a Administracao
Publica Municipal ponderado o valor do beneficio econdémico recebido pelo
Poder Publico como critério, bem como a relevancia dos trabalhos que serédo
realizados.

6.6. O iulaamento constara em ata especifica. dando-se ciéncia aos proponentes
auanto aos termos da decisao administrativa, convocando-se os doadores para
fins de subscricdo do Termo de Cooperacdo, cuja minuta serd publicada na
imprensa oficial no prazo méaximo de 05 (cinco) dias.

6.7. A contar da ciéncia do proponente, pessoalmente ou pela imprensa oficial,
podera interpor recurso, no prazo de 05 (cinco) dias ao Exmo. Prefeito, sem
efeito suspensivo.

7. DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO TERMO DE COOPERAGCAO

7.1. Ficarda a carao da Secretaria Municipal. mediante servidor previamente
desianado para tal fim, efetuar reaistro fotoarafico do beneficio ou servico
recebido, encaminhando-o a Controladoria do Municipio, iuntamente com coépia
do Termo de Cooperagcao, para fins de controle do cumprimento da Lei
3.650/2017.

7.2. Aplica-se subsidiariamente a Lei Municipal 3.650/2017, a Lei 14.133/21,
para os fins deste capitulo.

8.- DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o
presente edital sem que caibam reclamacdes ou indenizagdes.

8.2. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal 13.019/2014 e a Lei
14.133/21, naquilo que nédo for incompativel.

8.3. Eventuais controvérsias ou omissdes deverdo ser resolvidas pela Secretaria
Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, podendo as davidas ser
solucionadas pelo telefone (41) 3721-1845.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o
presente edital sem que caibam reclamacdes ou indenizacdes.

9.2. Para participar dos sorteios a que se refere os itens 1.1 e 1.2 o0s
interessados deverdo adquirir produtos e servicos das empresas conveniadas e
sediadas no municipio de Paranagua, as quais gerardo cupons fiscais das
referidas compras.
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9.3 Cada cupom fiscal d& direito a obtencdo de um numero para participacao
nos sorteios, desde que o valor da compra seja igual ou superior a R$ 25,00
(vinte e cinco reais).

Durante o periodo de participacédo da promocéao, a cada R$ 25,00 (Vinte e cinco
reais) em compras realizadas em uma das lojas participantes identificadas, ndo
cumulativo, o cliente trocard o cupom nos pontos a serem divulgados e estara
concorrendo aos prémios dos sorteios. Compras acima de R$ 150 (Cento e
cinquenta reais): limite de 5 (dez) cupons por compra

9.4 Até 5 dias antes do inicio da campanha sera divulgado o Regulamento do
presente sorteio de prémios.

9.5. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal 13.019/2014 e a Lei
14.133/21, naquilo que ndo for incompativel.

9.6. Eventuais controvérsias ou omissdes deverdo ser resolvidas pela
Secretaria Municipal do Trabalho, Empreao e Assuntos Sindicais, através da
Comissédo Permanente de Licitacdo, no e-mail: cpl@paranangua.pr.gov.br,
atraves do telefone (41) 3721-1845.

Paranagua, 09 de Abril de 2025.

Wagih Hammoud
Secretario Muncipal do Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DA APRESENTACAO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o firmamento de relacdo de
cooperacao, voltada a viabilizar a campanha de celebracédo a “Festa do Dia do
Trabalhador” desta cidade de Paranagua/PR, evento do Calendéario Oficial de
Eventos do municipio, bem como a transmissdao remota do evento de
culminancia ao grande publico através das redes sociais da Prefeitura de
Paranagua.

2. DO OBJETO DA COOPERAGCAO

2.1. O presente tem por obieto o firmamento de relacdo de cooperacao. voltada
a viabilizar a doacao de brindes para serem sorteados (premiacao) na “Festa do
Dia do Trabalhador” desta cidade de Paranagua-Pr, evento do Calendario
Oficial de Eventos do municipio, a ser realizada no dia 1° de maio de 2025.

2.2. Objetivo especifico € obter junto ao parceiro colaborador a doacdo de
prémios para serem sorteados durante a realizacdo da Festa do Trabalhador, no
dia 1° de maio de 2025, bem como a realizagéo de shows.

2.3. Como requisito minimo a parceiro cooperador contemplada neste
instrumento de Chamamento Publico devera arrecadar os seguintes brindes:

Uma motocicleta zero km;

Trés aparelhos notebooks;

Trés aparelhos celulares;

Trés televisoes “32” poleaadas;

Trés aparelhos micro-ondas;

Trés aparelhos de forno elétrico;

Trés bicicletas:;

No minimo 05 (cinco) aparelhos eletrodomésticos:
No minimo 05 (cinco) utensilios de uso doméstico;

CoNoGOR~LONE

2.4. Da proaramacao e realizac&o de shows:

a) 13h: Ato ecuménico,abertura oficial com autoridades municipais e
apresentacao da campanha;

b) 14h: Primeira banda local (Lucas)

c) 15:15h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;

d) 15:45h: Segunda banda local (Pélvora)

e) 17h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;

f) 17:15h: Terceira banda local (Sambatuka)

g) 18:30h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;
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h) 18:45h: Quarta banda local (Jodo Marcos e Tiago)

1) 20:00h: Sorteio final de prémios;

i) 21:00h: Apresentacéo de banda de proiecao nacional:

k) 22:30h: Encerramento com agradecimentos aos patrocinadores e a
comunidade.

2.5. Apos o desfecho do certame, o Poder Publico podera autorizar a insercao
do nome do doador no obieto doado ou em material de divuloacdo do evento ou
projeto em que for empregado o bem doado, sendo que a divulgacédo do nome
do doador ocorrera com a identificacdo de "colaborac¢édo" ou "apoio".

3. DA JUSTIFICATIVA DO EVENTO

3.1. O dia do trabalhador € uma celebracdo mundial que remonta ao 1° de maio
de 1886, quando uma greve de trabalhadores nos Estados Unidos ocasionou
em manifestacbes, confrontos, prisbes e mortes contra trabalhadores que
exigiam melhores condicbes de trabalho, especialmente quanto a reducéao e
formalizacdo da jornada de trabalho diaria, que na época chegava a 17 horas
trabalhadas. Tal manifestacdo serviu como referéncia para que muitas outras
acontecessem, resultando em conquistas a trabalhadores de todo o mundo, em
relacdo a direitos, codigos de conduta e legislacao especifica. Desde entédo, a
data é relembrada em varios paises do mundo, como uma homenagem a forca
de trabalho que gira a economia e 0s servicos.

4. DAS DOACOES

41. DO EATROCiNIO PARA AQUISICAO DE PREMIOS PARA
DISTRIBUICAO

4.1.1. Durante a realizacao da Festa serao sorteados para a populacao presente
no local prémios/brindes. aue serao arrecadados conforme descriminado no item
1.3 do Edital, bem como item 2.3 do Termo de Referéncia, por intermédio do
parceiro cooperador deste certame;

4.1.2. O local do evento sera na PRAGCA DE EVENTOS MARIO ROQUE, neste
Municipio de Paranagua-PR.

41.3. Durante a realizacdo do evento, ocorrerdo apresentacoes
musicais/culturais que estardo sob a supervisdo da Secretaria Municipal do
Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, conforme item 2.4.

5. CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

5.1. O reaquerimento de inscricdo dos i_nteressados. devera ser entreaue na Rua
Julia da Costa, 322 — Centro — Palacio Sdo José — Paranagua-Pr, 1° andar -
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Comissédo Permanente de Licitacdo/Secretaria Municipal de Administracao, de
10 (dez) de abril de 2025 a 23 (vinte e trés) de abril de 2025, Sesséo publica de
Abertura dia: 23 (vinte e trés) de Abril de 2025 as 09h:00, devera estar
acompanhado dos seguintes documentos:

I. CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

ll. Documentos habeis a comprovar a representacdo da empresa prestadora,
guanto a sua constituicao e seu representante legal;

lll. Certiddo Negativa de Débitos Municipais (da sede da empresa prestadora)
IV. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (da sede da empresa prestadora)
V. Certiddo Negativa de Débitos Federais (da sede da empresa prestadora)

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT (da sede da empresa
prestadora)

VII. Certificado de Regularidade do FGTS.

6. DAS OBRIGACOES DO DOADOR

6.1. Constituem obrigacGes da empresa contratada, todas aquelas que estdo
descritas no presente Edital e Termo de Referéncia.

6.2. E obrinacdo do doador subscrever Termo de Cooperacdo. no daual
constardo. necessariamente., os dados do doador e da entidade do Poder
Publico beneficiaria. a destinacdo do bem ou servico doado e suas
caracteristicas, clausula de auséncia de 6nus para o Poder Publico e o local de
entrega da doacgdo ou execucdo do servico.

6.3. A doacdo ndo aerard para o Poder Publico aualquer 6nus. sendo
expressamente vedado ao particular o recebimento de recursos ou indenizacées
em virtude de doacéao prestada.

6.4. Nao podera habilitar-se como doador a pessoa juridica aue possua restricao
relativa a documentacdo de habilitacdo juridica, bem como a documentacao
relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto na Lei 14.133/21.

6.5. Devera recolher as taxas relativas ao Ecad devidas, antecipadamente.

6.7. Obrigacéo da contratada contratar 20 segurancas e 6 brigadistas.

7. DAS OBRIGAGOES DO PODER PUBLICO
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7.1. O Poder Publico Municipal fica obrioado a inserir o0 nome do doador no
material oficial de divuloacdo do evento ou festividade e em publicidades
institucionais afetas aos eventos festivos. Havendo mais de um doador, para
cada evento sera inserido 0 nome do respectivo responsavel pela doacao.

7.2. A insercdo do nome do doador dar-se-4& com a identificacdo de
"colaboracéao" ou "apoio".

7.3. O Poder Publico Municipal disponibilizara apenas a estrutura de palco.
iluminacdo e amplificacdo acustica para a apresentacdo do arupo musical ou
artistas, correndo por contas do grupo ou artistas o fornecimento dos materiais,
instrumentos musicais, figurino etc, necessarios a apresentacao.

8. DAS PROPOSTAS E JULGAMENTO

8.1. As propostas de doacOes serdao oferecidas e julgadas de acordo com as
regras constantes deste Edital de Chamamento Publico.

8.2. Aaduele aue tiver interesse em particinar da presente chamada publica.
devera apresentar envelope lacrado aue devera ser entreaue na Rua Julia da
Costa, 322 — Centro — Palacio Sao José — Paranaaua-Pr. 1° andar - Comissao
Permanente de Licitacdo/Secretaria Municipal de Administracédo, de 10 (dez) de
Abril de 2025 a 23 (vinte e trés) de Abril de 2025, das 08h:00 as 11h:00 e das
13h:00 as 18h:00. Sessao publica de Abertura: 23 (vinte e trés) de Abril de
2025 as 09h:00 - recebimento dos envelopes até o horario e data de
abertura da sessao. A analise dos reauisitos de habilitacao e iulaamento das
propostas competira ao Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos
Sindicais.

8.3. A proposta. instruida com os documentos do item 5.1 deste Edital. devera
conter a identificacdo do proponente. a manifestacdo expressa de aue O
proponente concorda em nao receber aualauer valor da Municipalidade. o nome
do arupo musical. banda ou artista aue o proponente se responsabiliza a trazer
para o evento indicado neste edital, 0 evento e a data em que pretende
apresentar o referido grupo ou artista.

8.4. O item anterior se aplica, igualmente, para a proposta ou oferta apresentada
pela propria banda ou grupo musical.

8.5 O julaamento da doacado ocorrera na forma do art. 3°. da Lei Municipal
3.650/2017. devendo o Sr. Secretario analisar e iuloar os documentos
apresentados. na presenca de dois servidores aue estardo a disposicao para
acompanhar o procedimento. Gustavo Amin Hammoud. matricula n. 98.793-1. e
Jennifer de Freitas Bezerra, matricula n. 11.299-1, ambos desta da Secretaria.
na data de 23 (vinte e trés) de Abril de 2025. posteriormente da abertura da
sessao. na sede da Secretaria do Trabalho. Empreao e Assuntos Sindicais.
ocasido em aue de forma motivada declarara habilitadas ou nao as propostas e.
de forma iqualmente fundamentada. selecionara a empresa participante. arupo
ou artista para o dia do evento, lavrando-se ata de formalizacdo dos atos em
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guestao.

8.6 Havendo mais de uma proposta para 0 mesmo dia e evento., o Sr. Secretario
selecionard a mais interessante, conveniente para a Administracdo Publica
Municipal.

8.8 O iulaamento constara em ata especifica, dando-se ciéncia aos proponentes
auanto aos termos da decisao administrativa, convocando-se os doadores para
fins de subscricdo do Termo de Cooperacdo, cuja minuta serd publicada na
imprensa oficial no prazo maximo de 20 (vinte) dias.

8.9 A contar da ciéncia do proponente, pessoalmente ou pela imprensa oficial,
podera interpor recurso, no prazo de 05 (cinco) dias ao Exmo. Prefeito, sem
efeito suspensivo.

9. DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO TERMO DE COOPERACAO

9.1. Ficar4 a cargo da Secretaria Municipal, mediante servidor previamente
desianado para tal fim, efetuar reaistro fotoarafico do beneficio ou servico
recebido, encaminhando-o a Controladoria do Municipio, junto a copia do Termo
de Cooperacgéo, para fins de controle do cumprimento da Lei 3.650/2017.

9.2. Aplica-se subsidiariamente a Lei Municipal 3.650/2017, a Lei 14.133/21,
para os fins deste capitulo.

9.3. Fica sob responsabilidade do servidor Gustavo Amin Hammoud, matricula
n. 98.793-1, e Jennifer de Freitas Bezerra, matricula n. 11.299-1, como
suplentes, ao acompanhamento da execucdo do objeto do presente
chamamento, com sede na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e
Assuntos Sindicais, sito a Rua José Gomes, Bairro Tuiuti, no telefone (41) 3721-
1845.

10. DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o
presente edital sem que caibam reclamacdes ou indenizacdes.

10.2. Para participar dos sorteios a que se refere os interessados deveréo
adquirir produtos das empresas conveniadas e sediadas no municipio de
Paranagud, as quais gerardo cupons fiscais das referidas compras.

10.3 Cada cupom fiscal da direito a obtencdo de um numero para participacéao
nos sorteios, desde que o valor da compra seja igual ou superior a R$ 25,00
(vinte e cinco reais).
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Durante o periodo de participacédo da promocéao, a cada R$ 25,00 (Vinte e cinco
reais) em compras realizadas em uma das lojas participantes identificadas, ndo
cumulativo, o cliente trocara o cupom nos pontos a serem divulgados.e estara
concorrendo aos prémios dos sorteios. Compras acima de R$ 150 (Cento e
cinquenta reais): limite de 5 (dez) cupons por compra

10.4 Até 5 dias antes do inicio da campanha sera divulgado o Regulamento do
presente sorteio de prémios.

10.5. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal 13.019/2014 e a Lei
14.133/21, naquilo que nao for incompativel.

10.6. Eventuais controvérsias ou omissGes deverdo ser resolvidas pela
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, através da
Comissado Permanente de Licitacdo, no e-mail: cpl@paranangua.pr.gov.br,
atraves do telefone (41) 3721-1845.

Wagih Hammoud
Secretario Muncipal do Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais
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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

| - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: NEXO
ENTRE ESSA REALIDADE E AS METAS A SEREM ATINGIDAS

O objetivo especifico é obter junto a iniciativa privada, a viabilizacdo de
campanha de arrecadacdo de mantimentos para entidades de Utilidade Publica,
envolvendo sorteio de brindes para doadores e culminando no evento festivo
que sera realizado no dia 1° de maio de 2025, bem como apresentacdo de
shows musicais mediante Termo de Cooperagéo regido pela Lei Municipal
3.650/2017.

Por se tratar de uma atividade festiva, Festa do Trabalhador, ha nexo entre o
evento em questdo, atividade tipicamente de promocdo do lazer e
entretenimento para o trabalhador parnanguara, e a parceria que se pretende
estabelecer, qual seja, para a disponibilizacdo da campanha de celebracédo a
“Festa do Dia do Trabalhador” desta cidade de Paranagua/PR, evento do
Calendario Oficial de Eventos do municipio.

Il - DESCRICAO DE METAS A SEREM EXECUTADAS

Pretende-se, com a atividade em questdo, além da promocao do lazer do
trabalhador parnanguara, mediante a celebracdo da Festa do Trabalhador de
Paranagua ao publico em geral, utilizando-se de apresentacdes artisticas
musicais, culturais e correlatas a fim de atingir o maior numero de parnanguaras
gue poderéo prestigiar o evento na data especificada.

Il - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA
EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA
PARCERIA

Inexiste aplicacéo de receitas publicas, na medida que o Chamamento ocorrera
para os fins de subscricdo de Termo de Cooperacéo.

IV - FORMA DE EXECUQAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADAS

A execucdo dar-se-a mediante entrega dos materiais e da prestacao de servi¢os
descritos no Termo de Referéncia, com contrapartida de area de destaque para
exposicao de produto ou exploragdo comercial ao parceiro cooperador.
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V - DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A Administracdo Publica Municipal adotard os seguintes parametros com o fim
de verificar se as metas foram atingidas:
a) Sorteio de brindes;

b) Apresentacgdes de atragbes musicais locais de géneros variados;
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MINUTA DE TERMO DE COOPERAGAO N° XXXX/2025

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
DO MUNICIPAL DE PARANAGUA-PR,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DO TRABALHO, EMPREGO E
ASSUNTOS SINDICAIS E

O MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Rua Julia da Costa, n® 322, Centro Historico, em Paranagua/PR,
inscrita. no CNPJ sob n° 76.017.458/0001-15, doravante denominado
CONTRATANTE, por intermédio da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego
e Assuntos Sindicais, representado pelo Sr. Wagih Hammoud, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade RG n° XXXXXXX/PR, inscrito no CPF sob n°
XXXXXKXXXXX, residente e domiciliado na Rua XXXXXXX, n® xxxx, Bairro
XAXKXXXXXXXXX, nesta cidade, e de outro lado, :
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°

, estabelecida na Rua
neste ato,
representada por seu representante legal Sr. (a)

, (qualificacdo), nos termos da Lei
Municipal n°® 3.650/2017, e da Lei Federal n® 14.133/21 e da Lei Federal n°
13.019/14, e suas alteracdes e demais normas pertinentes, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA COOPERACAO

1.1. O presente tem por objeto o firmamento de relacdo de cooperacao, voltada
a viabilizar a campanha de celebracdo a “Festa do Dia do Trabalhador” desta
cidade de Paranagua/PR, evento do Calendario Oficial de Eventos do
municipio.

1.2. Objetivo especifico é obter junto ao parceiro colaborador a doacédo de
prémios para serem sorteados durante a realizacdo da Festa do Trabalhador, no
dia 1° de maio de 2025, bem como a realizacdo de shows.

1.3. Como requisito minimo a parceiro cooperador contemplado neste
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instrumento de Chamamento Publico devera arrecadar os seguintes brindes:

Uma motocicleta zero km;

Trés aparelhos notebooks;

Trés aparelhos celulares;

Trés televisoes “32” polegadas;

Trés aparelhos micro-ondas;

Trés aparelhos de forno elétrico;

Trés bicicletas;

No minimo 05 (cinco) aparelhos eletrodomésticos:
No minimo 05 (cinco) utensilios de uso doméstico;

CoNoGORLONE

1.4. Da proaramacéo e realizacao de shows:

a) 14h: abertura oficial com autoridades municipais e apresentacdo da
campanha;

b) 15h: Primeira banda local,

c) 16h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;

d) 16:30h: Segunda banda local;

e) 18h: Sorteio parcial de prémios e mensagens institucionais;

f) 19h: Apresentacéo de banda de projecao nacional;

a) 20:30h: Sorteio final de prémios;

h) 21:30h: Encerramento com agradecimentos aos patrocinadores e a
comunidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES E DOS PRAZOS

2.1. As atividades realizadas durante a festividade compreendem além de
apresentacdes artisticas musicais e culturais, sorteios de brindes (premiacgao)
gue ocorrerdo na festa constante do Calendario Oficial de Eventos do Municipio
de Paranagua: Festa do Dia do Trabalhador.

2.2. O local das apresentacdes serd na PRACA MARIO ROQUE, situada neste
Municipio de Paranagua-PR.

2.3.- Devera ser disponibilizado pelo parceiro cooperador, 0 patrocinio para
realizar a aquisicdo de bens/prémios que serdo sorteados durante a realizacao
da Festa.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES

3.1. O recebimento dos itens se dara de acordo com os prazos estipulados no
item 2.1 deste Termo de Cooperacéo, que pressupde sua conformidade com as
especificacdes descritas no processo de chamamento, conforme edital e termo
de cooperacao, onde serédo conferidas, quantidades, especificacbes, qualidade
e acompanhados os servigos prestados que foram solicitados.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. A vigéncia deste Termo de Cooperacédo sera de 03 (trés) meses, contados
a partir da assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO DOADOR

5.1. Constituem obrigacdes do proponente cooperado, todas aquelas que estéo
descritas no Edital e no Termo de Referéncia, em especial nos itens 1.2 a 1.4.

5.2. E obrigacdo do doador subscrever esse Termo de Cooperacio, no qual
constardo, necessariamente, os dados do doador e da entidade do Poder
Pablico beneficiaria, a destinagdo do bem ou servico doado e suas
caracteristicas, clausula de auséncia de 6nus para o Poder Publico e o local de
entrega da doacéo ou execucéo do servico.

5.3. O doador fica ciente através do presente edital aue os custos dos shows
artisticos ficardo a carao do mesmo (honorarios, taxas e demais despesas) nao
recaindo contra o Municipio qualquer énus decorrente destas despesas e outras
gue eventualmente poderao ocorrer.

5.4. A doacdo ndo gerara para o Poder Publico qualquer 6nus, sendo
expressamente vedado ao particular o recebimento de recursos ou
indenizacdes em virtude de doacao prestada.

5.5. Nao podera habilitar-se como doador a pessoa juridica que possua
restricdo relativa a documentacdo de habilitacdo juridica, bem como relativa a
regularidade fiscal e trabalhista, disposta na Lei 14.133/21.

5.6. Devera recolher as taxas relativas ao Ecad devidas, antecipadamente.

5.7. Obrigacéo da contratada contratar 20 segurancas e 6 brigadistas.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL
6.1. O Poder Publico Municipal fica obrigado a inserir o nome do doador, com
consentimento do doador, no material oficial de divulgacdo do evento ou
festividade e em publicidades institucionais afetas aos eventos festivos.
Havendo mais de um doador, sera inserido 0 nome do respectivo responsavel

pela doacéao.

6.2. A insercdo do nome do doador dar-se-4& com a identificacdo de
“"colaboracao"” ou "apoio".
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CLAUSULA SETNIMA - DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO TERMO
DE COOPERACAO

7.1. Ficar4 a cargo da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos
Sindicais, mediante servidor previamente designado para tal fim, efetuar registro
fotogréafico do beneficio ou servico recebido, encaminhando-o a Controladoria
do Municipio, juntamente com cépia desse Termo de Cooperacéo, para fins de
controle do cumprimento da Lei 3.650/2017.

7.2. Aplica-se subsidiariamente a Lei Municipal 3.650/2017, a Lei 14.133/21,
para os fins deste capitulo.

7.3. Fica sob responsabilidade do servidor Gustavo Amin Hammoud, matricula
n. 98.793-1, e Jennifer de Freitas Bezerra, matricula n. 11.299-1 como suplente,
ao acompanhamento da execucdo do objeto do presente chamamento, com
sede na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, sito a
Rua José Gomes, Bairro Tuiuti, no telefone (41) 3721-1845.

CLAUSULA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o
presente edital sem que caibam reclamacfes ou indenizacdes.

8.2. Para participar dos sorteios a que se refere os itens 1.1 e 1.2 0s
interessados deverdo adquirir produtos e servigos das empresas conveniadas e
sediadas no municipio de Paranagua, as quais gerardo cupons fiscais das
referidas compras.

8.3 Cada cupom fiscal da direito a obtencdo de um numero para participacao
nos sorteios, desde que o valor da compra seja igual ou superior a R$ 25,00
(vinte e cinco reais).

Durante o periodo de participacdo da promocgdo, a cada R$ 25,00 (Vinte e cinco
reais) em compras realizadas em uma das lojas participantes identificadas, ndo
cumulativo, o cliente trocara o cupom nos pontos a serem divulgados.e estara
concorrendo aos prémios dos sorteios. Compras acima de R$ 150 (Cento e
cinquenta reais): limite de 5 (dez) cupons por compra

8.4 Até 5 dias antes do inicio da campanha sera divulgado o Regulamento do
presente sorteio de prémios.
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8.5. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal 13.019/2014 e a Lei
14.133/21, naquilo que ndo for incompativel.

8.6. Eventuais controvérsias ou omissdes deverdo ser resolvidas pela Secretaria
Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, no e-mail: cpl@paranangua.pr.gov.br, através do
telefone (41) 3721-1810, ramal 6.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Fica eleito o foro do Municipio de Paranagua/PR, para dirimir quaisquer
davidas ou litigios que porventura possam surgir da execucdo do presente
Termo de Cooperacdo, que ndo possam ser compostos pela mediagcao
administrativa.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam a presente em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

Paranagua (PR), de de 2025.

Wagih Hammoud
Secretario Muncipal do Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais



