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Prefeitura Municipal de Paranagua
Secretaria Municipal de Educagéo e Ensino Integral

TERMO DE COLABORACAO N°
050/2024/SEMEDI, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE PARANAGUA, COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ENSINO
INTEGRAL E ASSOCIAGAO COLAB ESCOLA
DEFICIENTES AUDIT. DE PGUA ACEDA.

O Municipio de Paranagug, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede na Rua Julia da
Costa, n® 322, Centro, inscrito no CNPJ sob n°® 760174580001/15, representado neste ato pelo
Prefeito Municipal, Sr. MARCELO ELIAS ROQUE , inscrito no CPF: 851.917.449-34 com
interveniéncia da Secretéria de Municipal de Educacgéo e Ensino Integral, na pessoa de seu
Titular Sra. TENILE CIBELE DO ROCIO XAVIER inscrito no CPF n°. 055.612.859-85,
denominado MUNICIPIO/SECRETARIA, e 2 ASSOCIAGAO COLAB ESCOLA DEFICIENTES
AUDIT. DE PGUA ACEDA, com sede na Rua Maneco Viana, n°® 1760, bairro Vila Horizonte em
Paranagua - Parang, inscrita sob n° CNPJ: 80.295.330/0001-80, representada neste ato pele
Presidente LUIZ HENRIQUE DA SILVA, inscrito(a) no CPF n° 025.222.429-97 e portador da
cédula de identidade n° 7.032.296-0 SESP/PR, doravante denominado CENTRO
EDUCACIONAL, celebram o presente Termo de Colaboracéde, nos Termos do Edital de
Chamada Publica n® 018/2024 e mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agdo conjunta do
MUNICIPIO/SECRETARIA com a Instituicio de Ensino/CEl para o atendimento, de 37 criangas
na Educagéo Especial, de acordo com ¢ Plano de Trabalho/Atendimento, gue integra o processo
n® 68526/2024.

1.2 O objeto do presente Termo de Colaboraggo n&o podera ser cedido ou transferido, no todo
ou em parte, sem a prévia e escrita autorizagéo das partes envolvidas, observados os principios
gue regem a Administracdo Publica.

1.3 O presente instrumento ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou societdrio entre o
MUNICIPIO/SECRETARIA E A Instituicio/CEl, sendo que cada um assume a responsabilidade
integral trabalhista pelo pesscal de seu quadro.

1.4 Em qualquer situaggo, os profissionais envolvidos na execugio dos trabalhos decorrentes
deste Termo permaneceréo subordinados 2 instituicdo as quais estejam vinculados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 O presente Termo de Colaboragao tem sua fundamentacio legal na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional n° 9.394/1996, no artigo 11, da Lei Federal n® 13.019/2014; e
INSTRUCAO NORMATIVA N° 97/2014 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA.
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c) Acompanhar e fiscalizar a execugao deste Termo de Colaboragéo, de forma a verificar 2
regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaborac2o, a qualquer tempo durante sua vigéncia, quando
a Instituicio/CEl for indeferida pelo Conselho Municipal de Educaggo — COMED, vigilancia
sanitaria ou qualquer 6rgao oficial ou pela Comisséo de Fiscalizacio da Secretaria Municipal de
Educacao e Ensino Integral;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizagao da execugio do presente Termo de Colaboragéo, por
meio da Comissio de Fiscalizacio designada por Portaria, que ficar&o responsaveis pela
conferéncia e aceite do relatério mensal apresentado pela INSTITUICAO/CEI, bem como pela
supervisgo e acompanhamento das acdes visando garantir QUALIDADE do atendimento;

f) Receber e analisar a prestagao de contas gue INSTITUICAQ/CEI apresentar, verificando o fiel
cumprimento das determinages legais, bem como 2 suspens&o do repasse quando a mesma
nZo estiver em situacao regular;

g) Sugerir servigos e procedimentos que propiciem melhorar a qualidade dos atendimentos
realizados pela INSTITUICAO/CEL

h) Suspender a liberagZo de parcelas ou novas concessoes 20s inadimplentes, quando decorrido
o prazo estabelecido para 2 prestag@o de contas sem a devida regularizacdo e ou quando
verificado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou praticas atentatdrias aos principios
fundamentais da administragéo publica;

i) Repassar recursos somente se a INSTITUICAO/CE! possuir todas as certiddes negativas efou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitaczo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CEl
7.1 Constituem obrigacdes da INSTITUICAC/CEL

a) O representante legal da INSTITUICAQ/CE! deve manter atualizado seu cadastro junto ao
MUNICIPIO/SECRETARIA informando, especialmente, as alteracbes de seu endereco & da
instituic&o;

b) Observer diretrizes e normas emanadas dos oOrgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

c) Disponibilizar as vagas ofertadas para a Secretaria Municipal de Educacdo e Ensino Integral,
ofertando obrigatoriamente um percentual minimo para atendimento de criangas de 04 meses a
3 anos, matricular pricritariamente alunos encaminhados através do sistema de cadastro nico
de matriculas, bem como proceder @ rematricula dos alunos da instituicgo que serao atendidos
pela Parceria de Cooperagao;

d) Analisar a documentagdo entregue pelo responsavel, pela crianga, no ato da mairicula
atestando a veracidade das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
2 familia beneficiada;
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n) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria especifica e vinculada,
por ordem bancéria ou transferéncia eletrénica de numerario;

o) Manter arquivada a documentag@o comprobatdria das despesas realizadas (faturas, notas
fiscais, recibos e outros documentos de despesas), devidamente identificada com ¢ numero
deste Termo de Colaboragao, ficando & disposicgo dos 6rgéos de controle do Municipio, pelo
prazo de cinco anos, contados a partir da aprovacgéo da prestacéo de contas; '

p) Ressarcir ao MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos através deste Termo De
Colaboracéo, quando se comprovar sua inadequada utilizagZo;

q) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA no prazo maximo de 30 dias
apés o recebimento de cada parcela;

r) A instituicZo beneficiada assume integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes,
pela remunerag&o e pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas, tributarios, previdenciarios,
de seguros, de eventuais danos causados a terceiros e outros similares, bem como, que devera
arcar com os gastos de manutencdo e contratacdo de motorista dos veiculos de transporie
escolar, inclusive aqueles doados pela municipalidade, eximindo o Municipio de quaisquer onus
e reivindicagbes perante terceiros/

s) Encaminhar para Secretaria Municipal de Educagéo e Ensino Integral — Setor de Convénios,
entre os dias 23 a 25 de cada més, os seguintes documentos:

1. Cadastro das Criangas Atendidas pela Instituicio - Relatorio de Atendimento por Periodo e
Faixa Etaria. -

2. Diario de Classe (ficha de frequéncia). As fichas de frequéncia deverao ser preenchidas pelas
professoras diariamente, acompanhadas das respectivas justificativas de faltas e atestados
meédicos, quando solicitado;

3. Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

4. Declaracéo de Frequénciz;

5. Ficha de Matricula assinada pelos pais;

8. Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel pela crianga;

7. Declaragzo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;

8. Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a ATA, assinada pelos membros da
ComissZo que validou a matricula.

CLAUSULA OITAVA - DA MATRICULA
8.1 A InstituicZo/CEl devera analisar a documentacéo entregue pelo responsével, pela crianca,
no ato da matricula atestando a veracidade das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos

Pais, juntamente com a familia beneficiada.

8.1.1 No caso de negativa de vaga, a Instituicdo/CEl registrara a recusa em Ata e encaminhara
esta, & Secretaria Municipal de Educacdo e Ensino integral;
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d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.
CLAUSULA DOZE - DO REPASSE DOS RECURSOS

121 OS RECURSOS SERAQ REPASSADOS PROPORCIONALMENTE AO NUMERO DE
CRIANCAS ATENDIDAS E ENCAMINHADAS POR MEIO DE RELATORIO MENSAL A

s e -

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL;

12.2 Os repasses serdo efetuados pelo Municipio, conforme o nimero de atendimentos
efetuados pela Instituicgo de Ensino, segundo a faixa etariae © periodo de atendimento (parcial),
de acordo com os valores estipulados, no mes subsequente & prestaco dos trabalhos, por meio
de deposito em conta corrente da instituigZo, por ela, formalmente, indicada;

12.3 E obrigatério o anexo de copia do SERE (Sistema Estadual de Registro Escolar) em cada
processo que for protocolado referente ao repasse financeiro;

12.4 O repasse das parcelas mensais ocorrera até o 5° dia Gtil do més subsequente 20
atendimento.

12.5 O Cronograma de Desembolso més a més apresentado na habilitagao devera ser seguido
para os repasses do ano de 2025.

CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAC DE CONTAS

13.1 Compeie a INSTITUICAO/CE! demonstrar o seu bom e regular emprego no objeto para o
qual foram concedidos, mediante a apresentacdo, na prestagéo de contas, de elementos que
permitam a exata verificagao das despesas realizadas e da sua vinculagéo com o objeto.

13.2 Na prestagéo de contas mensal a instituicio beneficiada, devera observar as regras e
exigéncias descritas conforme e Instrugdo Normativa n° 61/2011, do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

13.3 A prestacdo de contas da verba recebida devera ser encaminhada a Superintendéncia de
Controle Financeiro e Administrativo da Secretaria Municipal de Educagéo e Ensino Integral no
prazo méximo de 30 dias, contados apés o recebimento de cada parcela.

13.4 Constatada a auséncia da prestagao de contas, o ordenador de despesa adotara
providéncias administrativas visando regularizar a situagao, observando-se 0s prazos previstos
em regulamento e Instrugac Normativa n° 81/2011, do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

13.5 Persistindo a auséncia da prestaco de contas, a autoridade administrativa competente
instaurara Tomada de Contas Especial na forma do regulamento préprio e da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 97/2014 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA.

13.6 A liberacdo da segunda parcela ficaré condicionada a apresentagéo da prestacéo de contas
da primeira parcela e assim sucessivamente.
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471 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicacso do extrato deste Instrumento no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Paranagua

CLAUSULA DEZOITO - DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as dividas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execucgéo deste
Termo de Colaboragdo serdo dirimidas pelos participes, por meio de consultas e mutuo
entendimento.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro desta CoWarar:fE,E\gtado do Parana, para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas e décorrenies desta Parceria, com exclusgo de qualquer outro,
por mais privilegiado gue se ap’resente. E, pof assi si?arem\g as partes, justas e contratadas,
assinam o presente Termoﬁ/e Colaboragé?f'em 0 trés)i!vias,e%e\igua! teor e forma, para um s
fim e efeito, na present;;a/dés testemunhas abai / \

/ /1

p I | / /
By | / / H

N N ‘._'
Paranagua, - de /

TENILE CIBELE DO ROCIO XAVIER
Secretéria Municipal de Educacao e Ensino Integral

\},./ /\ >

LUIZ HENRIQUE DA SILVA
Presidente do CEl

Testemunhas: CPF
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Testemunhas: CPF




