PREFEITURA DE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Esportes

CIDADE MAE DO PARAMNA

ESPORTES

PARANAGUA

MODELO)
ANEXO XII

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014,

1.

NOME DO PROJETO

2.

DADOS DA ENTIDADE

Nome da instituicao:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone(s): Fax: Pagina na internet (home page):

Endereco eletronico (e-mail):

2.1 RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO (Quem assinara o instrumento juridico)

Nome completo:

Cargo: Mandato:
Inicio: | Término:
CPF: Identidade / Orgao Expedidor:
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefones (incluindo celular e fax | Endereco eletronico (e-mail):
;' . Rua Joao Estevao, S/N - Ponta do Caju - ; "

83203-020 Fone: (41)3422-1260.
Ity Ginasio de Esportes Albertina Salmon. Rt
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3

RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome completo:

CPF:

CREF:

Telefones (incluindo celular e fax):

Endereco eletronico (e-mail):

Formacao:

4

OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execucdo deste projeto. Se houver, incluir
os dados de identificacao).

Nome da instituicao:

CNPJ:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone(s):

Fax:

Pagina na internet (home page):

Endereco eletronico (e-mail):

5.

HISTORICO DA INSTITUICAO (demonstrativo que a entidade atua na érea esportiva)

6.

ESTRUTURA FiSICA DA ENTIDADE

6. 1 Equipe de Profissionais Permanente da OSC (Informar a composicao da equipe de profissionais que

atuarao na execucao da proposta).

No
me

Formacéao

Funcéo na Entidade

Carga Horaria
Semanal de
Trabalho




6.2 Estrutura Fisica:

( ) Prépria ( ) Cedida ( ) Alugada ( ) Outra

6.3 Instalagdes Fisicas (Informar o nimero de comodos existentes na instituicdo e quais sdo as principais
atividades realizadas em cada espaco): LOCAL PARA A REALIZACAO DO PROJETO SERA
DESIGNADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES.

Como Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
do

6.4 Equipamentos Disponiveis (Informar os tipos e a quantidade de equipamentos existentes na instituicao que
poderdo ser utilizados durante a execucao do objeto. Exemplo: carros, equipamentos, maquinas, terrenos e
etc.)

Tipo de Equipamento Quantida
de

7.

INFORMAGOES GERAIS DO PROJETO ESPORTIVO

Previsdao de Inicio e fim de execucao do projeto:

Inicio: Térmi
no:

Local(is) de Execucao do Projeto Esportivo
Obs.(1): Deve(m) ser apresentado(s) o(s) local(is) exato(s) de realizacdao das atividades do projeto

PUblico-Alvo e Nimeros de Atendimentos Diretos




Publico-Alvo




Atendimentos
Diretos

Observacgoes (detalhamento das formas de participacdo e promocao de acesso dos participantes, ou seja, quais
os critérios para inscricdo dos atletas, como as vagas serao divulgadas etc.)

8

JUSTIFICATIVA (descricao da realidade sdcio-esportiva que serd trabalhada pelo projeto; identificacao desta
realidade com a area geogréfica e o publico-alvo; problemas e oportunidades que sdo considerados prioritérios,
indicacdo do referencial teérico que sera abordado nos campos “Metodologia” e “Avaliacdo” etc)

PROPOSICAO DO PROJETO EM ALINHAMENTO AOS VETORES
Indigue qual dos Vetores a ser trabalhado em relacdo ao objetivo do projeto

() Alto Rendimento () Esporte () Paradesporto
iniciacao/Social

PROPOSIQIT\O DO PROJETO EM LINEARIDADE AO(S) NUCLEO(S) CONCEITUAL(IS) Indique o(s)
Nucleo(s)

Conceitual(is) a ser(em) trabalhado(s) transversalmente aos objetivos do projeto, e identifique os pontos
da proposta onde exista(m) este(s) alinhamento(s):

() Esporte () Cultura () ( ) Saude

INTERAGAO COM AS POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE E LAZER

Inserir o Projeto Esportivo no contexto das disposicdes da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
da Constituicao Estadual, entre outras; estabelecer suas relacées com o Esporte Parnanguara e demais
equipamentos esportivos e projetos desenvolvidos pela SESPOR .

9.

OBJETIVOS

Objetivo Geral (afirmacdo capaz de demonstrar a transformagdo que o projeto pretende alcangar)




Objetivo(s) Especifico(s)

Passos estratégicos para que o objetivo geral possa ser alcancado

(Devem apresentar
detalhadamente o objetivo
geral, relacionando com os
resultados a serem atingidos):

10.

METODOLOGIA

Principios, protocolos e referencial teorico

Descreva a maneira como as atividades serao implementadas, incluindo os principais procedimentos, as
técnicas e os instrumentos a serem empregados. Destaque outros aspectos metodoldgicos importantes,
como a forma de atracao e integracao dos publicos atendidos; a forma de selecao e critérios de selecao e
permanéncia dos beneficiados no Projeto, os locais de abordagem desses grupos ou de execucdao das
atividades; a natureza e as principais funcbes dos agentes multiplicadores; os mecanismos de participagao
comunitaria no projeto e outros. E preciso que se descreva com precisao de que maneira o projeto sera

desenvolvido, ou seja, 0 COMO FAZER (para organizar, estruturar e desenvolver as atividades).

11.

RESUMO DO PROJETO

12

GRADE PRELIMINAR DIA X HORARIO X ATIVIDADE




Dia/ Domin Segun
Horario go da

Terca

Quart Quint Sexta Sabado

XX:XX a
XX:XX

XX:XX a
XXIXX

XX:XX a
XX:XX

XX:XX a
XXiXX

XX:XX a
XXiXX

XX:XX a
XX XX

13.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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14.

AVALIACAO

(apresentar as propostas de protocolo que validam os objetivos do projeto)

Obj. Especifico

Indicadores

Método de verificacdo

Avaliador

(EXEMPLO) Estimular o

desenvolvimento

de potencialidades,
habilidades,

talentos.

Desempenho e
destaque

Monitoramento d
desempenho

P Educador Fisico




15.

MONITORAMENTO, AVALIAGAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

15.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a execugdo do objeto (Indicar quais sao
as técnicas, quando serdao aplicadas, e quais 0s objetivos da aplicacdo e quais os possiveis
encaminhamentos que serao adotados com base nas informacdes obtidas durante o monitoramento e
avaliacao):

15.2 Sustentabilidade da Proposta (Indicar se as acdes/atividades terdo continuidade apés o término da
vigéncia deste Termo ou quais estratégias serdo utilizadas para garantir a continuidade das acdes/atividades):




16.

ORCAMENTO RESUMIDO

SEC. MUN
CODIGO ESPECIFICACAO | ESPORTES | T ROPONENTE TOTAL
(Concedente) (Contrapartida)
Materiais
Servicos de
Terceiros -
§'3'50'4 Pessoa Fisica
Servicos de
Terceiros -
Pessoa Juridica
TOTAL
1.0 Cones Item necessario Unidades
para o
desenvolvimento
das atividades
esportivas.
2. (Exemplo Pessoa Fisica)
2.1 Salarios professor
2.2 FGTS SOBRE
SALARIOS
2.3 FGTS SOBRE FERIAS
E 13°
2.4 INSS PATRONAL
2.5 PIS FOLHA
2.6 FERIAS | Proporc 5/12 +
) 1/3
2.7 13° Sal Proporc 5/12
2.8 Rescisao | Multa FGTS
3. ( Exemplo Pessoa Juridica)
3.1 Contador | Honorario
3.2 Servico de | Professor Monitor

Terceiro




17.

ORGAMENTO ANALITICO

2 - Detalhamento da

Acao 3- 5- | 6- 7l
1- Quatidad | 4- Duraca | Valor Total
NUmero e Unidade 0 Unitari | (3x5x6
0 )
ltem Balizament
(0]
1. Materiais de Consumo (ExemploMateriais)
Item necessdrio
para o
1.1 (materiais | Bola de desenvol- _
esportivos) | Xxxx | Vvimento das 20 Unidad | = -------
ativi-dades e -
esportivas
Valor de
referéncia:
pesquisade
precos
1.2
1.3
1.4
2. Arbitragem (Exemplo Pessoa Fisica)
1.6 Cones Item necessario Unidades
para o
desenvolviment
o das atividades
esportivas.
2. (Exemplo Pessoa Fisica)
2.1 Salarios professor
2.2 | FGTS SOBRE
SALARIOS
2.3 | FGTS SOBRE
FERIAS E 13°
2.4 | INSS PATRONAL
2.5 | PIS FOLHA
2.6 FERIAS | Proporc 5/12 +
1/3
2.7 13° Sal Proporc 5/12
2.8 Rescisao | Multa FGTS
3. ( Exemplo Pessoa Juridica)
3.1 Contador | Honorario
3.2 Servico de | Professor




| Terceiro | Monitor




18 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

CONCEDENTE - TESOURO MUNICIPAL

Meta Janeir Fevereir Marco Abril Maio Junho
0 0
1
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembr Dezembr
0 0

H

19.

CONSIDERAGOES ADICIONAIS (este espaco é reservado a eventual (is) consideracdo (des) a ser(em)
feita(s) pela instituicao acerca do Projeto Esportivo apresentado a SECRETARIA).

ESTRATEGIAS DE ACAO

a) relacdo entre a quantidade de produtos a serem adquiridos e nimero de participantes no projeto

b) relacao quantitativa entre os servicos a serem contratados e as a¢des propostas pelo projeto

C) outras consideracdes




19- DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria
Municipal de Esporetes, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza
junto a quaisquer érgaos ou Entidades da Administracao Publica Estadual, que impecam a transferéncia

de recursos oriundos de dotacOes consignados no Orcamento do Municipio de Paranagua, na forma deste
Plano de Trabalho.

Em, de , 2024,

REPRESENTANTE LEGAL

20- APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Paranagua (PR) , de 2024.
Local e Data

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES




