CAPITULOI
DA DENOMINACAQ, SEDE, DURACAQ

foro e sede, localizado & Rua Apiacas n°26, Bairro Jardim Guaraituba, CEP 83209-290, (Grémio
Social Cultural e Carnavalesco), sendo este com prazo de duragio indeterminado. O G.R.C.E.S.F .G.
€ wmna iustituiciio de dirsitos privados, sem fins lucrativos sendo seu patrimbnio e personalidade |
distintos de seus associados, :

& Usnice - © Grémio Reereative e Cultural Eseola de Samba Filhos da Gaviges tera como Gficial
as siglas G.R.C.LE.S.F.G., usara as cores, preto, branco, amarelo e vermethe, que serfo padrio -
enl sua representacdo. :

CAPITULO [T
DAS FINALIDADES

Festividade de Carnaval, nesta cidade de Paranagu$, ou em outras cidades para ¢ gual venha
ter convigado e zindz desenvolve outras atividades elencadas abaixo, que viss, coniribuir,
incentivar, apoiar a seciedade gue buscam seus servigos; )

Aet. 2, O GR.CESEG. temw como finzlidade ‘de participar e promover, desfiles durante »
2

aj Promover = participar de desfiles camavalescos e oufros eventos desta modalir}&:f-:c, ne
municipio e em outros lugares (cidades s/on paises), quando convidado; !

b) Organizar e patrocinar de reunides  artisticas, educativa que venba incentivar o
aperfeicoamento moral ¢ inislectual da comunidade; '

¢) Promovere participar de eventos culturais, carnavalescos;

d) Incertivar a culfura intelectual e artistica em todas as suas manifestacdes;

e} Prosmover intercambic carnavalesco, social com outras entidades congéneres;

) Apoiar reunidies e encontros sociais e camavalescos entre os associados;

g) FPrezar pela unido dos associzdos e participantes;

1. Promover e varticipar de Projetos Sociais; de natureza filantrépica;
1) Contribuir com a Rede Socia] existente, govemamental ¢ soeiedads civil;”
7} Atender em nossos projetos, criangas, adolescentes, jovens, aduitos e idosos da abrangéncia &
familia- © 0 " - ' ' o ' S

desenvolvimento de esporte olimpice ou nfo, podende participar de competicdes regionais,
nacionais ¢ infernacionais, : g ~

§ 1 O'GR.CESF.G, wem como objetive o fomente s pratica desportiva incentivando o
i

x
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§2° As vendas, recursos € eventuais resultados operacionais serfio aplicafios integraémentag _

_ territorio nacional, objetivando 2 manutencio € dgseqvo_lvi;;lentp dos ob :.
do GRCESF.G- L X, @

§3°No desenvolvimento de suas atividades 2 i nstituigao nao fard qualquer distingdo de, Tasa,
cor, §eX0 ou religifio.

Art. 3.0 G.R.C.EJS.F)’G.'ﬁ‘e'ggr—seQé pof estes ésfati;tos{s"éu’ regiinentd inferno de acordo com 85
leis do pais. o ; ' '

Art. 4.0 GRCESFG. 2 critério da Diretoria € quando esta julgar pecessario € oportuno ;
pederé criar e manter, services de hares, restauranies € gutras formas de arrecadar recursos
para que 08 lucros sejam destinados 2 manutencao de seus projetos .

g TIpico — Fica determinado que 2 instituicdo em hipbtese nenhuma distribuira locros. resultados,
dividendos, bouificagdes, parﬁcipaqﬁes ou parcelas de sel patrimﬁnio, sob nephuma forma de pretexto.

CAPITULO L
DA ESTRUTURA ORGAZICIONAL

Art. 5.0 GR.CESFEG. conipor-§e-40 dos seguinies érgaos de consulta, diresdo & fiscalizagdo:

a) Assembléia Geral
b) Diretoria :
c) Conselhofiscal

SECAOL
DA ASSEMBLEIA GERAL

Axt. & As Assembliéias gerais extraordindrias come as ordinarias poderfo ser convocadas pele
presigente O vice-presidente 0U por 1/5 dos 2ssociades, com 2 finalidade de aprovar €
Zeliberar assunios pertinentes a esta instituicbes bem como eleger € empossar 0 Consetho
Fiscal, 0 Presidente & Vice-Presidente.

Art. 7. A8 Asserabiéias extraordindrias serd0 convocadas gnando necessarias atendendo os itens
abaixo: ’

) Pelo presidente do GRCESFG. ou por 1/5 dos associados
b) Pelo presidente do Conselho fiscal

¢) Pela merabtia des sdeios em gOZO de seus direitos, com documento POX cles assinados.
dirigidos 20 Prasidente do GRCES FG.- -

. [, - Gsebdem, .
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Art. 8. Nas Assembléias Gerais ndo se poderd tratar de quaisqu
no edital de convocagio, sob puilidade absoluta das deliberagdes

Art. 9. As Convocagbes serdo feitas com antecedéncia minima de 03 (trés} dias, mediante
distribuicio de’ Edital de Convocagio que deverao ser afizado em local acessivel ac
conhecimento de todos. -~ -~ g .

Art. 10. As Assembléias Gerais Ordindrias ou Extracrdindrias, serdo constituidas, em primeira
convocacio com a presenca de mais da metade dos socies quites com 2 tesouraria em segunda
convocagio e Giltima, meia hora depois, com gualguer pémerc de associados.

Art, 11. Compete 2 Assembléia Geral: _ :

a) Reunir-se anualmente, em cardter ordindrio, para apreciar OS relatérios administrativos e
financeiros da diretoria, presente 0 competente parecer do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e julgar oS rECursos interpostos pela diretoria ou pelos sécios;

¢) Eleger e empossar no mesme ato os membros eleitos para a diretoria e conselho fiscal;
d) Votar o orgamento paia cada exercicio proposto pela diretoria; f
e} Autorizar a cobranga de mensalidade de sécio proposta pela diretoria;

£} Decidir sobre a extingdo da associagdo € 0 destino do patrimdnio liquido apurado;

g) Alterar o Estatuto e/ou Regimento Inteino por proposta de diretoria ou de s6cio; L
h) Prorrogar ou convocar nova reunifio para outra data;

i) Decidir nos casos 0missos; ‘ :
'§) Destituir os administradores; |

§ Unico: Para as deliberages a que se referem as alineas “g” e “j” deste artigo € exigido
deliberagdio da assembléia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum serd conforme
estabelecido no Art. 10 deste estatuto, bem cono 08 critérios de eleigio dos administradores.

Art. 12. As decisbes das Assembiéia Geral s6 poderdc ser alteradas ou revogadas par outra
assembléia geral dentro das seguintes condices:

a) Quandoa pédido‘de dois tergos dos associados, até 15 (quinze) dias apds a decisfo recorrida.
b) Quando a pedide da diretoria, desde que, de interesse do Grémio, ajuizo do conselho fiscal.

SECAO I
Goeoe e DA DIRETCRIA

Art. 13. A divetoris compor-se-d dos seguintes membros: -

a} Presidente;
© b) Vice-presidente; : . el Y =
¢ 1° Secretéric Lo . .
Peeo o d
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d) 2° Secretdrio
e) 1° Tesoureiro
f) 2° Tesoureiro

Art. 14. A diretoria dever4 reunir-se ordinariamente nma vez, por més e exfraordinariamente,
sempre que o presidente ou um dos diretores acharem necessirio convoci-la.

a) Qi:éi]to'é. D'irétéria, o Presidente o Vice-Presidente os Secretérios e Tesoureiros, serdo eleitos
pela assembléia geral, na forma dos art. 8; art. 9; art. 10 ¢ terfio mandatos de 04(quatro) anos.

b) Os demais membros da diretoria serfio de livre escolha do presidente do G.R.C.E.SF.G.

¢) Os diretores dos varios departamentos nomearfio auxiliares que se encarregardo dos setores
em que se subdividi a cada departamento.

§ Unico — Os membros da diretoria ou associados nfo serfo remunerados pelo exercicio dé
suas fungdes junto ac G.R.C.E.S.F.G..

Art. 15. A diretoria considerar-se-d reunida com a presenca de dois tercos (2/3) de seus”
membros, incluida a do presidente ou substituto, a este se atribuindo voto de qualidade em caso |
de empate na deliberacio. o '

Art. 16, Ficara sujeita a perda do‘mandatoh, desde cjue_ ndo apresente razdo consideradas jué“tas '
pele presidente: T S

2) O membro da diretoria que faltar a 3(trés) renriides consecutivas ou § (oito) alternados;

b) O diretor que nfo comparecer & sessio para .qual foi especialmente convecado pelo ...
presidente. :

§ Unice - O cargo em decorréncia da aplicagdo deste artigo serd preenchido por elemento
designado pela diretoria. :

Art. 17. ADiretoria Compete:

a) Administrar 0 GR.CE.SF.G. e zelar pelos seus bens e interesses promovendo seu
engrandecimento;

b) Manter um regimento interno, onde. se especifiquem as atribuigBes, prefrogativas e
responsabilidade dos membros da diretoria, cujas fungdes sstejam neste estatuto:

¢) Manter regulamentos referentes acs diversos departamentos do G.R.C.ES.F.G.;

d) Cumprir & fazer cumprir decisSes suas, das assembiéias gerais, das entidades a que for filiade

- o GRCESFG, o estatuto, o regimento, os’ codigos, regulamentos e compromisso
assinados;

¢} Conceder admisso, demissfio, readmissio e licenga de sécios;

f) Apurar os prejuizos causados por qualquer sécio convidando-o em seguida, a repard-los
dentro do prazo razo4vel, nunca superior a 60 (sessenta) dias;

g Propor a assembléia geral a reforma deste estatuto;

h) Elaborar 0 orgamento anual do G.R.C.E.S.F.G., estimado ou estimando 2 receita e fixando a
despesa; B
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