PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

Estado do Parana
Palacio Sao José
Comisséo Permanente de Licitagdo — C.P.L.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0092021 - C.P.L.

“OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETO O CREDENCIAMENTO DE
ENTIDADE(S) RESPONSAVEL(IS) PELO ACOLHIMENTO DE PESSOAS MAIORES DE
DEZOITO ANOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E RISCO POR VIOLAGCAO DE
DIREITOS ASSOCIADA AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, PARA QUE
PRESTEM DE MANEIRA COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E PLANEJADA, SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (FAMILIARES EIOU SOCIAIS), POR
MEIO DA ORGANIZAGCAO DE GRUPOS INTERGERACIONAIS,

A Prefeitura do Municipio de Paranagua, através da Secretaria de Assisténcia Social, por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico o presente EDITAL DE
SELECAO de entidade(s) de natureza privada sem fins econdmicos (entendidas aquelas
entidades e organizacdes de assisténcia social que, conforme preconiza o art. 3° da LOAS), com
base no disposto na Lei 13019/2010, para realizar a¢des previstas na Politica de Assisténcia
Social, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais - Resolucdo
109/2009-CNAS.

Tipo de Licitagdo: Credenciamento/Chamamento n°. 009/2021

Periodo para o credenciamento: inicio 17/08/2021 até o dia 08/09/2021. SESSAO PUBLICA
DE ABERTURA - 08/09/2021 as 09h:00

Local da entrega dos documentos para credenciamento: Secretaria Municipal de Administracao/
Comissdo Permanente de Licitagao, situada na Rua Julia da Costa, 322, Centro — Palacio Sao
José, Paranagua-Pr. CEP: 83.203-060.

1. OBJETO DA PRESENTE HABILITACAO

1.1 Constitui o objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
ENTIDADE(S) RESPONSAVEL(IS) PELO ACOLHIMENTO DE PESSOAS MAIORES DE
DEZOITO ANOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E RISCO POR VIOLAGCAO DE
DIREITOS ASSOCIADA AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, PARA QUE
PRESTEM DE MANEIRA COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E PLANEJADA, SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (FAMILIARES EIOU SOCIAIS), POR
MEIO DA ORGANIZAGCAO DE GRUPOS INTERGERACIONAIS,

1.2. O presente chamamento publico para posterior contratacao, justifica-se pela necessidade de
articulac@o de agbes que dificultem a reincidéncia ao vicio no &lcool e outras drogas e a situagéo
de rua, de pessoas acolhidas por entidades especializadas da sociedade civil organizada,
responsaveis pelo acolhimento de pessoas maiores de dezoito anos em situacado de
vulnerabilidade e risco por violacdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras
drogas.

1.3. O presente edital e demais informac¢des encontram-se a disposi¢do para verificagdo por
parte dos proponentes junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, sito na Rua Julia da Costa,
322 — Centro, 1° andar, Paranagua-PR, disponivel para download no site do Municipio
www.paranagua.pr.gov.br no link “chamada publica”. Informac¢des podem ser solicitadas a
Prefeitura Municipal de Paranagua por escrito, devidamente protocolados, aos cuidados da
Comissao de Permanente Licitacdo — CPL, através do telefone: 41-3420-6003, ou através do e-

mail: cpl@paranagua.pr.gov.br
2. CONDIQ@ES PARA PARTICIPA(;AO NO CREDENCIAMENTO


mailto:cpl@paranagua.pr.gov.br
http://www.paranagua.pr.gov.br/
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2.1 — Poderdo participar no credenciamento todas as empresas que atenderem aos
procedimentos contidos no item 1, que tenha seu objeto contratual compativel com o que se
almeja contratar no presente processo, desde que atendidos os requisitos exigidos neste
instrumento de chamamento.

2.2 — ndo poderdo participar no credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sancdes previstas nos incisos lll, do art. 87, da Lei n 8.666/93.

2.3 — ndo poderdo participar no credenciamento os interessados que estejam cumprindo a
sancao prevista no inciso IV, do art. 87, da Lei n 8.666/93. (aplicavel a todas as licitacbes) sob
gualquer modalidade, bem como aos procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitagédo
por for¢ca do disposto no art. 97), que tenham sido declaradas inidéneas pelo Municipio de
Paranagué/ou estejam cadastradas nos impedidos de licitar no site do Tribunal de Contas do
Estado do Parana

2.4 — Poderao participar apenas pessoas juridicas.

3 — DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO E DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1 — As empresas/entidades interessadas poderdo inscrever—se para credenciamento no
primeiro dia atil subsequente a publicacdo do presente instrumento no Diario Oficial do
Municipio de Paranagua, na Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo da Secretaria
Municipal de Administragcdo, situada na Rua Julia da Costa, 322 — Centro Paranagua/Pr, no
periodo de: 17/08/2021 até o dia 08/09/2021. SESSAO PUBLICA DE ABERTURA -
08/09/2021 as 09h:00

3.2 — Seré considerada credenciada a empresa que apresentar os documentos enumerados no
item 5, deste instrumento.

3.3 — Os interessados para atenderem o chamamento do credenciamento, poderéo ter acesso
ao edital e anexos, que estardo disponiveis para download no enderegco eletrdnico:

WWW.paranagua.pr.gov.br.

3.4. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA:

3.4.1. O presente Edital de Chamamento contempla o periodo de 08/2021 a 08/2022,
perfazendo 12(doze) meses, portanto, com programacao que se estende para o préximo
exercicio orgamentario, para o qual encontram-se previsdo nas dotacdes orcamentarias da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compativel com a LDO e PPA.

3.4.2. Para desenvolvimento do servico descrito em edital, serd repassado o valor global de
R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), perfazendo o quantitativo de R$30.000,00 (trinta
mil reais) mensais, mediante a apresentagdo de requerimento préprio.

3.4.2.1. Em caso de mais de uma entidade credenciada e prestadora do servico o valor
repassado sera proporcional a quantidade total de pessoas atendidas de acordo coma
programacéo disposta no subitem 5.2.

3.4.3. Dotacdo Orcamentéria: As despesas inerentes da presente parceria poderdo ser

suportadas através das seguintes rubricas orcamentarias e de qualquer outra destinada ao


http://www.paranagua.pr.gov.br/
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cumprimento do objeto pactuado que vierem a ter disponibilizacdo de saldo no Orgamento da
SEMAS no decorrer da vigéncia da avenca:

- 18.03.0008.0244.0020.2179.339039.1941;
- 18.03.0008.0244.0019.2188.339039.1000:
- 18.03.0008.0244.0019.2188.339039.1934:
- 18.03.0008.0244.0019.2196.339039.1924.

4 — DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1 - Os interessados deverdao encaminhar os documentos relacionados no item x deste
Edital para Sala da Comissao Permanente de Licitacao da Secretaria Municipal de
Administracdo no horario das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 18h00min., na Rua
Julia da Costa, 322, Centro, Paranagua-Pr — CEP 83.203-060 no periodo de : inicio 17/08/2021
até o dia 08/09/2021. SESSAO PUBLICA DE ABERTURA - 08/09/2021 as 09h:00, em
envelopes lacrados com as seguintes indicacfes:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 009/2021

Credenciamento DE ENTIDADE(S) RESPONSAVEL(IS) PELO ACOLHIMENTO DE PESSOAS
MAIORES DE DEZOITO ANOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E RISCO POR
VIOLACIT\O DE DIREITOS ASSOCIADA AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS,
PARA QUE PRESTEM DE MANEIRA COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E PLANEJADA,
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (FAMILIARES E/OU
SOCIAIS), POR MEIO DA ORGANIZAQAO DE GRUPOS INTERGERACIONAIS

Interessado:

Razéo Social:

Endereco:
Telefone para contato:
E-mail para contato:
Obs.: Os documentos correspondentes a habilitacdo deverdo ser entregues em envelope
hermeticamente fechado de forma a ndo permitir a visualizagdo de seu conteudo.

5 — DA DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO

5.1 — Para o credenciamento da empresa deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos:
5.1. S&o exigidos para a celebragdo da parceria os seguintes documentos:

a) Cépia do Estatuto Social da organizacao/entidade/associa¢do escolhida, em conformidade com
o Cédigo Civil de 2002, registrada no Cart6rio de registro Civil de Pessoa Juridica;

b) Copia da ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Cartério de registro
Civil de Pessoa Juridica;

c) Certiddo negativa de Débito (C.N.D) junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS,

com prazo de validade em vigéncia,


callto:18.03.0008.0244.0019
callto:18.03.0008.0244.0019
callto:18.03.0008.0244.0020
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d) Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, com
prazo de validade em vigéncia; e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

e) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

h) Conta corrente especifica da organizacdo ou associagdo para recebimento dos reembolsos
advindos da parceria;

i) Declaracédo da organizacdo/entidade/associacdo escolhida de que ndo possui menores de 18
(dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis)
anos realizando qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
cumprindo o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;

j) Cépia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com validade em vigéncia,
no caso da organizacao ter o reconhecimento pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social;

k) Copia do ato declaratério de isencdo de contribuicdo previdenciaria expedida pelo INSS
(organizacao isenta de cota patronal);

) Declaracdo de que a organizacdo/entidade/associacdo escolhida, ndo remunera os cargos de
diretoria e que seus integrantes ndo exercem cargo publico em nenhuma esfera de governo;

m) Listagem com nome e numero da Carteira de Identidade e Previdéncia Social de cada um dos
trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato, mediante prévio registro com base na
legislacéo trabalhista, bem como, declaracéo firmada por seu representante legal, sob as penas
da lei, de que nenhum outro empregado seu, além daqueles discriminados na referida relacéo,
trabalhardo na execucdo da parceria, exceto se a substituicdo ou a inclusdo de um deles for
previamente comunicada a Administracdo, observando-se a mesma exigéncia de identificacao,
com nome e numero da Carteira de Identidade e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do
empregado substituto ou incluso.

5.2. DAS ESPECIFICAQﬁES ADICIONAIS DO SERVICO:

5.2.1. Quantidade de Servicos a serem conveniados — 01, Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (Familiares e/ou Sociais)

5.2.2. Quantidade estimada mensal de usuérios a serem alcancados: até 100(cem) usuarios
mensalmente, com grupos de fortalecimento de vinculos formados por até 30(trinta) participantes
por grupo, salvo norma vigente que restrinja esse nimero de participantes.

5.2.3 Tipo(s) de Imovel (eis) a ser(em) utilizado(s) - Locado e/ou da propriedade da entidade.

5.2.4 Usuarios: Pessoas maiores de 18(dezoito) anos.
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5.2.5 Abrangéncia Territorial: Municipio de Paranagua

6. DA DESCRICAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(FAMILIARES E/OU SOCIAIS):

6.1. Servico planejado, executado e acompanhado por profissional(is) especializado(s) com uso
de diferentes metodologias e técnicas a proporcionarem, entre outros aspectos, - construgao de
novos projetos de vida, descoberta e a potencializagdo de recursos para o enfrentamento e a
superacdo de situacbes adversas, o fortalecimento da coletividade, o incentivo a participagédo
social, e o trabalho com a identidade e a subjetividade dos sujeitos acompanhados, de modo a
favorecer o fortalecimento de sua autoestima e autonomia. Especificamente acerca da presente
parceria a administragdo publica propfe as seguintes metodologias e técnicas: entrevista
individual e/ou familiar; orientacdo atendimento individual e/ou familiar; orientagcdo e
atendimento em grupo; oficinas e atividades coletivas de convivio e socializacdo; e estudo de
casos.

6.1.1. Participantes do grupo:

Individuos maiores de 18(dezoito) anos e suas familias.

6.1.2. Objetivos Gerais do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

De acordo com Brasil (2016):

Por meio de variadas atividades, os grupos tém o objetivo de propiciar
entre 0s usuarios oportunidades para a escuta; valorizagdo e
reconhecimento do outro; producdo coletiva; exercicio de escolhas;
tomada de decisdes sobre a propria vida e do grupo; dialogo para a
resolugcdo de conflitos e divergéncias; reconhecimento de limites e
possibilidades das situacdes vividas; experiéncias de escolha e decisédo
coletivas; experiéncias de aprendizado e ensino de igual para igual;
experiéncias de reconhecimento e nominacdo de emocgdes nas
situacbes vividas; experiéncias de reconhecimento e admiracdo das
diferencas; entre outras.

6.1.3. Ambiente(s) Fisico(s):

Espacos destinados a recepcdo, atendimento individualizado com privacidade, atividades
coletivas e comunitarias, atividades administrativas e espago de convivéncia.

6.1.4.Trabalho Saocial Essencial ao Servico:

Acolhida/Recepc¢do; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo

Social; apoio a familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e
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encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construcéo de plano
individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios;
trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioecondmico; Informagdo, comunicacdo e defesa de
direitos; orientacdo para acesso a documentacdo pessoal; atividades de convivio e de
organizacdo da vida cotidiana; insergdo em projetos/programas de capacitacdo e preparagao
para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobiliza¢éo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de
servigos socioassistenciais; articulagdo com os servi¢os de outras politicas publicas setoriais e
de defesa de direitos; articulacdo interinstitucional com os demais 6Orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos; monitoramento e avaliacdo do servigo; organiza¢do de banco de dados e
informacdes.

6.1.5. Aquisi¢cdes dos Usuéarios:

- Seguranca de Acolhida: - Ser acolhido em condi¢des de dignidade;

- Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:

- Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais servigos
publicos;

- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social. Seguranca de desenvolvimento de
autonomia individual, familiar e social:

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestéo,
autossustentacdo e independéncia;

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e deciséo;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagéo de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servico.

6.1.6. Metodologias e Técnicas Utilizadas, Periodicidade e Duracao:
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Deverdo ser realizadas intervencbes devidamente planejados e acompanhados por
profissional(is) especializado(s) sendo:

- 04(quatro) reunides de orientagdo, entrevista ou atendimentos grupais mensais com 0s
usuarios, com duracao aproximada de 02(duas) horas cada uma com grupos formados por, no
méximo 30 pessoas;

- 04(quatro) reunifes de orientacdo, entrevista ou atendimentos grupais mensais com familiares
e amigos, com duracdo aproximada de 02(duas) horas cada uma com grupos formados por, no
méaximo 30 pessoas;

- Reunides de orientacdo, entrevista ou atendimentos grupais trimestrais com 0s usuarios e
suas familias, com duracdo aproximada de 02(duas) horas cada uma. A realizacdo de tais
encontros estara sujeita ao interesse dos envolvidos.

6.1.7. Articulacdo em Rede:

O SCFV realizado pela(s) entidade(s) deve ser articulado com o0s demais servigos
socioassistenciais e servigcos de politicas publicas setoriais.

6.1.8. Impacto Social Esperado:

O servigco devera contribuir para:

- Reducdo das viola¢gBes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

- Reducdo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcéo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

6.1.9. Recursos Humanos — Equipe Minima Obrigatéria:

6.1.9.1. Para o Planejamento, Coordenacgdo, Execucdo e Acompanhamento do servico
pactuado, a entidade deverd conter uma equipe minima obrigatéria composta pelos seguintes
profissionais:

- 01(UM) COORDENADOR(A) dos servicos pactuados. Profissional de nivel superior
enquadrado em pelo menos uma das categorias profissionais dispostas na Resolucdo 17/2011
do Conselho Nacional de Assisténcia Social, quais sejam: Administrador, Assistente Social;
Psicologo; Advogado; Antropélogo; Economista Doméstico; Pedagogo; Socidlogo; Terapeuta
Ocupacional; ou Musicoterapeuta;

- 02 (DOIS) TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR, responsaveis pela execucdo e

acompanhamento dos servigos e/ou atividades, além do planejamento em conjunto com o(a)
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Coordenador(a), sendo: 01 (UM) profissional de Servico Social; 01 (UM) profissional de
Psicologia.

- 01 (UM) PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO, responsavel pela conducdo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6.1.9.2 O(A) Coordenador(a) tera as seguintes responsabilidades:

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo dos servicos;

- Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

- Participar da elaboracdo, do acompanhamento, da implementacdo e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulacdes necessarias;

- Coordenar a relagdo cotidiana entre a entidade e as demais Unidades e servigos
socioassistenciais;

- Coordenar o processo de articulacao cotidiana com as demais politicas publicas e érgdos de
defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgao gestor da politica municipal de Assisténcia
Social, sempre que necessario;

- Definir com a equipe, a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

- Discutir com a equipe técnica, estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam
gualificar o trabalho;

- Coordenar a execucédo das acdes, assegurando didlogo e possibilidades de participacédo dos
profissionais e usuarios;

- Coordenar o acompanhamento do(s) servico(s) ofertado(s), incluindo o monitoramento dos
registros de informag@es e a avaliacdo das a¢des desenvolvidas;

- Coordenar a alimentacdo dos registros de informacdo e monitorar o envio regular, de
informacdes sobre a entidade ao 6rgao gestor da politica municipal de Assisténcia Social;

- ldentificar as necessidades de ampliacdo da equipe que presta servicos na entidade e
informar ao 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

- Contribuir para avaliagdo, por parte do 6rgdo gestor da politica municipal de Assisténcia
Social, dos resultados obtidos;

- Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgédo gestor de Assisténcia Social e
representar a entidade em outros espacos, quando solicitado;

- Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.
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7. CONTRAPARTIDA DA PRESTACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES,
ESPECIALIZADAS E PLANEJADAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS (FAMILIARES E/OU SOCIAIS)

7.1. Com base no disposto no § 1° do Art. 35 da Lei 13019/2010, da(s) entidade(s) que
celebrar(em) parceria com o Municipio para execucdo do objeto, sera exigido contrapartida.
Especificamente para a referida parceria a referida contrapartida firma-se num percentual de até
50% (cinquenta por cento) das vagas totais disponiveis em todas as suas unidades da(s)
entidade(s) com as quais se estabeleca acordo estabelecidas no Municipio, para acolhimento
de pessoas maiores de dezoito anos em situacdo de vulnerabilidade e risco por violagdo de
direitos associada ao consumo excessivo de alcool e outras drogas, encaminhadas
exclusivamente pelas unidades que prestam servicos publicos municipais de abordagem,
acolhimento ou atendimento de pessoas em situacdo de rua, ligados a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social de Paranagua.

8. CONSTITUICAO DA COMISSAO E DEMAIS TRAMITES:

8.1. A Comisséo de Selecdo designada pelo 6rgao Gestor sera constituida conforme Decreto n°
493/2017 e alterado pelo Decreto n° 560/2017 ou outro que venha substitui-lo para os mesmos
fins.

8.2. A Comissédo de Selec¢éo analisara os Planos de Trabalho(MODELO - ANEXO I), fara visita as
entidades, para avaliar a compatibilidade da infraestrutura com as metas propostas no Plano e
emitir parecer, apresentando posicionamento sobre 0s mesmos.

8.3. A Proposta da Organizacao/Entidade/Associacdo Interessada para os tipos de atividades
previstas neste edital devera ser apresentada de forma escrita, dentro de um envelope, devendo
ainda ser instruida com os seguintes elementos:

8.4. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da organizacdo/ entidades/associacédo
sem fins lucrativos.

8.5. Apresentar suas experiéncias sociais e declaracdes de reconhecimento de suas praticas
emitidas por instituicbes governamentais, de reconhecida expressao, nacional ou internacional,
caso existam;

8.6. Especificar a vinculagdo da acdo com as orienta¢cdes do Plano Municipal de Assisténcia

Social;
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8.7. A forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas ofertas do
servico;

8.8. Especificar a metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e no trabalho
social, de modo a evidenciar as estratégias de atuacdo para alcance das metas;

8.9. Especificar a forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados e metas estabelecidas
para o desenvolvimento do servigo;

8.10. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestéo do servigo:

8.11. Especificar no quadro de recursos humanos a formagédo de cada profissional, bem como,
a carga horéaria, habilidades, atribuicbes e competéncias;

8.12. Especificar a metodologia de capacitacdo continuada que utilizar4 para o quadro de
recursos humanos;

8.13. Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizacdo e gestdo do servigo
para a garantia dos resultados e metas estipuladas;

8.14. Especificar que o processo de selecdo e capacitagdo continuada, podera ser realizada em
parceria com a SEMAS e Protecdo Social dos profissionais, através de grupos de estudo e
discussao de casos, superviséo e registro das experiéncias.

8.15. Detalhamento da aplicacdo dos Recursos Financeiros na gestéo do servigo:

8.16. Especificar em tabela de custeio a distribuicAo dos recursos financeiros para a
operacionalizacdo e gestéo do servico;

8.17. Especificar a contrapartida da organizacao/associacao/entidade sem fins econémicos na

gestao do servico;

9. Forma de Abertura das Propostas

9.1. A abertura dos envelopes serd realizada em sessdo publica pela comissdo designada nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Administracdo/Comissdo Permanente de Licitacéo,
situada na Rua Julia da Costa, 322, Centro — Palécio Sdo José, Paranagua-Pr. CEP: 83.203-060.
9.2. As propostas recebidas serdo apresentadas para a comissdo, para manifestacdo de
usuarios, moradores, representantes de Conselhos, dentre outros, e para eventuais
complementagdes e esclarecimentos das organizagdes/ entidades/associagdes proponentes.
9.3. As propostas deverdo ser apresentadas de acordo com o Modelo de Projeto, em 01(uma)
via, estando todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Ultima, assinada pelo

representante legal da entidade e carimbada,;
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9.4.0 Modelo de Projeto e do Plano de Trabalho deverdo ser solicitados junto a Comisséo

Permanente de Licitagdo, sito na Rua Julia da Costa, 322 — Centro, 1° andar, Paranagua-PR,

disponivel para download no site do Municipio www.paranagua.pr.gov.br no link “chamada

publica”, através do telefone: 41-3420-6003, ou
10. CRONOGRAMA:

através do e-mail: cpl@paranagua.pr.gov.br

Publicacdo do Chamamento

16/08/2021

Apresentacdo da proposta Protocolo na
Secretaria Municipal de Administracdo/Comissao
Permanente de Licitacdo, situada na Rua Julia
da Costa, 322, Centro — Palacio Sdo Jose,
Paranagua-Pr. CEP: 83.203-060. Horario: das

08h as 11h e das 13h as 18h.

17/08/2021 a 08/09/2021

Analise da Comissao de Sele¢éo A definir
Divulgacdo das Propostas Selecionadas|A definir
através de Resolucdo em Diério Oficial

Prazo para apresentacdo de esclarecimentos, A definir
guando solicitado pela Comissdo de Selecéo.
Protocolo de esclarecimentos na Sede da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Andlise dos esclarecimentos pela Comissdo de A definir
Selecao.

Publicag&o do resultado de escolha A definir
Prazo para manifestacao das A definir
organizacdes/entidades/associacdes acerca do

parecer técnico da Comissao de Avaliacdo

Andlise das manifestacdes pela Comissdo de A definir
Selecao.

Publicacdo do resultado da andlise dalA definir

Comissao de Selecao

11
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Formalizacdo da Parceria A definir

* datas a serem definidas a partir da ciéncia data da publicacdo do edital

11. CRITERIOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS:

11.1. A Comisséo de Avaliacdo da SEMAS apresentara parecer técnico analisando as propostas
apresentadas, as condicdes legais das proponentes e as manifestaces produzidas em audiéncia
publica, manifestando e justificando a escolha daquela(s) mais apta(s) para executar(em) o
servico, de acordo com 0s seguintes critérios:

- Congruéncia da proposta com o Estatuto da Entidade;

- Estrutura disponivel para desenvolver o Projeto, com destaque para: espago fisico,
equipamentos e recursos humanos;

- Proposta objetiva de monitoramento e avaliagdo de resultados do processo de execucdo do
Projeto;

- Qualidade das experiéncias sociais da organizacdo/entidade/associacdo proponente, e a
compatibilidade delas com o tipo de servico a ser Prefeitura do Municipio de Paranagua
Secretaria de Assisténcia Social e executado, a luz do curriculo de experiéncias sociais e das
declaracdes de reconhecimento de suas praticas emitidas por instituicdbes governamentais, de
reconhecida expressao, nacional ou internacional;

- Capacidade em atender as metas estabelecidas;

- Disposicdo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura do Municipio de
Paranagua, na divulgacdo do servico a ser prestado e na atencdo ao usuario;

- Capacidade da organizacdo/entidade/associacdo sem fins econdmicos de garantir contrapartida
na gestéo do servigo a ser conveniado

- Capacidade de realizar parcerias com a iniciativa privada, terceiro setor.

- Para celebrar a parceria prevista neste Edital, a organizacéo da sociedade civil devera ser regida
por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

a) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13019/14 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta, observado o disposto no §
2° art. 33 da Lei 13019/14;

b) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade;

12
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C) possuir:

- no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida a reducéo desses prazos por ato especifico de
cada ente na hip6tese de nenhuma organizagao atingi-los;

- experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

- instala¢des, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas,
observado o disposto no § 5° art. 33 da Lei 13019/14.

12. CRITERIO DE DESEMPATE:
12.1. Em caso de eventual empate, o critério adotado para desempate serd a maior nota aferida

pelo Plano de Trabalho apresentado.

13. RECURSOS:

13.1. A organizacao/entidade/associacdo proponente poderd apresentar manifestacdo, no prazo
de 5 (cinco) dias continuos, a contar da data da publicacdo do parecer técnico;

13.2. O prazo para manifestacdo € contado excluindo-se o dia da publicagdo, e incluindo-se o dia
do vencimento. a) Considera-se prorrogado o0 prazo estipulado até o primeiro dia til, se o
vencimento ocorrer no sdbado, domingo, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente
administrativo for encerrado antes do horario normal; b) S6 se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal.

13.3 Os recursos interpostos serdo analisados pela comissdo no prazo de 24 horas.

14. PRAZOS DE VIGENCIA DA PARCERIA:

14.1. A parceria a ser firmada com a organizacado/entidade/associacdo escolhida quando onerar
somente fonte municipal tera vigéncia de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado, até o limite de
60 (sessenta) meses.

15. DISPOSICOES GERAIS REFERENTES AOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

13
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15.1. Todos os documentos apresentados deverdo estar dentro dos respectivos prazos de vali-
dade/vigéncia e poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia au-
tenticada por cartério competente ou pelos membros da Comissao Permanente de Licitacdo do
Licitador, mediante conferéncia da cépia com o original, ou ainda, por publicacdo em érgao de
imprensa oficial.

15.2. Sera considerado pela Comisséo de Licitacdo, o prazo de validade de 90 (noventa) dias,
contados da data da respectiva emissdo, para as certiddes nas quais ndo constar expressa-
mente seu prazo de vigéncia ou validade.

15.3. No caso de existirem, dentro do envelope “1” (documentos de Habilitacéo), cépia(s) de do-
cumento(s) sem autenticacdo, ficara ao encargo da Licitante apresentar os originais e solicitar
expressamente a Comissao de Licitacdo, a conferéncia e autenticacdo dos mesmos.

15.4. A falta da apresentagdo dos documentos especificados neste item, ou ainda a apresenta-
¢cao destes em desconformidade com o disposto neste Edital, incompletos, com validade expira-
da ou qualquer outro vicio insanavel ou que comprometa sua validade, sera fundamento para
inabilitagcdo da Licitante, ndo sendo admitida qualquer providéncia posterior visando a regulari-
zacao.

15.5. Em nenhuma hipétese seréo recebidos envelopes apds o prazo (xx/xx/2021 as xx:00h)
estabelecido para a realizacdo da sesséo de recebimento, abertura e julgamento dos documen-
tos de Habilitacao, valendo essa regra inclusive para a remessa de envelopes via postal.

15.6. Os documentos de Habilitagdo relacionados neste item referir-se-ao sempre a jurisdicdo
do local de domicilio da sede da Licitante;

15.7. As licitantes ficam obrigadas, sob as penas da lei, a declarar quando de sua ocorréncia,
fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo, na forma do art. 32, paragrafo 2° da Lei
8.666/93 e alteracBes posteriores;

15.8. Os documentos emitidos via Internet, e que deverdo ser apresentados em via original de
impressao, desde que haja possibilidade, terdo suas autenticidades confirmadas pela Comisséo
de Licitacdo, através de conferéncia no respectivo “site” de emissao.

15.9. A Comissao de Licitacdo inabilitara a Licitante que venha a incorrer em fatos que desabo-
ne sua idoneidade, que comprove a falsidade das informacfes prestadas ou qualquer outro que
contrarie as disposi¢des contidas neste Edital.

15.10. Os documentos de conforme modelos apresentados nos Anexos, servem apenas como
modelo, podendo ser apresentado de forma diversa, desde que contenham os elementos es-
senciais.

16 - DA FISCALIZACAO:

16.1. O Acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo do servigco objeto contratual licitagdo
sera realizada:

a) Por parte da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através da servidora GISELA
CORREA DE ALMEIDA, matricula 12997;
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b) Por parte das ComissGes Especiais de Fiscalizacdo da Execugcdo dos Contratos
Administrativos Municipais — CEFECAM de acordo com regulamento préprio;

16.2. A Fiscalizacdo de que trata o subitem 16.1, ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
empresa licitante, até mesmo perante terceiro, por qualquer irregularidade, inclusive resultante
de qualidade inferior na prestacdo do servico, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do licitante ou de seus agentes e prepostos (art. 70 da Lei de licitacbes
8.666/93);

16.3. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o
caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 da Lei n°® 8.666, de 1993;

16.4. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de fiscalizar, de forma permanente , a prestacdo
dos servicos pelos credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em caso de nao
prestacdo dos servicos, através de processo administrativo especifico, com garantia do

contraditério e da ampla defesa.
17. DAS INFORMAGOES, ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACAO

17.1. Todas as informacbes pertinentes ao processo licitatério serédo
disponibilizadas no site www.paranagua.pr.gov.br, no link “chamada publica”,
devendo o0s interessados consultar todos os comunicados divulgados. A
obrigacdo de acompanhar os avisos é Unica e exclusiva dos participantes,
motivo pelo qual a alegacdo de desconhecimento acerca de qualquer
notificagcdo ndo sera aceita como fundamento em eventuais contestacdes, em
nenhuma hipoétese.

17.2. Qualquer pessoa poderéa solicitar esclarecimentos ou impugnar o presente
edital, devendo o pedido ser feito com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
Uteis anteriores a abertura do credenciamento, sob pena de preclusdo, através
das seguintes formas:

17.2.1. Via protocolo, diretamente na sede da prefeitura (Rua Julia da Costa,
322 — Centro Histérico, CEP 83203-060 — Paranagua, Parana), Departamento de
Protocolo. O horéario a ser considerado (no ultimo dia de prazo apenas) sera o

15



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

Estado do Parana
Palacio Sao José
Comisséo Permanente de Licitagdo — C.P.L.

do recebimento. Se este ocorrer ap6s as 17:00 horas da data limite para
apresentacdo o pedido serd considerado intempestivo, devendo o interessado
agir com a devida cautela para evitar a preclusdo do seu direito. Em nenhuma
hip6tese o horario a ser considerando serd o de envio, e ndo serd concedida
nenhuma toleréancia, por menor que seja, em relacdo a hora mencionada.

17.2.2. Via correios, hipdétese na qual sera considerada a data e horario
constantes no comprovante de recebimento por parte do Municipio. Novamente
ressalta-se que este devera ocorrer até o horario limite (17:00 horas do ultimo
dia do prazo), sob pena de precluséo, devendo a interessada agir com a devida
cautela para evitar que sua solicitacdo seja intempestiva. Em nenhuma hipo6tese
0 horario a ser considerando serd o de envio, e ndo serad concedida nenhuma
tolerancia, por menor que seja em relacdo a hora mencionada.

17.3.As respostas aos questionamentos e as impugnacdes integrardo o edital e
serdo publicadas no site www.paranagua.pr.gov.br, no link “chamamento
publico”, a conhecimento de todos e para ciéncia também do
interessado/impugnante, nos termos do exposto no item 13.1.

17.4.Sera dada direta resposta ao interessado desde que este informe,
expressa e claramente em seu pedido, um endereco eletrébnico para o qual o
documento possa ser encaminhado. No entanto, o envio via e-mail trata-se de
mera liberalidade do Municipio, sendo obrigacdo Unica e exclusiva do
interessado/impugnante acompanhar a divulgacao realizada no site. A auséncia
de comunicacao direta ao interessado, ou o0 nao recebimento por parte deste,
nao constituem fundamento habil para qualquer alegacdo de desconhecimento.
17.5. A apresentacao das solicitacdes, em especial de impugnacédo, nao terédo
efeito suspensivo, podendo este ser justificadamente requerido pelo
impugnante, ficando a critério da Administracdo o deferimento ou néo.

18. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.1 Para os propdsitos desta clausula, devem ser evitadas e inibidas as seguintes praticas:
a)“pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou
na execucdo de contrato; b)“pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omisséo dos fatos, com o

objetivo de influenciar o processo de licitacdo ou de execucdo de contrato; c)“pratica
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conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
0 conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo-competitivos; d)“pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar
dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participacdo em um processo licitatério ou afetar a execucdo do contrato; e)“pratica
obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracao de alegacdes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intencao seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover

inspecao;

18.2 Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancao sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para
a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execugcdo um
contrato financiado pelo organismo;

18.3 Considerando os propositos das clausulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza
que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucdo do contrato e
todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagcao e a execugao do contrato.

19. Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em
conformidade com as disposi¢des constantes na legislacédo especifica.

20. Fica designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital o
foro da Comarca de Paranagua-PR.

21 - SAO PARTES INTEGRANTES DESTE CREDENCIAMENTO:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE ACEITACAO DOS PRECOS;
ANEXO Il - DECLARACAO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL;

ANEXO IV — MINUTA DO TERMO CONTRATUAL;
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ANEXO V — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;
ANEXO VI — DECLARACAO DE IDONEIDADE

ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
HABILITATORIOS;

ANEXO VIl - DECLARACAO DE TRABALHO FORCADO E DEGRADANTE
ANEXO IX — MODELO PLANO DE TRABALHO

Paranagua, xx de Agosto de 2021.

~ GISELE CRISTINA DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE ENTIDADE(S) RESPONSAVEL(IS) PELO ACOLHIMENTO
DE PESSOAS MAIORES DE DEZOITO ANOS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E
RISCO POR VIOLAGAO DE DIREITOS ASSOCIADA AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS, PARA QUE PRESTEM DE MANEIRA COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E
PLANEJADA, SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(FAMILIARES E/OU SOCIAIS), POR MEIO DA ORGANIZACAO DE GRUPOS
INTERGERACIONAIS.

I. INTRODUGCAO:

O consumo excessivo de alcool e outras drogas tem marcado a vida de muitas pessoas,
tornando-as vulneraveis e em risco social, algumas delas sendo levadas por esse problema ao
extremo de passarem a viver nas ruas.

De acordo a Pesquisa Nacional sobre a Populacdo em Situacdo de Rua, apresentada
por BRASIL (2011), acerca dos principais motivos pelos quais o0s entrevistados passaram a
viver nas ruas esta o uso de drogas para 35,5% dentre eles.

O Decreto 7053/2009 em seu art. 1°, considera populacédo em situagéo de rua:

O grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza
extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a
inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os
logradouros publicos e as areas degradadas como espaco de moradia e
de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem como as
unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia
provisoria.

Estima-se que no Municipio de Paranagud, cerca de 200(duzentas) pessoas vivam em
situagdo de rua atualmente, muitas com historico de passagens por internamentos em
entidades de tratamento contra dependéncia quimica e, portanto, de reincidéncia ao uso de
drogas e de vivéncia nas ruas.

Por meio do Servigo de Atendimento e do Servico de Abordagem Social, realizados pelo
Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua — Centro POP, bem

como do Servico de Acolhimento Provisorio para pessoas em situacao de rua, realizados em
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Paranagua, temos que a dificuldade de superacdo dos problemas decorrentes do consumo de
alcool e outras drogas aumenta exponencialmente quando existem problemas nos vinculos
familiares elou sociais do individuo assistido. A fragilidade ou rompimento desses vinculos
acabam dificultando, sobremaneira, a efetividade de trabalhos voltados ao abandono do vicio
do &lcool e outras drogas e muitas dessas pessoas acabam sendo reincidentes, tanto no uso
guanto na situacdo de rua, mesmo apés certo periodo de acompanhamento pela politica
municipal de assisténcia social ou por entidades especializadas da sociedade civil organizada.
De acordo com BRASIL (2016):

“A Politica para Atencéo Integral a Usuérios de Alcool e outras Drogas
esta

organizada a partir do estabelecimento de uma rede de atencdo aos
usuarios de alcool e outras drogas, pois ndo se pode pensar neste
atendimento de forma fragmentada e sim de forma integral e
intersetorial. Esses dois principios reforcam a importancia de garantir a
oferta dos servicos e beneficios socioassistenciais no cuidado integral.

As politicas sobre alcool e outras drogas envolvem acglBes de diversos setores
da administracdo publica e da sociedade civi. Dessa forma, promover a gestao
dessas politicas por meio da crescente institucionalizacdo da intersetorialidade nos
processos de planejamento e de implementacdo das politicas é essencial. O governo
federal propbe acbes que pretendem apoiar estados e municipios na construcdo de

politicas locais que articulem, no nivel da gestéo e da oferta de servicos.

Il. JUSTIFICATIVA:

O presente chamamento publico para posterior contratacdo, justifica-se pela necessidade de
articulacdo de acdes que dificultem a reincidéncia ao vicio no alcool e outras drogas e a
situacdo de rua, de pessoas acolhidas por entidades especializadas da sociedade civil
organizada, responsaveis pelo acolhimento de pessoas maiores de dezoito anos em situacdo de

vulnerabilidade e risco por violagdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.

lll. DO OBJETO:

CREDENCIAMENTO DE ENTIDADE(S) RESPONSAVEL(IS) PELO ACOLHIMENTO DE
PESSOAS MAIORES DE DEZOITO ANOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E RISCO
POR VIOLAGCAO DE DIREITOS ASSOCIADA AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS, PARA QUE PRESTEM DE MANEIRA COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E
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PLANEJADA, SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(FAMILIARES E/OU SOCIAIS), POR MEIO DA ORGANIZACAO DE GRUPOS
INTERGERACIONAIS.

IV. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA:

4.1. O presente Edital de Chamamento contempla o periodo de XXXX/2021 a XXXX/2022,
perfazendo 12(doze) meses, portanto, com programagdo que se estende para 0 proximo
exercicio orgamentario, para o qual encontram-se previsdo nas dotacdes orcamentarias da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compativel com a LDO e PPA.

4.2. Para desenvolvimento do servico descrito em edital, ser4 repassado o valor global de
R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), perfazendo o quantitativo de R$30.000,00 (trinta
mil reais) mensais, mediante a apresentagdo de requerimento préprio.

4.2.1. Em caso de mais de uma entidade credenciada e prestadora do servico o valor
repassado sera proporcional a quantidade total de pessoas atendidas de acordo coma
programacéo disposta no subitem 5.2.

4.3. Dotagdo Orcamentaria: As despesas inerentes da presente parceria poderdo ser
suportadas através das seguintes rubricas orcamentarias e de qualquer outra destinada ao
cumprimento do objeto pactuado que vierem a ter disponibilizacdo de saldo no Orcamento da
SEMAS no decorrer da vigéncia da avenca:

- 18.03.0008.0244.0020.2179.339039.1941;
- 18.03.0008.0244.0019.2188.339039.1000:
- 18.03.0008.0244.0019.2188.339039.1934:
- 18.03.0008.0244.0019.2196.339039.1924.
4.4, A(s) entidade(s) credenciada(s) a prestacéo do servico ja deve(m) desempenhar o servico de

acolhimento de pessoas maiores de dezoito anos em situacdo de vulnerabilidade e risco por
violagéo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas sem depender dos repasses

efetuados pela administracédo publica.

V DOS SERVICOS:

5.1. Quantidade de Servicos a serem conveniados — 01, Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (Familiares e/ou Sociais)

5.2. Quantidade estimada mensal de usuarios a serem alcangados: até 100(cem) usudrios
mensalmente, com grupos de fortalecimento de vinculos formados por até 30(trinta) participantes

por grupo, salvo norma vigente que restrinja esse niumero de participantes.
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5.3 Tipo(s) de Imovel (eis) a ser(em) utilizado(s) - Locado e/ou da propriedade da entidade.
5.4 Usuarios: Pessoas maiores de 18(dezoito) anos.

5.5 Abrangéncia Territorial: Municipio de Paranagua

VI. DA DESCRICAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(FAMILIARES E/OU SOCIAIS):

Servico planejado, executado e acompanhado por profissional(is) especializado(s) com uso de
diferentes metodologias e técnicas a proporcionarem, entre outros aspectos, - construcdo de
novos projetos de vida, descoberta e a potencializagdo de recursos para o enfrentamento e a
superacao de situagbes adversas, o fortalecimento da coletividade, o incentivo & participacao
social, e o trabalho com a identidade e a subjetividade dos sujeitos acompanhados, de modo a
favorecer o fortalecimento de sua autoestima e autonomia. Especificamente acerca da presente
parceria a administracdo publica propde as seguintes metodologias e técnicas: entrevista
individual e/ou familiar; orientacdo atendimento individual e/ou familiar; orientagcdo e
atendimento em grupo; oficinas e atividades coletivas de convivio e socializa¢do; e estudo de

casos.

6.1. Participantes do grupo:
Individuos maiores de 18(dezoito) anos e suas familias.
6.2. Objetivos Gerais do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

De acordo com Brasil (2016):

Por meio de variadas atividades, os grupos tém o objetivo de propiciar
entre 0s usuarios oportunidades para a escuta; valorizagdo e
reconhecimento do outro; producdo coletiva; exercicio de escolhas;
tomada de decisdes sobre a propria vida e do grupo; dialogo para a
resolucdo de conflitos e divergéncias; reconhecimento de limites e
possibilidades das situagfes vividas; experiéncias de escolha e decisdo
coletivas; experiéncias de aprendizado e ensino de igual para igual,
experiéncias de reconhecimento e nominacdo de emocgdes nas
situacbes vividas; experiéncias de reconhecimento e admiracdo das
diferencas; entre outras.

6.3. Ambiente(s) Fisico(s):
Espacos destinados a recepcgdo, atendimento individualizado com privacidade, atividades

coletivas e comunitarias, atividades administrativas e espago de convivéncia.
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6.4.Trabalho Social Essencial ao Servico:

Acolhida/Recepgéo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo
Social; apoio a familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e
encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construcéo de plano
individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios;
trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioeconémico; Informacdo, comunicacdo e defesa de
direitos; orientagdo para acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de
organizacdo da vida cotidiana; insergdo em projetos/programas de capacitacdo e preparagéo
para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacao, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobiliza¢éo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de
servi¢os socioassistenciais; articulagdo com os servi¢os de outras politicas publicas setoriais e
de defesa de direitos; articulacdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do servi¢o; organizagdo de banco de dados e
informacdes.

6.5. Aquisi¢Bes dos Usuarios:

- Seguranca de Acolhida: - Ser acolhido em condi¢des de dignidade;

- Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:

- Ter acesso a beneficios, programas, outros servigcos socioassistenciais e demais servicos
publicos;

- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social. Seguranca de desenvolvimento de
autonomia individual, familiar e social:

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestéo,
autossustentacéo e independéncia;

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e deciséo;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagéo de suas dificuldades;
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- Ser preparado para o desligamento do servico.

6.6. Metodologias e Técnicas Utilizadas, Periodicidade e Duragéo:

Deverdo ser realizadas intervencbes devidamente planejados e acompanhados por
profissional(is) especializado(s) sendo:

- 04(quatro) reunides de orientagdo, entrevista ou atendimentos grupais mensais com 0s
usuarios, com duracao aproximada de 02(duas) horas cada uma com grupos formados por, no
maximo 30 pessoas;

- 04(quatro) reunifes de orientacdo, entrevista ou atendimentos grupais mensais com familiares
e amigos, com duracdo aproximada de 02(duas) horas cada uma com grupos formados por, no
méximo 30 pessoas;

- Reunides de orientacdo, entrevista ou atendimentos grupais trimestrais com 0s usuarios e
suas familias, com duracdo aproximada de 02(duas) horas cada uma. A realizacdo de tais
encontros estara sujeita ao interesse dos envolvidos.

6.7. Articulacdo em Rede:

O SCFV realizado pela(s) entidade(s) deve ser articulado com o0s demais servigos

socioassistenciais e servigcos de politicas publicas setoriais.

6.8. Impacto Social Esperado:

O servigco devera contribuir para:

- Reducdo das viola¢gBes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

- Reducéo da presenca de pessoas em situacao de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcéo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

6.9. Recursos Humanos — Equipe Minima Obrigatoria:

6.9.1. Para o Planejamento, Coordenacao, Execucdo e Acompanhamento do servi¢co pactuado,
a entidade devera conter uma equipe minima obrigatéria composta pelos seguintes
profissionais:

- 01(UM) COORDENADOR(A) dos servicos pactuados. Profissional de nivel superior
enquadrado em pelo menos uma das categorias profissionais dispostas na Resolucdo 17/2011

do Conselho Nacional de Assisténcia Social, quais sejam: Administrador, Assistente Social;
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Psicélogo; Advogado; Antropdlogo; Economista Doméstico; Pedagogo; Socidlogo; Terapeuta
Ocupacional; ou Musicoterapeuta;

- 02 (DOIS) TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR, responsaveis pela execucdo e
acompanhamento dos servicos e/ou atividades, além do planejamento em conjunto com o(a)
Coordenador(a), sendo: 01 (UM) profissional de Servigo Social; 01 (UM) profissional de
Psicologia.

- 01 (UM) PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO, responsavel pela conducdo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6.9.2 O(A) Coordenador(a) tera as seguintes responsabilidades:

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo dos servicos;

- Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

- Participar da elaboracdo, do acompanhamento, da implementacdo e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulacdes necessarias;

- Coordenar a relacdo cotidiana entre a entidade e as demais Unidades e servicos
socioassistenciais;

- Coordenar o processo de articulacao cotidiana com as demais politicas publicas e érgdos de
defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgao gestor da politica municipal de Assisténcia
Social, sempre que necessario;

- Definir com a equipe, a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

- Discutir com a equipe técnica, estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam
gualificar o trabalho;

- Coordenar a execucdo das acdes, assegurando didlogo e possibilidades de participacdo dos
profissionais e usuarios;

- Coordenar o acompanhamento do(s) servico(s) ofertado(s), incluindo o monitoramento dos
registros de informagdes e a avaliacdo das acdes desenvolvidas;

- Coordenar a alimentagdo dos registros de informacdo e monitorar o envio regular, de
informagdes sobre a entidade ao 6rgédo gestor da politica municipal de Assisténcia Social;

- ldentificar as necessidades de ampliacdo da equipe que presta servicos na entidade e

informar ao 6rgao gestor de Assisténcia Social;
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- Contribuir para avaliagdo, por parte do 6rgdo gestor da politica municipal de Assisténcia
Social, dos resultados obtidos;

- Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia Social e
representar a entidade em outros espacos, quando solicitado;

- Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

VI. CONTRAPARTIDA DA PRESTACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES,
ESPECIALIZADAS E PLANEJADAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS (FAMILIARES E/OU SOCIAIS)

Com base no disposto no 8§ 1° do Art. 35 da Lei 13019/2010, da(s) entidade(s) que celebrar(em)
parceria com o Municipio para execucao do objeto, sera exigido contrapartida. Especificamente
para a referida parceria a referida contrapartida firma-se num percentual de até 50% (cinquenta
por cento) das vagas totais disponiveis em todas as suas unidades da(s) entidade(s) com as
quais se estabeleca acordo estabelecidas no Municipio, para acolhimento de pessoas maiores
de dezoito anos em situacdo de vulnerabilidade e risco por violacdo de direitos associada ao
consumo excessivo de alcool e outras drogas, encaminhadas exclusivamente pelas unidades
gue prestam servicos publicos municipais de abordagem, acolhimento ou atendimento de pessoas

em situacao de rua, ligados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Paranagua.

VIIl. CONSTITUICAO DA COMISSAO E DEMAIS TRAMITES:

8.1. A Comisséo de Selecdo designada pelo 6rgdo Gestor sera constituida conforme Decreto n°
493/2017 e alterado pelo Decreto n° 560/2017 ou outro que venha substitui-lo para os mesmos
fins.

8.2. A Comissédo de Selec¢do analisara os Planos de Trabalho(MODELO - ANEXO I), fara visita as
entidades, para avaliar a compatibilidade da infraestrutura com as metas propostas no Plano e
emitira parecer, apresentando posicionamento sobre 0s mesmos.

8.3. A Proposta da Organizacdo/Entidade/Associacdo Interessada para os tipos de atividades
previstas neste edital devera ser apresentada de forma escrita, dentro de um envelope, devendo
ainda ser instruida com os seguintes elementos:

8.4. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da organizacao/ entidades/associacao

sem fins lucrativos.
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8.5. Apresentar suas experiéncias sociais e declaracdes de reconhecimento de suas praticas
emitidas por instituicbes governamentais, de reconhecida expressao, nacional ou internacional,
caso existam;

8.6. Especificar a vinculagdo da acdo com as orientagbes do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

8.7. A forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas ofertas do
Servigo;

8.8. Especificar a metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e no trabalho
social, de modo a evidenciar as estratégias de atuacéo para alcance das metas;

8.9. Especificar a forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados e metas estabelecidas
para o desenvolvimento do servigo;

8.10. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestéo do servigo:

8.11. Especificar no quadro de recursos humanos a formacao de cada profissional, bem como,
a carga horéaria, habilidades, atribuicbes e competéncias;

8.12. Especificar a metodologia de capacitacdo continuada que utilizar4d para o quadro de
recursos humanos;

8.13. Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizacdo e gestdo do servico
para a garantia dos resultados e metas estipuladas;

8.14. Especificar que o processo de selecdo e capacitacao continuada, podera ser realizada em
parceria com a SEMAS e Protecdo Social dos profissionais, através de grupos de estudo e
discussao de casos, supervisao e registro das experiéncias.

8.15. Detalhamento da aplicacdo dos Recursos Financeiros na gestdo do servigo:

8.16. Especificar em tabela de custeio a distribuicAo dos recursos financeiros para a
operacionalizacdo e gestéo do servico;

8.17. Especificar a contrapartida da organizagédo/associagcdo/entidade sem fins econémicos na

gestao do servico;

IX. DATA E FORMA DE DISCUSSAO DAS PROPOSTAS:

9.1 A abertura dos envelopes sera realizada em sessao publica pela comissdo designada nas
dependéncias da Secretaria de Assisténcia Social, Rua Rua Baronesa do Cerro Azul, Palmital,
2382, Paranagua-PR.
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9.2. As propostas recebidas serdo apresentadas para a comissdo, para manifestacdo de
usuarios, moradores, representantes de Conselhos, dentre outros, e para eventuais
complementacdes e esclarecimentos das organizagfes/ entidades/associagdes proponentes.
9.3. As propostas deverdo ser apresentadas de acordo com o Modelo de Projeto, em 01(uma)
via, estando todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Ultima, assinada pelo
representante legal da entidade e carimbada,;

9.4.Modelo de Projeto e do Plano de Trabalho deverdo ser solicitados junto a Comissao
Permanente de Licita¢éo, sito na Rua Julia da Costa, 322 — Centro, 1° andar, Paranagua-PR,
disponivel para download no site do Municipio www.paranagua.pr.gov.br no link “chamada
publica”, através do telefone: 41-3420-6003, ou através do e-mail: cpl@paranagua.pr.gov.br

X. CRONOGRAMA:

Publicacdo do Chamamento 17/08/2021

Apresentacdo da proposta Protocolo na A definir
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social,
sito a Rua Barons

esa do Cerro Azul n° 2520, Palmital -
Paranagua S Horario: das 9h as 11h e das 13h
as 17h.

Analise da Comissao de Selegéo A definir

Divulgacdo das Propostas Selecionadas A definir

através de Resolucdo em Diario Oficial

Prazo para apresentacdo de esclarecimentos, A definir
qguando solicitado pela Comissdo de Selecéo.
Protocolo de esclarecimentos na Sede da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Andlise dos esclarecimentos pela Comissdo de A definir

Selecao.
Publicacdo do resultado de escolha A definir
Prazo para manifestacao das A definir
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organizacdes/entidades/associacdes acerca do

parecer técnico da Comissao de Avaliagédo

Andlise das manifestacfes pela Comissédo de|A definir

Selecao.

Publicacdo do resultado da analise daA definir

Comissao de Selecao

Formalizacdo da Parceria A definir

* datas a serem definidas a partir da ciéncia data doa publicacao do edital

XI. CRITERIOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS:

11.1. A Comissdo de Avaliacdo apresentard parecer técnico analisando as propostas
apresentadas, as condicdes legais das proponentes e as manifestacées produzidas em audiéncia
publica, manifestando e justificando a escolha daquela(s) mais apta(s) para executar(em) o
servico, de acordo com 0s seguintes critérios:

- Congruéncia da proposta com o Estatuto da Entidade;

- Estrutura disponivel para desenvolver o Projeto, com destaque para: espacgo fisico,
equipamentos e recursos humanos;

- Proposta objetiva de monitoramento e avaliacdo de resultados do processo de execucao do
Projeto;

- Qualidade das experiéncias sociais da organizagdo/entidade/associagdo proponente, e a
compatibilidade delas com o tipo de servico a ser Prefeitura do Municipio de Paranagua
Secretaria de Assisténcia Social e executado, a luz do curriculo de experiéncias sociais e das
declaracdes de reconhecimento de suas praticas emitidas por instituicbes governamentais, de
reconhecida expressao, nacional ou internacional,

- Capacidade em atender as metas estabelecidas;

- Disposicdo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura do Municipio de
Paranagua, na divulgacao do servico a ser prestado e na atengdo ao usuario;

- Capacidade da organizacao/entidade/associacdo sem fins econdmicos de garantir contrapartida
na gestéo do servigo a ser conveniado

- Capacidade de realizar parcerias com a iniciativa privada, terceiro setor.
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- Para celebrar a parceria prevista neste Edital, a organizacéo da sociedade civil devera ser regida
por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

a) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13019/14 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, observado o disposto no § 2
art. 33 da Lei 13019/14;

b) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

C) possuir:

- no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida a reduc@o desses prazos por ato especifico de
cada ente na hipétese de nenhuma organizacao atingi-los;

- experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

- instalac¢des, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas,
observado o disposto no § 5° art. 33 da Lei 13019/14.

XIl. CRITERIO DE DESEMPATE:
Em caso de eventual empate, o critério adotado para desempate sera a maior nota aferida pelo

Plano de Trabalho apresentado.

Xlll. RECURSOS:

13.1. A organizagdo/entidade/associacdo proponente podera apresentar manifestagédo, no prazo
de 5 (cinco) dias continuos, a contar da data da publicacdo do parecer técnico;

13.2. O prazo para manifestacao é contado excluindo-se o dia da publicacéo, e incluindo-se o dia
do vencimento. a) Considera-se prorrogado o prazo estipulado até o primeiro dia util, se o
vencimento ocorrer no sabado, domingo, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente
administrativo for encerrado antes do horario normal; b) S6 se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal.

13.3 Os recursos interpostos serdo analisados pela comissdo no prazo de 24 horas.
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XIV. DOCUMENTOS PARA A CELEBRAQAO DA PARCERIA:

14.1. S&o exigidos para a celebracdo da parceria 0os seguintes documentos, que devem ser
entregues a Secretaria de Assisténcia Social:

a) Copia do Estatuto Social da organizag&o/entidade/associac¢éo escolhida, em conformidade com
o Cadigo Civil de 2002, registrada no Cartério de registro Civil de Pessoa Juridica;

b) Cépia da ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Cartério de registro
Civil de Pessoa Juridica;

c) Certiddo negativa de Débito (C.N.D) junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS,
com prazo de validade em vigéncia,

d) Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, com
prazo de validade em vigéncia; e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

h) Conta corrente especifica da organizacdo ou associacdo para recebimento dos reembolsos
advindos da parceria;

i) Declaracdo da organizacao/entidade/associacdo escolhida de que ndo possui menores de 18
(dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis)
anos realizando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
cumprindo o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;

j) Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com validade em vigéncia,
no caso da organizacao ter o reconhecimento pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social,

k) Copia do ato declaratorio de isencdo de contribuicdo previdenciaria expedida pelo INSS
(organizacao isenta de cota patronal);

[) Declaragcédo de que a organizagdo/entidade/associacéo escolhida, ndo remunera os cargos de
diretoria e que seus integrantes nao exercem cargo publico em nenhuma esfera de governo;

m) Listagem com nome e numero da Carteira de Identidade e Previdéncia Social de cada um dos
trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato, mediante prévio registro com base na
legislacéo trabalhista, bem como, declaraco firmada por seu representante legal, sob as penas

da lei, de que nenhum outro empregado seu, além daqueles discriminados na referida relacéo,
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trabalhardo na execucdo da parceriaa, exceto se a substituicdo ou a inclusdo de um deles for
previamente comunicada a Administracdo, observando-se a mesma exigéncia de identificacéo,
com nome e numero da Carteira de Identidade e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do

empregado substituto ou incluso.

XV. PRAZOS DE VIGENCIA DA PARCERIA:

A parceria a ser firmada com a organizacdo/entidade/associacdo escolhida quando onerar
somente fonte municipal tera vigéncia de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado, até o limite de
60 (sessenta) meses.

XVI. REPASSES MENSAISITRIMESTRAIS:

16.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social repassara mensalmente/ trimestralmente a
organizacao/entidade/associa¢do o valor estimado, a depender de ajuste prévio entre as partes.
16.2. O Valor do repasse podera ser alterado, caso, venha a ocorrer alteracdo de Custos dos
Elementos de Despesas dos Servicos de Assisténcia Social que subsidiaram sua composicéo, por

meio de ato especifico da Secretaria de Assisténcia Social

XVII. DATA DE ASSINATURA DO TERMO DA PARCERIA:

17.1. Os termos de parceria serdo previamente submetidos a homologacdo da Secretaria de
Assisténcia Social, antes de sua assinatura.

17.2. O termo de colaboracdo (MINUTA - ANEXO IlI) sera assinado pelas partes apos a
publicacdo do despacho homologatério da Secretaria Municipal Social no Diario Oficial do

Municipio.

XVIIl. DAS VEDAGOES:

18.1. Para a Administracao Publica:

E vedada a inclus&o, tolerancia ou admiss&o no ato de Transferéncia Voluntéaria:

18.1.1 Celebracédo de acordos com entidades privadas sem fins econémicos que tenham como
dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracao publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou

companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
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18.1.2 Celebragdes de acordos com 6rgéo ou entidade de direito pablico ou privado, que esteja
em mora, inadimplente com outras parcerias ou contratos de repasse celebrados com 6rgaos ou
entidades da Administracéo Publica, ou irregular em qualquer das exigéncias deste edital.

18.1.3 Celebracao de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo se
relacione as caracteristicas do programa ou que ndo disponham de condi¢des técnicas para
executar o objeto pactuado;

18.1.4 Realizacdo de despesa a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

18.1.5 Utilizagdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

18.1.6 Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

18.1.7 Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

18.1.8 Realizacdo de despesas com multas, juros ou atualizagdo monetéria, inclusive as
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as multas, se
decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pela concedente, e desde que os prazos para
pagamentos e 0s percentuais sejam mesmos aplicados no mercado;

18.1.9 Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

18.1.10 Transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no ato da
transferéncia;

18.1.11 Transferéncia de recursos publicos como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as
instituicdes privadas sem fins econémicos;

18.1.12 Transferéncia de recursos para clubes, associacdo de servidores, sindicatos,
organizacdes partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.

18.2. Para a Entidade:

Ficara impedida de celebrar a parceria objeto do presente Edital:

18.2.1 nd&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

18..2.2 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

18.2.3 tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo

ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
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termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

18.2.4 tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo;

C) a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
18.2.5 tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

c) a prevista nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei 13019/14;

18.2.6 tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;
18.2.7 tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos dltimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c¢) considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos estabelecidos

nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

18.2.8 Nas hipoéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais que nao
podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da
administracao publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

18.2.9 Em qualquer das hip6teses anteriormente previstas persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a

organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.
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18.2.10 Para os fins do disposto no subitem anterior e no subitem 14.2.4 “a”, ndo seréo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela administracédo
publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organiza¢édo da sociedade civil estiver
em situacado regular no parcelamento.

18.2.11. A vedacéo prevista no inciso Il ndo se aplica a celebracéo de parcerias com entidades
que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso,
sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragéo, no acordo de cooperagéo
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

18.2.12 Nao sédo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de

politicas publicas.

XIX. DISPOSICOES FINAIS:

19.1. A celebracéo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatada em parceria de exercicio anteriormente celebrada pela Entidade com o
Poder Puablico Municipal, até que sejam sanadas. Na hipétese das irregularidades ndo serem
sanadas, a parceria decorrente deste Edital serd rescindida e outra Entidade eventualmente
eliminada na fase de desempate serd convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacao
imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacdo rescindida e por fim, na
auséncia dessa, o Poder Publico podera proceder com novo chamamento publico.

19.2. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Multidisciplinar
instituida pelo Decreto n°® 493/2017 e alterado pelo Decreto n° 560/2017.

Paranagua, xx de xxxxx de 2021

GISELE CRISTINA DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il
DECLARACAO DE ACEITACAO DOS PRECOS A
EMPIESA .oiiiiiiiieieeeeeeee e, , pessoa juridica de direito privado, com
sede
- T PR EEPRPP
............................................. ,,inscritano CNPJ n°..............................oeeeeeee, POr meio de seu

sécio-gerente ou representante legal, abaixo firmado, em atencéo ao EDITAL DE CHAMADA
PUBLICA N° 00/2021, vem manifestar sua aceitacio aos pregos praticados, com
complementacdo de recursos pProprios XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, para pagamento dos
procedimentos contratados

D10.9,0,0,0,0,0.9,9,0,0 /9, 0,0,0 4,0 CH .

Empresa
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ANEXO Il

DECLARAQA~O DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

A proponente abaixo assinada, participante do Edital acima identificado, por seu representante
credenciado, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e demais legislacéo pertinente, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n°® 6.544,
de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situagéo regular perante o Ministério do Trabalho,
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicdo
Federal.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

, de de 2021.

(Razao Social e CNPJ da entidade)
(Nome, Rg e CPF do representante Legal)
(firma reconhecida)
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

lavrado na forma do Art. 42 da Lei Federal n° 13.019/2014

TERMO DE COLABORACAO N.° XXX/2021,
PARA CREDENCIAMENTO DE ENTIDADE
RESPONSAVEL PELO ACOLHIMENTO DE
PESSOAS MAIORES DE DEZOITO ANOS EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE E RISCO
POR VIOLACAO DE DIREITOS ASSOCIADA
AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS
DROGAS, PARA QUE PRESTEM DE MANEIRA
COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E
PLANEJADA, SERVICO DE CONVIVENCIA E

FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(FAMILIARES E/OU SOCIAIS), POR MEIO DA
ORGANIZACAO DE GRUPOS
INTERGERACIONAIS, QUE FAZEM: O
MUNICIPIO DE PARANAGUA E
XXXXXXXXXXXXXX, COMO ADIANTE SE
DECLARA.

Aos ( ) dias do més de do ano de 2021 (dois mil e vinte e

um), nesta cidade de Paranagua, Estado do Parand, no Palacio Sdo José, presentes, de um
lado, o MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na
rua Julia da costa, n.° 322, Centro Histérico. Paranagua/PR, inscrita no CNPJ/MF
76.017.458/0001-15, doravante denominado CREDENCIADOR, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, representado neste ato pelo SRA.
GISELE CRISTINA DA SILVA (nos termos do Decreto Municipal n.2 XXX/XXXX), brasileira,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 7.032.046-0, inscrito no CPF sob n.° 005.448.409-
09, residente e domiciliado a Rua Amim Mussi, 85, Bairro: Jardim Alvorada, Paranagua/PR,
Brasil; e de outro lado, a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX XX XXX XX XXXXX, pessoa
juridica de direito privado, estabelecido na Rua XXXXXXXX, n° XXXX, Bairro XXXXXX,
XXXXXXXXXXXX(cidade), XXXXXXXX(Estado), Brasil, inscrita no CNPJ/MF, sob n°.
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HXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado CREDENCIADO neste ato representada por
seu presidente, 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG Nne  XXXXXXXXXXX  SSP/XX, inscrito no CPF sob n.c
) 9.9.9.09.9.09.0.9090.0990.000.¢ residente e domiciliado a Rua
) 9,9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.0.90.9.0.9.0.9.9.9.9.9.9009000¢ Bairro: XXXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXXIXX, Brasil, resolvem celebrar o presente termo de colaboragdo, em
decorréncia da realizacdo de Chamamento Publico, de acordo com o autorizado no
Processo Administrativo protocolado sob n.° XXXXXXX/2021 e demais exigéncias da Lei
Federal n.° 13019/2014 e legislacdo posterior, tém, entre si, justo e acertado o presente
TERMO DE COLABORAGAO,que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condicdes
dispostas nas normativas descritas no presente.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE ENTIDADE
RESPONSAVEL PELO ACOLHIMENTO DE PESSOAS MAIORES DE DEZOITO ANOS EM
SITUA(;Z\O DE VULNERABILIDADE E RISCO POR VIOLAQAO DE DIREITOS ASSOCIADA
AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, PARA QUE PRESTEM DE MANEIRA
COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E PLANEJADA, SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS (FAMILIARES E/OU SOCIAIS), POR MEIO DA
ORGANIZACAO DE GRUPOS INTERGERACIONAIS, em atendimento a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, com fulcro na Lei Federal n® 13.019/2015, e, inteiro teor do processo
administrativo protocolado sob n° 11.922/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS.

O presente Termo de Colaboracdo tem por objetivo especifico propiciar entre os usuarios
oportunidades para a escuta; valorizagdo e reconhecimento do outro; producdo coletiva;
exercicio de escolhas; tomada de decisdes sobre a propria vida e do grupo; dialogo para a
resolucéo de conflitos e divergéncias; reconhecimento de limites e possibilidades das situacdes
vividas; experiéncias de escolha e decisdo coletivas; experiéncias de aprendizado e ensino de
igual para igual; experiéncias de reconhecimento e nominagdo de emocgdes nas situagdes

vividas; experiéncias de reconhecimento e admiracdo das diferencas; entre outras.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVIGCOS.
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O \Servico prestado devera ser planejado, executado e acompanhado por profissional(is)
especializado(s) com uso de diferentes metodologias e técnicas a proporcionarem, entre outros
aspectos, - construcdo de novos projetos de vida, descoberta e a potencializacdo de recursos
para o enfrentamento e a superacéo de situacdes adversas, o fortalecimento da coletividade, o
incentivo a participacdo social, e o trabalho com a identidade e a subjetividade dos sujeitos
acompanhados, de modo a favorecer o fortalecimento de sua autoestima e autonomia.
Especificamente acerca da presente parceria a administracdo publica propfe as seguintes
metodologias e técnicas: entrevista individual e/ou familiar; orientagdo atendimento individual e/
ou familiar; orientacdo e atendimento em grupo; oficinas e atividades coletivas de convivio e
socializacéo; e estudo de casos.

CLAUSULA QUARTA - DO QUANTITATIVO DE SERVIGCOS E VAGAS DISPONIBILIZADAS.

Os servicos ofertados tera por quantitativo até 100(cem) usuarios mensalmente, com grupos de
fortalecimento de vinculos formados por até 30(trinta) participantes por grupo(salvo norma
vigente que restrinja esse numero de participantes por grupo).

CLAUSULA QUINTA - DOS USUARIOS.

O presente Termo de Colaboracdo tem por objetivo o atendimento de pessoas maiores de
dezoito anos em situacdo de vulnerabilidade e risco por violacdo de direitos associada ao
consumo de alcool e outras drogas, bem como membros de sua familia ou outras pessoas
pertencentes ao seu nucleo social.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL. DAS PROVISOES.

Os servicos em credenciamento deverao ser prestados em imével locado e/ou de propriedade
da Entidade ora Credenciada, no qual garanta ambiente fisico salubre e apropriado ao servi¢o a
ser prestado.

CLAUSULA SETIMA - DO FUNCIONAMENTO.

Os servicos se dardo na forma do Edital de Chamamento Publico e decorrente Plano de
Trabalho, em conformidade com as necessidades e orientacdes técnicas, devidamente
apuradas pela equipe técnica desta Secretaria Municipal de Assisténcia Social em conjunto com
a presente Entidade.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (usuarios)
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O presente Termo de Colaboracdo, de forma transversal, assegura o direito dos usuarios a
receberem de maneira complementar, especializada e planejada, servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (familiares e/ou sociais), além de normas especificas, e das
determinacdes expressas no Termo de Chamamento Publico originario.

Em contrapartida, desde logo fica convencionando que se ultimard como obrigacdo dos
assistidos, o pleno respeito aos ditames contidos no regimento interno da entidade.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (entidade prestadora de
servicos)

01) manter no quadro de pessoal profissionais com formacgéao especifica;

02) garantir convivéncia social familiar e comunitéria;

03) oferecer atendimento psicossocial ao usuario e a sua familia;

04) promover articulagdo com a rede de servigcos existentes para atendimento a familia do
usuario bem como para garantir seu acesso a servigos especializados.

05) prestar contas bimestralmente ao Ente Municipal, na prescrita pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana, em especifico atendendo os elementos exigiveis no SIT — Sistema Integrado
de Transferéncias.

06)na forma do inciso IX do Art. 42 da Lei 13.019/2014, ocorrendo o desvio de finalidade do
presente Termo de Colaboracdo, podera ser obrigada a restituir os recursos recebidos, nos
casos previstos nesta Lei;

07) a Credenciada tem por responsabilidade exclusiva o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

08) a Credenciada tem responsabilidade exclusiva o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no presente
termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracao publica a inadimpléncia da organiza¢@o da sociedade civil em relacéo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo
a sua execucao.

09) A Credenciada franqueara o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica Municipal,
bem como, dos Agentes de Controle Interno e Externo, a documentos e informacdes
relacionados ao presente Termo de Colaboracao

CLAUSULA DECIMA - DO PRECO E DA DOTACAO ORGCAMENTARIA
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O valor total da contratacdo € de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) inclusos todos
0s custos e despesas decorrentes da presente contratacao.

As despesas decorrentes do presente convénio estdo amparadas na Dotacdo Orgcamentaria
XXXXXXKXXXXXXXXX, fonte XXXXXXXXXXXXXXX, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, na forma prescrita na LDO e PPA.

Os valores pactuados serdo repassados a Credenciada mensal/trismestralmente, tendo como
cota parte o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) por més, tendo por exigibilidade a devida
prestacdo de contas dos periodos antecedentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
A vigéncia do presente Termo de Colaboracao dara a partir da assinatura, vigendo até 12(doze)

meses, podendo ser renovado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Termo de Colaboracdo podera ser rescindido a qualquer tempo, em caso de
descumprimento de quaisquer obrigacbes das condicdes nele estabelecidas, com as
respectivas condi¢cdes, sancdes e delimitacbes claras de responsabilidades, além da
estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que nado
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, na forma do Art. 42, inciso XVI da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

Incumbira ao(a) servidor(a) estatutario(@) XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, matricla n® XXXX ou
XXX XXXXXXXXXXX, matricula n® XXXX, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
a gestéo e fiscalizacao deste Termo de Colaboragéo.

Nos termos do artigo 67, da Lei n°® 8.666/93, a fiscalizacdo da execucéo do termo decorrente da
presente licitacdo sera realizada pelas Comissfes de Fiscalizacdo da Execucdo dos Contratos
Administrativos Municipais, nos termos do Decreto n° 746/2013, de modo que nédo se
considerara entregue o material, servico (e por consequéncia ndo sera autorizado o pagamento
contratado), sem que tenham sido observadas as exigéncias e formalidades do referido
Decreto;

A fiscalizac@o ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da entidade credenciada, até mesmo
perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultante de imperfeicbes técnicas,
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
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co-responsabilidade ou de seus agentes e prepostos (Art. 70 da Lei n°. 8.666/93, com suas
alteracoes).

O presente Termo de Colaboragdo, em conformidade com o Art. 42, inciso VIl da Lei
13.019/2014, sera avaliado e monitorado bimestralmente, através do esquadrinhamento das
necessarias Prestacdo de Contas, bem como, sendo fiscalizado a adequacgdo dos servigcos
prestados e o Plano de Trabalho apresentado, porquanto, recursos humanos empregados na
consecucdo da atividade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS CONDIQC)ES GERAIS

Fica pactuado entre Ente Municipal e Entidade Credenciada a auséncia de qualquer tipo de
relagéo de subordinagao.

Salvo com a expressa autorizagdo do Ente Publico Municipal, ndo pode a Entidade
Credenciada transferir ou subcontratar os servi¢cos previstos neste instrumento, sob o risco de
ocorrer a resciséo unilateral imediata.

Qualquer modificacdo que afete os termos, condi¢cdes ou especificagdes do presente Termo de
Colaboracao, devera ser objeto de alteracdo por escrito, com consentimento de ambas as
partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO.

Fica eleito o Foro da Cidade de Paranagua, Estado do Paran&, como o competente para dirimir
guestbes decorrentes do cumprimento deste Termo de Colaboragéo, renunciando as partes a
qgualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acertadas, assinam as partes ACORDANTES o presente
instrumento contratual em 03 (trés) vias, de igual forma e teor.

MUNICIiPIO DE PARANAGUA - CREDENCIADOR
GISELE CRISTINA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL

- (ENTIDADE) CREDENCIADA
- (REPRESENTANTE LEGAL)TITULAR

TESTEMUNHA 1:
TESTEMUNHA 2:
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETO O CREDENCIAMENTO DE
ENTIDADE(S) RESPONSAVEL(IS) PELO ACOLHIMENTO DE PESSOAS MAIORES DE
DEZOITO ANOS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO POR VIOLAGAO DE
DIREITOS ASSOCIADA AO CONSUMO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, PARA QUE
PRESTEM DE MANEIRA COMPLEMENTAR, ESPECIALIZADA E PLANEJADA, SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (FAMILIARES E/OU SOCIAIS), POR
MEIO DA ORGANIZAGAO DE GRUPOS INTERGERACIONAIS.

A
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Comissao Permanente de Licitacdo
Ref.: Chamada Publica n® ___ /2021

Prezados Senhores,

(empresa) .........cceeeen. , com sede na cidade de ............... a rua ......... , N.° ..., bairro ....... ,
inscrita no CNPJ n.° ............... , Neste ato representada por .........cccccccceeeeiieeeeeeeeevnnnnnn. , portador
da carteira de identidade n.° ........ e CPF NS ..cooovnnn, , abaixo assinado, propde a Prefeitura
Municipal de Paranagud fornecer ...........ccccccoiiiiiiiiii, , conforme Edital nas

seguintes condicbes:

Valor Valor Total

LOTE Especificagdes Técnicas Quant Unit (R$) (R$)

01 |

TOTAL GERAL R$ ( )-

a) Declaramos que concordamos integralmente com as condi¢cdes estipuladas na presente
licitacdo e, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumprimento de seus
termos.

b) Se vencedora, na qualidade de representante legal, apresentamos o Sr(a).
, portador(a) da carteira de identidade RG n° e

CPF/MF n°

c) Declaramos que garantiremos a substituicdo dos materiais, sem 6nus para a Administracéo
Municipal, durante o prazo de validade dos mesmos, caso venham a apresentar vicios ou
defeitos.

d) A validade da proposta é de (prazo minimo de 90 dias), contados da data de
recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos:
Responsavel/Representante Legal (home completo):
Telefone Fixon°: ()
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Faxn® ()
Telefone Celular n® (_)
E-mail:

f) Dados Bancarios da empresa.

Local e data
Nome, RG e assinatura do
Responsavel ou Representante Legal

Observacao:
a) Para a elaboracdao da proposta de precos, os valores unitarios ndao poderao
ultrapassar os valores estipulados em edital.
b) O Valor Total Geral deve ser descrito em algarismos e por extenso.
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ANEXO VI
DECLARAGCAO DE IDONEIDADE
(Razdo Social da interessada) ......ccooiiiiiiiiiii , através de
seu Diretor ou Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que nao foi

considerada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracdo Puablica.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

,em de de 2021.

Observacao:

Ao redigir a presente Declaracdo, o Proponente devera utilizar formulario com
timbre da empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
- CNPJ.
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ANEXO Vi

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS HABILITATORIOS

F N 41 o] ST VR , representada pelo Sr........ccciiiiiiiiieneneeinnn,

............................ R.G. N° ......cccceeeeiiiiiiieeeeeeee, (Ccargo ou funcéo), declara sob as
penas da lei estar cumprindo plenamente 0s requisitos de habilitacdo através dos documentos
integrantes do Envelope N°. 01 — HABILITAGAO, de acordo com as exigéncias constantes do
Edital de Licitagdo da CHAMADA PUBLICA n.° 00/2021.

Assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da licitante)

Nome:

R.G.: Cargo:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE TRABALHO FORGADO OU DEGRADANTE

inscrito no CNPJ sob o

n° , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.
(a) , portador da Carteira de Identidade
e do CPFn° DECLARA para fins do disposto

nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal de 05 de outubro
de 1988, que nao possuo em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho

degradante ou forgado.

Paranagua, de de

Assinatura e Carimbo
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ANEXO IX- MODELO PLANO DE TRABALHO

ESCOPO MiNIMO DE PLANO DE TRABALHO

| - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DE PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS
A SEREM ATINGIDOS:

Il — DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A
SEREM EXECUTADOS:

nm-A - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA NA
EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA:

IV — FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS, INCLUINDO ETAPAS
OU FASES, E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADAS:

V — DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

VI — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS;
VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO;

VIl — PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO
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