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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

O MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob n° 76.017.458/0001-15, com endereco na Rua Julia da Costa n° 322, Centro
Histérico, CEP 83203-060, em Paranagua/PR, vem através da Comissdo Permanente de
Licitagao, instituida através do Decreto n°® 191/2017 e 1089/2019, por meio da Secretaria
Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, na pessoa do Secretario Jodo
Anténio Lozano Baptista, com base na Lei Municipal 3.650/2017, art. 3°, torna publico o
presente Chamamento, com o fim de obter parceiros e cooperadores junto a iniciativa
privada, para os fins que seguem:

1. DO OBJETO DA COOPERAGAO

1.1. O presente tem por objeto o firmamento de relagdo de cooperagio, voltada a
viabilizar a campanha de celebragcdo a “Festa do Dia do Trabalhador’ desta cidade de
Paranagua/PR, evento do Calendario Oficial de Eventos do municipio, bem como a
transmissao remota do evento de culminéncia ao grande publico através das redes
sociais da Prefeitura de Paranagua.

1.2. O objetivo especifico € obter junto a iniciativa privada, a viabilizagdo de campanha de
arrecadacao de mantimentos para entidades de Utilidade Publica, envolvendo sorteio de
brindes para doadores e culminando no evento festivo, que ocorrera remotamente com
transmissdo em tempo real, devendo disponibilizar artistas ou grupos musicais locais
para composi¢cao da programacao artistico e cultural, no dia 1° de maio de 2021,
mediante Termo de Cooperacgao regido pela Lei Municipal 3.650/2017.

1.3. Apds o desfecho do certame, o Poder Publico podera autorizar a inser¢cado do nome
do doador no objeto doado ou em material de divulgagédo do evento ou projeto em que for
empregado o bem doado, sendo que a divulgagdo do nome do doador ocorrera com a
identificacdo de "colaboragao" ou "apoio".

1.4. Os envelopes com os documentos deverao ser apresentados para o Credenciamento
no periodo de 06/04/2021 a 16/04/2021, na Rua Julia da Costa, n° 322, na Sala da
Comissao Permanente de Licitacdo, 1° andar — Palacio Sdo José. Data da sessao de
abertura dia 19/04/2021.

2. DA JUSTIFICATIVA DO EVENTO

2.1. O dia do trabalhador € uma celebragao mundial que remonta ao 1° de maio de 1886,
quando uma greve de trabalhadores nos Estados Unidos ocasionou em manifestagdes,
confrontos, prisbes e mortes contra trabalhadores que exigiam melhores condi¢des de
trabalho, especialmente quanto a reducdo e formalizagdo da jornada de trabalho diaria,
que na época chegava a 17 horas trabalhadas. Tal manifestagcéo serviu como referéncia
para que muitas outras acontecessem, resultando em conquistas a trabalhadores de todo
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o mundo, em relagao a direitos, codigos de conduta e legislagdo especifica. Desde entao,
a data é relembrada em varios paises do mundo, como uma homenagem a for¢a de
trabalho que gira a economia e 0s servigos.

3. DAS DOACOES
3.1. DAS ATRACOES ARTISTICAS

3.1.1. As apresentagdes artisticas musicais e culturais ocorrerdo no evento constante do
Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Paranagua: Festa do Dia do Trabalhador,
dia 01 de maio de 2021.

3.1.2. As apresentagbes ocorrerdo em local indicado pela Secretaria Municipal de
Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais deste Municipio de Paranagua/PR, devendo ser

transmitido para o grande publico através da internet, nas redes sociais da Prefeitura de
Paranagua ou indicadas pela administracao.

3.1.3. O horario de cada apresentagdo musical variara de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, tendo duragdo minima
de 30 minutos, podendo iniciar-se a partir das 17 horas.

3.1.4. Devera ser disponibilizada pelo parceiro cooperador atragées musicais locais de
géneros variados, de no minimo 04 (quatro) atragdes.

3.1.5. O cooperador devera disponibilizar no minimo 01 (uma) animacgdo cultural,
preferencialmente do modelo stand up, para compor a programacao.

3.1.6. As despesas de estrutura e sonorizagao correrao pela administragcao publica.

3.2. DATRANSMISSAO

3.2.1. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Comunicagado viabilizar a
captacdo de imagens em alta resolugdo e a transmissdo do evento de culminancia que
ocorrera dia 01 de maio em local indicado pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais, nos canais indicados pela administracéo.

3.2.2. A opgao pela transmisséo remota se da pelo contexto de saude publica atual.

3.2.3. A captagéo de imagens devera ocorrer por equipe e equipamentos profissionais.

3.2.4. Cabera a Secretaria Municipal de Comunicagdo a viabilizacdo logistica da
operagao, incluindo o ponto provisorio de internet para a mesma.

3.2.5. A transmissao devera ter um total de, no minimo, 03 (trés) horas de duragéo.


mailto:cpl@paranagua.pr.gov.br
http://www.paranagua.pr.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Estado do Parana - Palacio Sao José

Secretaria Municipal de Administragcao
Comissao Permanente de Licitagao

WWW.paranagua.pr.gov.br - cpl@paranagua.pr.gov.br

«
ik

E § 1
&

41-3420-6003 — 41-3420-6059

3.2.6. Nao sera permitida a presenca de publico no evento, devendo ser limitada aos
agentes diretamente envolvidos na operacionalizagdo do mesmo.

3.3. DA CAMPANHA

3.3.1. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Comunicagao disponibilizar a
campanha publicitaria a respeito do evento e da campanha de arrecadacio, devendo
dispor de tecnologia para tal, através da arrecadacédo remota (QRCode).

3.3.2. A campanha devera se estender em 10 (dez) dias anteriores ao evento de
culminancia.

3.3.3. O total da arrecadacdo devera ser entregue as entidades com utilidade publica
indicada pela Secretaria do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais.

3.3.4. Cada doagao devera gerar um cupom para engajamento, que gerara numeragao e
concorrera a sorteios de brindes ofertados pelo cooperado.

3.3.5. O sorteio dos numeros contemplados devera ocorrer no evento de culminancia, dia
01 de maio de 2021, que sera transmitido de maneira remota, com atra¢des artisticas.

3.3.6. A campanha devera permitir a doagao de alimentos n&o pereciveis, sendo cestas
basicas ou itens avulsos, buscando a participagcdo massiva dos trabalhadores do
municipio, oportunizando sua participagcéo nos sorteios mencionados no item 3.3.4.

4. CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

4.1. O requerimento de inscrigdo e proposta dos interessados, dirigido a Secretaria
Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais devera estar acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Cartdao CNPJ da empresa;

b) Documentos habeis a comprovar a representagcdo da empresa prestadora, quanto a
sua constituicdo e seu representante legal;

c) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (da sede da empresa prestadora);

d) Certidao Negativa de Débitos Federais;

e) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Comprovante de regularidade FGTS.

5. DAAUSENCIA DE REMUNERAGCAO DO CANTOR/BANDA/ARTISTA

5.1. Os honorarios dos artistas que integrardo o casting artistico no dia do evento
correrdo por conta exclusivamente do parceiro cooperador, bem como as despesas
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logisticas ou de qualquer natureza, sem qualquer 6nus ao Municipio. No caso de
proposta formulada pela prépria banda ou grupo musical, fica 0 mesmo ciente da
auséncia de direito de recebimento de qualquer valor ou indenizacgao.

5.2. A credenciada devera arcar, no ambito de suas respectivas responsabilidades, com
despesas de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, securitaria ou
indenizatoéria, sem qualquer 6nus para o Municipio.

6. DAS OBRIGAGCOES DO DOADOR

6.1. Constituem obrigacbdes da empresa cooperada, todas aquelas que estdo descritas no
presente Edital e Termo de Referéncia.

6.2. E obrigacdo do doador subscrever Termo de Cooperacdo, no qual constardo,
necessariamente, os dados do doador e da entidade do Poder Publico beneficiaria, a
destinacdo do bem ou servico doado e suas caracteristicas, clausula de auséncia de
Onus para o Poder Publico e o local de entrega da doagao ou execugao do servigo.

6.2.1. O doador devera se responsabilizar pelo link de internet para a transmissao
simulténea.

6.3. A doagdo nao gerara para o Poder Publico qualquer 6nus, sendo expressamente
vedado ao particular o recebimento de recursos ou indenizagbes em virtude de doacao
prestada.

6.4. Nao podera habilitar-se como doador a pessoa juridica que possua restricao relativa
a documentacgéo de habilitagéo juridica, disposta no artigo 28 da Lei 8666/93 bem como a
documentacéao relativa a regularidade fiscal e trabalhista, disposta no artigo 29 da Lei
8.666/93.

6.5. Fica a cargo do proprio doador ou do artista ou grupo musical, despesas com
acomodacao, eventual deslocamento, alimentagao etc. dos artistas ou grupos musicais,
bem como pagamentos de eventuais direitos autorais por reprodugdo de musicas néo
pertencentes aos cantores ou apresentadores, ou ainda encargos fiscais, administrativos
Ou sociais sem qualquer 6nus para o Municipio.

6.6. O doador devera informar ao artista ou grupo musical que a apresentacdo se
sujeitara a coordenacdo da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos
Sindicais.

6.7. Seréo atendidas todas as orientacdes sanitarias vigentes.

7. DAS OBRIGAGOES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

7.1. O Poder Publico Municipal fica obrigado a inserir o nome do doador, com
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consentimento do doador, no material oficial de divulgagdo do evento ou festividade e em
publicidades institucionais afetas aos eventos festivos. Havendo mais de um doador, sera
inserido o nome do respectivo responsavel pela doagao.

7.2. A insercdo do nome do doador dar-se-a com a identificacdo de "colaboracdo" ou
"apoio" .

7.3. O Poder Publico Municipal disponibilizara apenas a estrutura de palco, iluminagao e
amplificagdo acustica para a apresentagcdo do grupo musical ou artistas, correndo por
contas do grupo ou artistas o fornecimento dos materiais, instrumentos musicais, figurino
e etc., necessarios a apresentagao.

8. DAS PROPOSTAS E JULGAMENTO

8.1. As propostas de doagdes serdo oferecidas e julgadas de acordo com as regras
constantes deste Edital de Chamamento Publico.

8.2. Aquele que tiver interesse em participar do presente credenciamento, devera
apresentar envelope lacrado, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da publicagdo do
presente, dirigido ao Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, a
quem competira a analise dos requisitos de habilitagdo e julgamento das propostas. O
envelope contera, em lado externo, apenas a indicagao de que se dirige ao Secretario da
pasta e que se refere ao Chamamento Publico em questdo. Os envelopes contendo as
documentacgdes solicitadas no item 3, deverdo ser entregues na Sala de Reunides da
Comisséo Permanente de Licitagdo/Secretaria Municipal de Administracdo, na Rua Julia
da Costa, 322, Palacio Sao José — Prefeitura Municipal de Paranagua/PR, do dia
06/04/2021 a 16/04/2021 das 08h:00 as 11h:00 e das 13h:00 as 18h:00. Data da sessao
de abertura dia 19/04/2021.

8.3. A proposta, instruida com os documentos do item 4 deste Edital, devera conter a
identificacdo do proponente, a manifestacao expressa de que o proponente concorda em
nao receber qualquer valor da Municipalidade, a programacgao artistica que o proponente
se responsabiliza a trazer para o evento indicado neste edital, plano de midia e de
campanha de arrecadagcdo de alimentos, premiacdo a ser ofertada para sorteios e
demais descricdes de sua proposta.

8.4. O julgamento da doagéo ocorrera na forma do art. 3°, da Lei Municipal 3.650/2017,
devendo a Comissdo Permanente de Licitagcdo e o Sr. Secretario formalizar a abertura
dos envelopes, na data de 19 de abril de 2021, as 09h, na Sala de Reunides da
Comissao Permanente de Licitagdo/Secretaria Municipal de Administracdo, na Rua Julia
da Costa, 322, Palacio S&o José — Prefeitura Municipal de Paranagua-PR, ocasido em
que de forma motivada declarara habilitadas ou n&o as propostas e, de forma igualmente
fundamentada, selecionara os grupos ou artistas para o dia do evento, lavrando-se ata de
formalizagao dos atos em questao.
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8.5. A selecdo dos grupos ou artistas para a data do evento especifico constitui juizo de
mérito da autoridade administrativa que o fara de acordo com as disponibilidades
indicadas na proposta.

8.6. Havendo mais de uma proposta para o mesmo dia e evento, o Sr. Secretario
selecionara a mais interessante para a Administragdo Publica Municipal, ponderando
quanto aos seguintes critérios:

a) renome das bandas ou grupos ofertados, como critério principal de escolha;

b) o valor do beneficio econémico recebido pelo Poder Publico, como critério secundario;
c) associagao do grupo ou artistas ao contexto social e cultural local, como terciario
critério de escolha;

d) insergado e receptividade, além da popularidade, do grupo ou artista pela sociedade
local, como critério subsidiario.

8.7. O julgamento constara em ata especifica, dando-se ciéncia aos proponentes quanto
aos termos da decisdo administrativa, convocando-se os doadores para fins de
subscricao do Termo de Cooperagao, cujo extrato sera publicado na imprensa oficial no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

8.8. A contar da ciéncia do proponente, pessoalmente ou pela imprensa oficial, podera
interpor recurso, no prazo de 05 (cinco) dias a Secretaria do Trabalho, Emprego e
Assuntos Sindicais, sem efeito suspensivo.

9. DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO TERMO DE COOPERAGAO

9.1. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais,
mediante servidor previamente designado para tal fim, efetuar registro fotografico do
beneficio ou servigo recebido, encaminhando-o a Controladoria do Municipio, juntamente
com copia do Termo de Cooperacdo, para fins de controle do cumprimento da Lei
3.650/2017.

9.2. Aplica-se subsidiariamente a Lei Municipal 3.650/2017, a Lei 8.666/93, para os fins
deste capitulo.

9.3. Fica sob responsabilidade da servidora ZELIA ZACARIAS sob matricula n° 7736 e da
servidora JOSIANE GONCALVES VICTAL sob matricula n°® 10298 como suplente, ao
acompanhamento da execugdo do objeto do presente chamamento, com sede na
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, sito a Rua José Gomes,
Bairro Tuiuti, no telefone (41) 3420-2753.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o presente
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edital sem que caibam reclamacgdes ou indenizacodes.

10.2. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal 13.019/2014 e a Lei 8.666/93,
naquilo que nao for incompativel.

10.3. Eventuais controvérsias ou omissbes deverdo ser resolvidas pela Secretaria
Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, através da Comissdo Permanente
de Licitagcédo, no e-mail: cpl@paranangua.pr.gov.br, através dos telefones (41) 3420-6003,
3422-6290.

10.4 SAO PARTES INTEGRANTES DESTA CHAMADA:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO }
ANEXO Ill - MINUTA DO TERMO DE COOPERACAO

Paranagua (PR), 05 de Abril de 2021.

Joao Antonio Lozano Baptista

Secretario Muncipal de Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DAAPRESENTAGCAO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o firmamento de relagdo de cooperacgao,
voltada a viabilizar a campanha de celebragcdo a “Festa do Dia do Trabalhador” desta
cidade de Paranagua/PR, evento do Calendario Oficial de Eventos do municipio, bem
como a transmissado remota do evento de culminancia ao grande publico através das
redes sociais da Prefeitura de Paranagua.

2. DO OBJETO DA COOPERACAO

2.1. O presente tem por objeto o firmamento de relacdo de cooperacdo, voltada a
viabilizar a campanha de celebragdo a “Festa do Dia do Trabalhador’ desta cidade de
Paranagua/PR, evento do Calendario Oficial de Eventos do municipio, bem como a
transmissdo remota do evento de culmindncia ao grande publico através das redes
sociais da Prefeitura de Paranagua.

2.2. O objetivo especifico é obter junto a iniciativa privada, a viabilizacdo de campanha de
arrecadacao de mantimentos para entidades de Utilidade Publica, envolvendo sorteio de
brindes para doadores e culminando no evento festivo, que ocorrera remotamente com
transmissdo em tempo real, devendo disponibilizar artistas ou grupos musicais locais
para composicao da programacao artistico e cultural, no dia 1° de maio de 2021,
mediante Termo de Cooperacgao regido pela Lei Municipal 3.650/2017.

2.3. Apds o desfecho do certame, o Poder Publico podera autorizar a insergdo do nome
do doador no objeto doado ou em material de divulgacdo do evento ou projeto em que for
empregado o bem doado, sendo que a divulgagdo do nome do doador ocorrera com a
identificacdo de "colaboragao" ou "apoio".

2.4. Os envelopes com os documentos deverao ser apresentados para o Credenciamento
no periodo de 06/04/2021 a 16/04/2021, na Rua Julia da Costa, n° 322, na Sala da
Comissado Permanente de Licitacdo, 1° andar — Palacio Sao José. Data da sessdo de
abertura dia 19/04/2021.

3. DA JUSTIFICATIVA DO EVENTO

3.1. O dia do trabalhador € uma celebracdo mundial que remonta ao 1° de maio de 1886,
quando uma greve de trabalhadores nos Estados Unidos ocasionou em manifestagoes,
confrontos, prisbes e mortes contra trabalhadores que exigiam melhores condi¢des de
trabalho, especialmente quanto a reducao e formalizacado da jornada de trabalho diaria,
que na época chegava a 17 horas trabalhadas. Tal manifestagéo serviu como referéncia
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para que muitas outras acontecessem, resultando em conquistas a trabalhadores de todo
o mundo, em relagao a direitos, codigos de conduta e legislacdo especifica. Desde entao,
a data é relembrada em varios paises do mundo, como uma homenagem a for¢a de
trabalho que gira a economia e os servigos.

4. DAS DOACOES
4.1. DAS ATRACOES ARTISTICAS

4.1.1. As apresentagdes artisticas musicais e culturais ocorrerdo no evento constante do
Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Paranagua: Festa do Dia do Trabalhador,
dia 01 de maio de 2021.

4.1.2. As apresentagdes ocorrerdo em local indicado pela Secretaria Municipal de
Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais neste Municipio de Paranagua-PR, devendo ser
transmitido para o grande publico através da internet, nas redes sociais da Prefeitura de
Paranagua ou indicadas pela administracao.

4.1.3. O horario de cada apresentagao musical variara de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, tendo duragdo minima
de 30 minutos, podendo iniciar-se a partir das 17 horas.

4.1.4. Devera ser disponibilizada pelo parceiro cooperador atracbes musicais locais de
géneros variados, de no minimo 04 (quatro) atragdes.

4.1.5. O cooperador devera disponibilizar no minimo 01 (uma) animagao -cultural,
preferencialmente do modelo stand up, para compor a programacao.

4.1.6. As despesas de estrutura e sonorizacao correrao pela administragao publica.

4.2. DATRANSMISSAO

4.21. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Comunicacido viabilizar a
captagdo de imagens em alta resolucédo e a transmissao do evento de culminancia que
ocorrera dia 01 de maio em local indicado pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais, nos canais indicados pela administracao.

4.2.2. A opcéao pela transmissdo remota se da pelo contexto de saude publica atual.

4.2.3. A captagao de imagens devera ocorrer por equipe e equipamentos profissionais.

4.2.4. Cabera a Secretaria Municipal de Comunicagdo a viabilizagdo logistica da
operacgao, incluindo o ponto provisorio de internet para a mesma.

4.2.5. Atransmissao devera ter um total de, no minimo, 03 (trés) horas de duragao.
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4.2.6. Nao sera permitida a presenga de publico no evento, devendo ser limitada aos
agentes diretamente envolvidos na operacionalizagdo do mesmo.

4.3. DA CAMPANHA

4.3.1. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Comunicacao disponibilizar a
campanha publicitaria a respeito do evento e da campanha de arrecadacgéo, devendo
dispor de tecnologia para tal, através da arrecadagéo remota (QRCode).

4.3.2. A campanha devera se estender em 10 (dez) dias anteriores ao evento de
culminancia.

4.3.3. O total da arrecadacédo devera ser entregue as entidades com utilidade publica
indicada pela Secretaria do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais.

4.3.4. Cada doagado devera gerar um cupom para engajamento, que gerara numeragao e
concorrera a sorteios de brindes ofertados pelo cooperado.

4.3.5. O sorteio dos numeros contemplados devera ocorrer no evento de culminancia, dia
01 de maio de 2021, que sera transmitido de maneira remota, com atragdes artisticas.

4.3.6. A campanha devera permitir a doagédo de alimentos n&o pereciveis, sendo cestas
basicas ou itens avulsos, buscando a participacdo massiva dos trabalhadores do
municipio, oportunizando sua participacdo nos sorteios mencionados no item 4.3.4.

5. DAAUSENCIA DE REMUNERACAO DO CANTOS/BANDA/ARTISTA

5.1. Os honorarios dos artistas que integrardo o casting artistico no dia do evento
correrdo por conta exclusivamente do parceiro cooperador, bem como as despesas
logisticas ou de qualquer natureza, sem qualquer 6nus ao Municipio. No caso de
proposta formulada pela propria banda ou grupo musical, fica o0 mesmo ciente da
auséncia de direito de recebimento de qualquer valor ou indenizacgao.

5.2. A credenciada devera arcar, no ambito de suas respectivas responsabilidades, com
despesas de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, securitaria ou
indenizatdria, sem qualquer 6nus para o Municipio.

6. DAS OBRIGAGCOES DO DOADOR

6.1. Constituem obrigacdes da empresa cooperada, todas aquelas que estao descritas no
presente Termo de Referéncia.

6.2. E obrigacdo do doador subscrever Termo de Cooperacdo, no qual constardo,
necessariamente, os dados do doador e da entidade do Poder Publico beneficiaria, a
destinacdo do bem ou servico doado e suas caracteristicas, clausula de auséncia de
O6nus para o Poder Publico e o local de entrega da doagao ou execugao do servigo.
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6.3. A doagdo nao gerara para o Poder Publico qualquer 6nus, sendo expressamente
vedado ao particular o recebimento de recursos ou indenizagbes em virtude de doacéao
prestada.

6.4. Nao podera habilitar-se como doador a pessoa juridica que possua restricao relativa
a documentagéo de habilitagéo juridica, disposta no artigo 28 da Lei 8666/93 bem como a
documentacéao relativa a regularidade fiscal e trabalhista, disposta no artigo 29 da Lei
8.666/93.

6.5. Fica a cargo do proprio doador ou do artista ou grupo musical, despesas com
acomodacao, eventual deslocamento, alimentagao etc. dos artistas ou grupos musicais,
bem como pagamentos de eventuais direitos autorais por reprodugdo de musicas néo
pertencentes aos cantores ou apresentadores, ou ainda encargos fiscais, administrativos
Ou sociais sem qualquer 6nus para o Municipio.

6.6. O doador devera informar ao artista ou grupo musical que a apresentacdo se
sujeitara a coordenacdo da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos
Sindicais.

7. DAS OBRIGAGOES DO PODER PUBLICO

7.1. O Poder Publico Municipal fica obrigado a inserir o nome do doador, com
consentimento do doador, no material oficial de divulgagdo do evento ou festividade e em
publicidades institucionais afetas aos eventos festivos. Havendo mais de um doador, sera
inserido o nome do respectivo responsavel pela doagao.

7.2. A insercdo do nome do doador dar-se-a com a identificacdo de "colaboracdo" ou
"apoio" .

7.3. O Poder Publico Municipal disponibilizara apenas a estrutura de palco, iluminagao e
amplificagdo acustica para a apresentagdo do grupo musical ou artistas, correndo por
contas do grupo ou artistas o fornecimento dos materiais, instrumentos musicais, figurino
etc, necessarios a apresentagao.

8. DAS PROPOSTAS E JULGAMENTO

8.1. As propostas de doagdes serdo oferecidas e julgadas de acordo com as regras
constantes deste Termo de Referéncia.

8.2. Aquele que tiver interesse em participar do presente credenciamento, devera
apresentar envelope lacrado, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da publicagdo do
presente, dirigido ao Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, a
quem competira a analise dos requisitos de habilitagdo e julgamento das propostas. O
envelope contera, em lado externo, apenas a indicagado de que se dirige ao Secretario da
pasta e que se refere ao Chamamento Publico em questdo. Os envelopes contendo as
documentagdes solicitadas no item 3, deverdo ser entregues na Sala de Reunides da
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Comisséo Permanente de Licitagdo/Secretaria Municipal de Administracdo, na Rua Julia
da Costa, 322, Palacio Sao José — Prefeitura Municipal de Paranagua/PR, do dia
06/04/2021 a 16/04/2021 das 08h:00 as 11h:00 e das 13h:00 as 18h:00. Data da sesséao
de abertura dia 19/04/2021.

8.3. A proposta, instruida com os documentos do item 4 deste Edital, devera conter a
identificacdo do proponente, a manifestacao expressa de que o proponente concorda em
nao receber qualquer valor da Municipalidade, a programacgao artistica que o proponente
se responsabiliza a trazer para o evento indicado neste edital, plano de midia e de
campanha de arrecadagcdo de alimentos, premiacdo a ser ofertada para sorteios e
demais descricdes de sua proposta.

8.4. O julgamento da doagéo ocorrera na forma do art. 3°, da Lei Municipal 3.650/2017,
devendo a Comissdo Permanente de Licitagcdo e o Sr. Secretario formalizar a abertura
dos envelopes, na data de 19 de abril de 2021, as 09h, na Sala de Reunides da
Comissao Permanente de Licitagdo/Secretaria Municipal de Administracdo, na Rua Julia
da Costa, 322, Palacio S&o José — Prefeitura Municipal de Paranagua-PR, ocasido em
que de forma motivada declarara habilitadas ou n&o as propostas e, de forma igualmente
fundamentada, selecionara os grupos ou artistas para o dia do evento, lavrando-se ata de
formalizagao dos atos em questao.

8.5. A selecao dos grupos ou artistas para o evento especifico constitui juizo de mérito da
autoridade administrativa que o fara de acordo com as disponibilidades indicadas na
proposta.

8.6. Havendo mais de uma proposta para o mesmo dia e evento, o Sr. Secretario
selecionara a mais interessante para a Administracdo Publica Municipal, ponderando
quanto aos seguintes critérios:

a) renome das bandas ou grupos ofertados, como critério principal de escolha;

b) o valor do beneficio econémico recebido pelo Poder Publico, como critério secundario;
c) associagao do grupo ou artistas ao contexto social e cultural local, como terciario
critério de escolha;

d) insergcado e receptividade, além da popularidade, do grupo ou artista pela sociedade
local, como critério subsidiario.

8.7. O julgamento constara em ata especifica, dando-se ciéncia aos proponentes quanto
aos termos da decisdo administrativa, convocando-se os doadores para fins de
subscricdo do Termo de Cooperagao, cujo extrato sera publicado na imprensa oficial no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

8.8. A contar da ciéncia do proponente, pessoalmente ou pela imprensa oficial, podera
interpor recurso, no prazo de 05 (cinco) dias a Secretaria do Trabalho, Emprego e
Assuntos Sindicais, sem efeito suspensivo.
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9. DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO TERMO DE COOPERAGAO

9.1. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais,
mediante servidor previamente designado para tal fim, efetuar registro fotografico do
beneficio ou servigo recebido, encaminhando-o a Controladoria do Municipio, juntamente
com copia do Termo de Cooperagao, para fins de controle do cumprimento da Lei
3.650/2017.

9.2. Aplica-se subsidiariamente a Lei Municipal 3.650/2017, a Lei 8.666/93, para os fins
deste capitulo.

9.3. Fica sob responsabilidade da servidora ZELIA ZACARIAS sob matricula n°® 7736 e da
servidora JOSIANE GONCALVES VICTAL sob matricula n°® 10298 como suplente, ao
acompanhamento da execugdo do objeto do presente chamamento, com sede na
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, sito a Rua José Gomes,
Bairro Tuiuti, no telefone (41) 3420-2753.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o presente
edital sem que caibam reclamacgdes ou indenizagdes.

10.2. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal 13.019/2014 e a Lei 8.666/93,
naquilo que nao for incompativel.

10.3. Eventuais controvérsias ou omissdes deverdao ser resolvidas pela Secretaria
Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, através da Comissdo Permanente
de Licitagédo, no e-mail: cpl@paranangua.pr.gov.br, através dos telefones (41) 3420-6003,
3422-6290.
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

| - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA: NEXO ENTRE
ESSA REALIDADE E AS METAS A SEREM ATINGIDAS

O objetivo especifico € obter junto a iniciativa privada, a viabilizagcdo de campanha de
arrecadacao de mantimentos para entidades de Utilidade Publica, envolvendo sorteio de
brindes para doadores e culminando no evento festivo, que ocorrera remotamente com
transmissao em tempo real, devendo disponibilizar artistas ou grupos musicais, locais
para composicao da programacao artistico e cultural, no dia 1° de maio de 2021,
mediante Termo de Cooperagao regido pela Lei Municipal 3.650/2017.

Por se tratar de uma atividade festiva, Festa do Trabalhador, ha nexo entre o evento em
questao, atividade tipicamente de promocéao do lazer e entretenimento para o trabalhador
parnanguara, e a parceria que se pretende estabelecer, qual seja, para a disponibilizagao
da campanha de celebragao a “Festa do Dia do Trabalhador” desta cidade de Paranagua/
PR, evento do Calendario Oficial de Eventos do municipio, bem como da transmissao
remota do evento de culminancia ao grande publico através das redes sociais da
Prefeitura de Paranagua.

Il - DESCRIGAO DE METAS A SEREM EXECUTADAS

Pretende-se, com a atividade em questdo, além da promocédo do lazer do trabalhador
parnaguara, mediante a celebragcdo da Festa do Trabalhador de Paranagua ao publico
em geral, utilizando-se de apresentag¢des artisticas musicais e culturais, com o fim de
transmitir o evento em redes sociais para atingir o maior niumero de parnaguaras, durante
esse periodo de pandemia em que todos devem ficar em casa.

Além da apresentacdo, pretende-se elaborar a campanha de arrecadagdo de
mantimentos para entidades de Utilidade Publica, envolvendo sorteio de brindes para
doadores, que ocorrera simultaneo ao evento festivo.

Il - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA
EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

Inexiste aplicagao de receitas publicas, na medida que o Chamamento ocorrera para os
fins de subscricao de Termo de Cooperacgao.

IV - FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADAS
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A execugdo dar-se-4 mediante entrega dos materiais e da prestacdo de servigos
descritos no Termo de Referéncia, com contrapartida de area de destaque para
exposicao de produto ou exploragcao comercial ao parceiro cooperador.

V - DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

A Administragdo Publica Municipal adotara os seguintes parametros com o fim de verificar
se as metas foram atingidas:

a) Arrecadagao de mantimentos para as entidades de Utilidade Publica;
b) Sorteio de brindes;

c) Apresentagdes de no minimo 04 (quatro) atracbes musicais locais de géneros
variados;

d) Transmissao remota em tempo real através das redes sociais.
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MINUTA DE TERMO DE COOPERAGAO N° XXXX/2021

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPAL DE
PARANAGUA-PR, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
ASSUNTOS SINDICAIS E

O MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Rua Julia da Costa, n° 322, Centro Histérico, em Paranagua/PR, inscrita no CNPJ sob n°
76.017.458/0001-15, doravante denominado CONTRATANTE, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E ASSUNTOS SINDICAIS,
representado pelo Sr. Jodo Antdnio Lozano Baptista, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 5.234.875-7/PR, inscrito no CPF sob n°® 800.707.609-34, residente e
domiciliado na Rua Joaquim Nardelli, 185, Vila dos Comerciarios, nesta cidade, e de
outro lado, , pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° , estabelecida na Rua
neste ato, representada por
seu representante legal Sr. (a) , (qualificagao),
nos termos da Lei Municipal n° 3.650/2017, e da Lei Federal n° 8.666/93 e da Lei Federal
n° 13.019/14, e suas alteragbes e demais normas pertinentes, mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA COOPERACAO

1.1. O presente tem por objeto o firmamento de relacdo de cooperagéo, voltada a
viabilizar a campanha de celebracdo a “Festa do Dia do Trabalhador” desta cidade de
Paranagua/PR, evento do Calendario Oficial de Eventos do municipio, bem como a
transmissao remota do evento de culmindncia ao grande publico através das redes
sociais da Prefeitura de Paranagua.

1.2. O objetivo especifico € obter junto a iniciativa privada, a viabilizagdo de campanha de
arrecadacao de mantimentos para entidades de Utilidade Publica, envolvendo sorteio de
brindes para doadores e culminando no evento festivo, que ocorrera remotamente com
transmissdao em tempo real, devendo disponibilizar artistas ou grupos musicais locais
para composicdo da programacgao artistico e cultural, no dia 1° de maio de 2021,
mediante Termo de Cooperacgao.

1.3. A historia, tradicdo e peculiaridades do evento ora mencionado consta do Termo de
Referéncia que gerou o presente Termo de Cooperagéo.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES E DOS PRAZOS

2.1. A(s) atividade(s) compreendida(s) neste Termo ocorrera na seguinte data: o sorteio
de brindes ocorrera remotamente com transmissao em tempo real, e as atragdes artistico
e culturais, no dia 1° de maio de 2021.

2.2. O evento ocorrera via transmissao remota através de redes sociais.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES

3.1. O recebimento dos itens se dara de acordo com os prazos estipulados no item 2.1
deste Termo de Cooperagao, que pressupde sua conformidade com as especificagdes
descritas no processo de chamamento, conforme edital e termo de cooperacéo, onde
serdo conferidas, quantidades, especificacdes, qualidade e acompanhados 0s servigos
prestados que foram solicitados.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. A vigéncia deste Termo de Cooperagao sera de 03 (trés) meses, contados a partir da
assinatura.

CLAUSULA  QUINTA - DA AUSENCIA DE REMUNERAGAO DO
CANTOR/BANDA/ARTISTA

5.1. Os honorarios dos artistas que integrarao o casting artistico do evento correrao por
conta exclusivamente do parceiro cooperador, bem como as despesas logisticas ou de
qualquer natureza, sem qualquer énus ao Municipio. No caso de proposta formulada pela
propria banda ou grupo musical, fica o mesmo ciente da auséncia de direito de
recebimento de qualquer valor ou indenizagéo.

5.2. A credenciada devera arcar, no ambito de suas respectivas responsabilidades, com
despesas de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, securitaria ou
indenizatéria, sem qualquer énus para o Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO DOADOR

6.1. Constituem obrigacbes da empresa cooperada, todas aquelas que estao descritas no
Edital e no Termo de Referéncia.

6.2. E obrigagdo do doador subscrever esse Termo de Cooperagdo, no qual constarao,
necessariamente, os dados do doador e da entidade do Poder Publico beneficiaria, a
destinacdo do bem ou servico doado e suas caracteristicas, clausula de auséncia de
Onus para o Poder Publico e o local de entrega da doagao ou execugao do servigo.

6.3. A doagao nao gerara para o Poder Publico qualquer énus, sendo expressamente
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vedado ao particular o recebimento de recursos ou indenizagbes em virtude de doacao
prestada.

6.4. Nao podera habilitar-se como doador a pessoa juridica que possua restricao relativa
a documentacgéo de habilitagéo juridica, disposta no artigo 28 da Lei 8666/93 bem como a
documentacéao relativa a regularidade fiscal e trabalhista, disposta no artigo 29 da Lei
8.666/93.

6.5. Fica a cargo do proprio doador ou do artista ou grupo musical, despesas com
acomodacao, eventual deslocamento, alimentagao etc. dos artistas ou grupos musicais,
bem como pagamentos de eventuais direitos autorais por reprodugdo de musicas néo
pertencentes aos cantores ou apresentadores, ou ainda encargos fiscais, administrativos
Ou sociais sem qualquer 6nus para o Municipio.

6.6. O doador devera informar ao artista ou grupo musical que a apresentacdo se
sujeitara a coordenacdo da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos
Sindicais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

7.1. O Poder Publico Municipal fica obrigado a inserir o nome do doador, com
consentimento do doador, no material oficial de divulgagao do evento ou festividade e em
publicidades institucionais afetas aos eventos festivos. Havendo mais de um doador, sera
inserido o nome do respectivo responsavel pela doagao.

7.2. A insercdo do nome do doador dar-se-a com a identificacdo de "colaboracdo" ou
"apoio" .

7.3. O Poder Publico Municipal disponibilizara apenas a estrutura de palco, iluminagéo e
amplificacdo acustica para a apresentagdo do grupo musical ou artistas, correndo por
contas do grupo ou artistas o fornecimento dos materiais, instrumentos musicais, figurino
etc, necessarios a apresentacéo.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DO TERMO DE
COOPERACAO

8.1. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais,
mediante servidor previamente designado para tal fim, efetuar registro fotografico do
beneficio ou servigo recebido, encaminhando-o a Controladoria do Municipio, juntamente
com coépia desse Termo de Cooperagao, para fins de controle do cumprimento da Lei
3.650/2017.

8.2. Aplica-se subsidiariamente a Lei Municipal 3.650/2017, a Lei 8.666/93, para os fins
deste capitulo.
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8.3. Fica sob responsabilidade da servidora ZELIA ZACARIAS sob matricula n°® 7736 e da
servidora JOSIANE GONCALVES VICTAL sob matricula n°® 10298 como suplente, ao
acompanhamento da execugdo do objeto do presente chamamento, com sede na
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Assuntos Sindicais, sito a Rua José Gomes,
Bairro Tuiuti, no telefone (41) 3420-2753.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o presente
edital sem que caibam reclamacgdes ou indenizagdes.

9.2. Aplica-se subsidiariamente ao presente, a Lei Federal n°® 13.019/2014 e a Lei Federal
n° 8.666/93, naquilo que nao for incompativel.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito o foro do Municipio de Paranagua/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios que porventura possam surgir da execugéo do presente Termo de Cooperacéo,
que nao possam ser compostos pela mediacao administrativa.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam a presente em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

Paranagua (PR), de de 2021.

Joao Antdénio Lozano Baptista

Secretario Muncipal de Trabalho,
Emprego e Assuntos Sindicais
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