PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
ENCAMINHA

Processo: 40164/2017 8EF5

Requer.: OBSERVATORIO SOCIAL DE PARANAGUA - OSP
End.: AVENIDA Coronel José Lobo, 736 PRIMEIRO ANDAR
OCEANIA CEP: 83.203-340 ‘

Assunto: ENCAMINHA - ENCAMINHAMENTO GERAL

OF. 023/2017 IMPUGNACAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 091/2017

Data: 26/12/2017 12:21

Autuei nesta data, sob o nimero acima identificado, a matéria referida nesta
capa, que passa a ser folha primeira do presente processo.

MARLI FABRIN
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Ao Excelentissimo Senhor
MARCELQO ELIAS ROQUE
Prefeito Municipal de Paranagua

ASSUNTO: Impugnacio do Pregio Presencial n° 091/2017

OBSERVATORIO SOCIAL DE PARANAGUA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n. 21.375.111/0001-52, com endereco na Rua
Coronel Jose Lobo, n. 736, Paranagua, por meio de seu vice-presidente
Luciano Luiz da Costa, vem mui respeitosamente apresentar:

Impugnacdo do Pregdo Presencial n® 091/2017, que a seguir passa a
expor:

1) Solicita-se tabela explicativa com a estimativa de eventos, reunides,
entre outros, que deverao desfrutar do objeto solicitado, bem como o
quantitativo que serd utilizado em cada evento citado;

2) Considerando o pregdo presencial n® 027/2016 que licitou este
mesmo objeto, onde o mesmo solicitou apenas dois itens que se
assemelham com o item tipo | e item tipo Il deste presente pregéo
presencial n°® 091/2017, solicita-se justificativa para a inclusao dos
demais itens, tendo em vista que os mesmos encareceram quase 100%
do valor total desta licitagdo em comparagao com o pregéo anterior;

3) Considerando o pregédo presencial n® 004/2017 do Municipio de
Bauru/SP, onde foi licitado este mesmo objeto desta presente licitacao,
chegou-se aos seguintes quantitativos:
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Pela transparéncia e qualidade na aplicac3o dos recursos publicos
Avenida Coronel José Lobo, n? 736, Primeiro Andar, Oceania, Paranagua — PR, CEP 83.203-340
Fone: {41)3422-8666 | e-mail: paranagua@osbrasil.org.br | site: www.osparanagua.org.br
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lgualmente como neste presente pregéao presencial n° 091/2017, o
pregdo da cidade de Bauru também ¢é para atender um niUmero
significativo de secretarias municipais:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAD PAULO

B & tegunse, o Pregoelrs poderd recomsiderr 3 sua deciddio ou encaminhdole devidamente informado &

o dus atos praticados, & mutendade competente adisdicssd o obiste do
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YRR A chewsifieacho secd Tita pelo menor proge.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ORGAO GERENCIADOR, ORGAD PARTICIPANTE E GESTORES DA
ATAL

121 € Musicipio designa comoe ORGAOQ GERENCIADOR da Atz de Repistro de Prego, ¢ Oavislio de Liclaches
subondinad a0 Dn;}az‘iam&nm g Admmistacis de Maenals, vinodade s iiimw P&mupmw Secretaria Mupacipal da
Adrairdstragi, gue 1208 o Incumbéncia de efernr o pritic de todes os 3tos de controle ¢ seanclamento dy Ats de Hegiiro
e Pregos,
122

Sho imegramies dests Ala de Reglstro do Preges a3 Seoratadies Municipris der ADMINISTRACA®:
EBUCACAD, SAUDE:; FINANCAR, SEPLAN, SEBES, SEMMA, REMEL, CULTURA; SEAR, AGRICULTURA;
ESPORTE E LAZER, DESENVOVIMENTD, GABINETE E O CORPO DE BOMBEIRDS, desigandes come
ORGAOS PARTICIPANTES da mosms.

1130 U Mumiclpio de Baure designe, ainda, como Uestora desta Ata de Reslstre de Proces 2 3¢5 Sanden M. Phola

Berprrs, vincubada 2 Secortaria Municipsd da Adwmingstracin.

Diante destes fatos apresentados, em uma rapida comparacao
chegamos a uma diferenca consideravel de quantitativos, mesmo Bauru
sendo uma cidade maior e com mais habitantes (371.690, [BGE) que
Paranagua, e tendo um quadro de servidores maior (6.321 contra
4.924, portal da transparéncia de ambos os municipios). Segue:

Pela transparéncia e qualidade na aplicac3o dos recursos publicos
Avenida Coronel José Lobo, n2 736, Primeiro Andar, Oceania, Paranagua — PR, CEP 83.203-340
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Considerando o levantamento feito, solicita-se justificativa para um
guantitativo tao alto deste objeto.

4) Com efeito, por ndo se tratar de um item de primeira necessidade, e
levando-se em conta que o municipio tem divulgado cortes de gastos,
como por exemplo, unificando secretarias, ndo parece plausivel realizar
uma licitacdo de tal monta sem que fique clara a real necessidade de
toda a extensdo do objeto. Diante do exposto, e, considerando o
momento econdmico do pais e do Municipio; e por ndo se tratar de um
gasto essencial, o Observatério Social de Paranagua apresenta
sugestao de suspensdo do processo licitatério para revisdo do mesmo
com melhor planejamento e analise dos eventos que, efetivamente, tem
que contar com os servicos de coffe break, bem como averiguar os
itens que ndo estavam inclusos na licitagdo passada e que fizeram com
que o montante total desta presente licitagdo aumentasse em quase
100%

Vale destacar que, conforme inciso | do art. 32 da Lei n°® 12.527/2011,
que regula o acesso a informacgbes, constitui conduta ilicita “recusar-se
a fornecer informacdo requerida nos termos da Lei, retardar
deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la intencionalmente
de forma incorreta, incompleta ou imprecisa” (grifo nosso).

Reiteramos que temos como objetivo exercer o controle social, a fim de
garantir a qualidade na aplicacdo dos recursos publicos, principal
atividade exercida pelo Observatério Social de Paranagua.

Sendo assim, solicita-se impugnac¢ao do Pregao Presencial n® 091/2017

Atenciosamente,

il

I Bopa | 10120 A {5@&%

Luciano Luiz da Costa

Vice-Presidente — OSP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

GUIA DE REMESSA DE PROCESSOS

NUMERO: 40164/2017 -

LOCAL DE ORIGEM: SEMAD - DEP. DE PROTOCOLO
LOCAL DE DESTINO: SEMAC - CPL

RESPONSAVEL: SEMAC - CPL

SEQUENCIA: 2

DATA REQUERENTE ASSUNTO N° PROCESSO
26/12/2017 OBSERVATORIO SOCIAL DE ENCAMINHA - 40164/2017-8EF5
PARANAGUA - OSP ENCAMINHAMENTO GERAL
1 Processo(s) enviado(s)
DESCRIGAO:
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MARLI FABRIN
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Pagina

1/ 1

Emissao: 26/12/2017 12:21:47



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

GUIA DE REMESSA DE PROCESSOS

NUMERO: 40164/2017

SEQUENCIA: 3
LOCAL DE ORIGEM: SEMAC - CPL

LOCAL DE DESTINO: SEMAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
RESPONSAVEL: SEMAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DATA REQUERENTE

26/12/2017 OBSERVATORIO SOCIAL DE
PARANAGUA - OSP

ASSUNTO

ENCAMINHA -
ENCAMINHAMENTO GERAL

N° PROCESSOC
40164/2017-8EF5

1 Processo(s) enviado(s)
DESCRIGAO:

Segue para responder os questionamentos do Observatdrio Social. Solicito que seja respondido o mais
rapido possivel visto que o edital de licitagdo da um prazo de 24 horas para resposta.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

GUIA DE REMESSA DE PROCESSOS

NUMERO: 40164/2017 SEQUENCIA: 4
LOCAL DE ORIGEM: SEMAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LOCAL DE DESTINO: SEMAC - CPL

RESPONSAVEL: SEMAC - CPL

DATA REQUERENTE ASSUNTO N° PROCESSO
26/12/2017 OBSERVATORIO SOCIAL DE ENCAMINHA - 40164/2017-8EF5
PARANAGUA - OSP ENCAMINHAMENTO GERAL

1 Processo(s) enviado(s)

DESCRIGAO:

Informo que a quantidade solicitada pela Secretaria de Administracdo se mantém com a mesma estimativa
da licitag@o do ano anterior, aumentando somente a quantidade de 350 itens para realizacao de
capacitacdes de sistema junto ao departamento de tecnologia que passou a ser responsabilidade desta
secretaria e reunides quando houver , a critério do secretario, estimada em duas a tres no més,e os
demais eventos permanecem, conforme justificado no termo de referencia desta secretaria, em anexo.
Pelo departamento de Recursos Humanos (antes Secretaria de Recursos Humanos), como nao ha
registrado dos anos anteriores, foi realizado levantamento para os eventos,conforme justificado no termo
de referencia desta secretaria, em anexo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

Secretaria Municipal de Administra¢do

Secretaria de Adminsitracao

Estimativa para os eventos de responsabilidade da Secretaria de Adminsitracao

EVENTOS DATA ESTIMAT!IVA DE PESSOAS

AUTO DE NATAL PARA AS Realizado em Dezembro de 2018, 1600 pessoas
CRIANCAS “data a definir ‘

CONDECOM  (Reunido  do Realizado todo final de més de:20 a 30 pessoas por més
Conselhor do Consumidor) 2018, datas a definir

VISITA DA NOSSA SENHORA | Realizado em Novembro de 2018, | 300 pessoas
DO ROCIO data a definir

TREINAMENTO DE SISTEMAS | Data e o més em definicdo de|200 pessoas

2018
DIA DE SAO JOSE 19 de Marco de 2018 500 pessoas
REUNIOES Realizadas durante o ano de 2018

TOTAL ANUAL 3000 pessoas




Departamento de Recursos

Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

Secretaria Municipal de Administracdo

Estimativa para os eventos de responsabilidade do Departamento de Recursos

Humanos.

EVENTOS
SIPAT — Semana Interna de
Prevencdo de Acidentes do

Trabalho

Premio Servidor Destaque

DATA

'ESTIMATIVA DE PESSOAS

Realizado em wuma semana de 100 pessoas por dia (500 em
Agosto de 2018; 5 dias de evento, 5 dias)

data a definir

Realizado em Dezembro de 2018; 1000 pessoas

data a definir

Programa de Capacitacio

Data e 0 més em definicdo de 2018

Seminario Municipal de

Servidores Oublicos

200 pessoas

Data e 0 més em definicdo de 2018

200 pessoas

Programa de Integracdo

200 pessoas

Data e 0o més em definicdo de 2018
Funcional
TOTAL ANUAL 2100 pessoas




'sposta impugnacao processo Coffee Break

Assunto: Resposta impugnac¢do processo Coffee Break

De: Maickon Barbosa Mohr <maickon.mohr@paranagua.pr.gov.br>
Data: 29/12/2017 10:30

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

Bom dia

Serve o presente para responder ao questionamento apontado
através do oficio 023/2017-AN (Observatério Social), encaminhado através de mensagem
eletronica em 29/12/2017, tendo como tema o processo de licitagdo para CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO, EVENTUAL, DE COFFEE
BREAK.

Considerando que as necessidades da Administracdo sao
muito superiores a sua capacidade de atendimento, faz-se necessario explicitar os motivos
determinados para abrir o processo de licitagao, isto €, razdo pela qual é importante
priorizar a demanda administrativa a ser satisfeita por meio do contrato administrativo que
segue a licitacao.

Entre as responsabilidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social reside o fornecimento de suporte administrativo, financeiro e técnico
incluindo materiais, equipamentos servicos e obras necessarios ao pleno funcionamento
de Equipamentos/Programas socioassistenciais do Municipio. Atualmente a SEMAS
comporta: o prédio onde funciona a sua Sede Administrativa (comando executivo,
administrativo, financeiro e técnico), Sede Antiga (Bolsa Familia e almoxarifado), 04
(quatro) Centros de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, 02 (dois) Abrigos
Institucionais (meninos e meninas), 01 (um) Centro de Referéncia Especializado Para
Populagdo em Situacao de Rua — Centro POP (oferta de refeigbes, espago para banho,
atendimento psicossocial e reencaminhamento ao convivio do seu nucleo familiar), 01 (um)
Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social — CREAS, 01 (um) Centro de
Referéncia Especializada em Assisténcia Social - CREAS (Medidas Socioeducativas),
Sala dos Conselhos Municipais, 07 (sete) Agéncias Comunitarias dos Correios, bem como
suprir a demanda necessaria de todo tipo de material para o Conselho Tutelar (encontra-se
na eminéncia de inauguragao outro Conselho Tutelar, que sera denominado Conselho
Tutelar llhéus) e futuro local de instalagdo do Abrigo.

E nesse contexto que surge a necessidade da
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO, EVENTUAL,
DE COFFEE BREAK, destinados aos equipamentos geridos pela SEMAS. A contratacao
do servigo de Coffee Break tem como objetivo atender eventos, cursos, reunides técnicas,

le 2 03/01/2018 11:51



sposta impugnagdo processo Coffee Break

datas comemorativas, inauguracdes e outros, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, que seréo realizados para convidados e servidores, conforme previsdo na tabela
anexo a este e-mail. Importante pontuar que o quantitativo total solicitado apresenta uma
margem de seguranca para que possamos atender a qualquer tipo de evento/reunido n&o
programada que venha ocorrer.

Quanto ao quantitativo solicitado na licitagéo, informamos que
trata-se de uma estimativa maxima, uma vez que a aquisicdo se dara na forma de registro
de preco, sendo possivel que ndo haja necessidade de utilizag&o do total solicitado no
periodo de 12 meses.

Respeitosamente,

Maickon B. Mohr

Departamento Financeiro - Administrador
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Paranagua

(41) 3420-2942

- ANEX0S:

Lista Coffee.xls 57,5KB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Més Local/Agso Previ;éo quantidade |Previsdo
e pessoas Total
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Janeiro Capacitagéo continuada dos trabalhadores do
SUAS 80 80
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Capacitacao continuada dos trabalhadores do
Fevereiro SUAS 80 80
4 CRAS (Temas Politicas de Assisténcia Social) 60 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Capacita¢ao continuada dos trabalhadores do
Margo SUAS 80 80
4 CRAS (Quinzenalmente) 30 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
Encontro Jovem Aprendiz 40 40
Capacitacéo continuada dos trabalhadores do
_ SUAS 80 80
Abril 4 CRAS (Semanalmente) 20 320
4 CRAS (Temas Politicas de Assisténcia Social) 60 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Maio Capacitagéo continuada dos trabalhadores do
SUAS 80 80
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Capacitagdo continuada dos trabalhadores do
Junho SUAS 80 80
4 CRAS (Temas Politicas de Assisténcia Social) 60 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Julho Capacitagao continuada dos trabalhadores do
SUAS 80 80
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Capacitagao continuada dos trabalhadores do
Agosto SUAS 80 80
4 CRAS (Temas Politicas de Assisténcia Social) 60 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
Encontro Jovem Aprendiz 40 40
Capacitagdo continuada dos trabalhadores do
Setembro SUAS 80 80
4 CRAS (Semanalimente) 20 320
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240




4 CRAS (Semanaimente) 20 320
Capacitacao continuada dos trabalhadores do
Qutubro SUAS 80 80
4 CRAS (Temas Politicas de Assisténcia Social) 60 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Novembro Capacitagdo continuada dos trabalhadores do
SUAS 80 80
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240
4 CRAS (Semanalmente) 20 320
Capacitagao continuada dos trabalhadores do
Dezembro SUAS 80 80
4 CRAS (Temas Politicas de Assisténcia Social) 60 240
4 CRAS (Quinzenalmente-Familias) 30 240

9.440




stificativa Coffee Break - GAPRE/SEGOV

Assunto: Justificativa Coffee Break - GAPRE/SEGOV

De: Caroline - Assessoria de Gabinete <caroline.governo@paranagua.pr.gov.br>
Data: 05/01/2018 10:50

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

Bom dia,

Segue abaixo a justificativa, estimativa e quantidades referente a licitacdo para a

contratacdo empresa para fornecimento de coffee break, conforme o solicitado:

O Gabinete do Prefeito e a Secretaria de Governo tem como uma de suas atribuigdes o apoio e
assessoramento aos demais 6rgaos do Municipio. Realizam eventos de diversas naturezas como
homenagens, reunides, treinamentos, audiéncias publicas, inaugurag¢des e datas comemorativas para
convidados e servidores, onde nos intervalos ou na finalizagdo do evento, obedecendo a programacgéo

pretende-se fornecer o coffee breaks. Os coffee breaks séo, reconhecidamente, momentos oportunos

para o descanso, a reposi¢do de energia e o intercambio de informagdes entre os participantes.

EVENTO QUANTIDADE QUANTIDADE | TIPO DE COFFEE
ESTIMADA ESTIMADA ANUAL BREAK
Café da manha com o] 04 cafés por més — 10 480 Simples I1
Prefeito pessoas por café
Irdo acontecer ao
longo dos 12 meses
Carnaval 04 dias — 50 pessoas 200 Coquetel V
por dia
més: Fevereiro
Missa em honra ao 01 dia — 50 pessoas 50 Intermediario ITI
dia de Sao José
més: Margo
Festa da Tainha 04 dias — 50 pessoas 200 Coquetel V
por dia
més: Junho
Festa das Nacdes 05 dias — 50 pessoas 250 Coquetel V
por dia
més: Julho
Aniversario da 05 dias — 50 pessoas 250 Coquetel V
Cidade por dia
més: Julho

05/01/2018 11:10




stificativa Coffee Break - GAPRE/SEGOV

le2

Datas a se definir

secretaria no ano — 19
secretarias — média de
13 pessoas por evento

Semana da Patria 07 dias — 50 pessoas 350 Simples II
més: Setembro
Dia do Funcionario | 01 dia - 200 pessoas 200 Especial IV
Publico
més: Outubro
Visita de Nossa 01 dia — 50 pessoas 50 Intermediario 11
Senhora do Rocio no
Palacio Sao José
més: Novembro
Cursos de 04 cursos no ano — 50 200 Simples 11
capacitagio para os pessoas por curso
servidores publicos
Datas a se definir
Inauguragées 20 inauguracdes no 2.000 Simples I1
ano — 100 pessoas por
inauguracio
Datas a se definir
Audiéncias Publicas | 03 audiéncias por ano 150 Simples 11
— 50 pessoas por
audiéncia
Datas a se definir
Reunibes 04 reunides mensais — 1.440 Intermediario
48 reunides anuais — 30
pessoas por reunifo
Datas a se definir
- 01 evento por 240 Coquetel V

Cordialmente,

Caroline Cordeiro

Auxiliar administrativo

Assessoria de Gabinete

Prefeitura de Paranagud/PR
Fone: (041) 3420-2708

05/01/2018 11:10



Oficio n° 718/18 - SEMSEG-SEMAC FIN
Paranagua, 28 de dezembro de 2018

A

Senhora

Melissa Amarante Ferreira

Superintendente Municipal de Abastecimento

Assunto: Questionamento do Coffee Break.

Senhora Superintendente,

Respondendo  ao questionamento  referente g
contratacdo do Coffee Break em atender uma grande variedade

de eventos que serdo realizados pela Secretaria Municipal de
Seguranca, durante o exercicio de 2017/2018, dentre eles as
Capacitagbes e treinamentos realizados na Academia de
Formacao e Treinamento da Guarda Civil Municipal sendo que os
coffee breaks serdo fornecidos nos intervalos das aulas. Um dos
Cursos previstos é o de armamento e tiro que tem duracéo de 215
horas aulas, distribuidas em 03 semanas, 21 dias uteis, com 30
alunos por turma, conforme previsto na MATRIZ CURRICULAR
NACIONAL PARA GUARDAS MUNICIPAIS - Ministério da
Justica- Secretaria Nacional de Seguranca Publica/SENASP:

* O USO LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA, DA ARMA
DE FOGO E DEFESA PESSOAL .
Carga horaria: 215 horas

Previsdo de uso item TIPO 1l que serio utilizados na
Academia de Capacitacio e Treinamento, nos intervalos dos
CUrsos:



MESES | QUANTIDADE | QUANTIDADE COFFE QUANTIDADE MENSAL
2018 DE G.C.Ms BREAK PELA MANHA | (40 UNID DIARIAS X 21 DIAS)

Janeiro 30 40 840
Fevereiro 30 40 840
Marco 30 40 840
Abril 30 40 840
Maio 30 40 840
Junho 30 40 840
Julho 30 40 840
Agosto 30 40 840
Setembro 30 40 840
Qutubro 30 40 840
Novembro 16 20 420

Total 316 420 8.820 UNIDADES

Respeitosamente

Jodo Carlos da Silva

Secretario Municipal de Seguranca




sposta ao questionamento Coffee Break

Assunto: Resposta ao questionamento Coffee Break

De: "GCM Jean" <jean.andre@paranagua.pr.gov.br>

Data: 09/01/2018 12:08

Para: <ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br>

CC: <neuma.beatriz@paranagua.pr.gov.br>, "Izabelle" <izabelle.garcia@paranagua.pr.gov.br>

Bom dia Ronald.

Segue a justificativa em anexo.
Atencicsamente,

GCM Jean

Chefe de Planejamento Orcamentério e Financeiro
4134202720

De: GCM Jean [mailto:jean.andre@paranagua.pr.gov.br]
Enviada em: quinta-feira, 28 de dezembro de 2017 16:45
Para: melissa.cpl@paranagua.pr.gov.br '
Assunto: resposta ao questionamento

Boa tarde, Melissa!

Seria esse 0 questionamento solicitado ao Secretario.

Jean
Avast o Este email foi escaneado pelo Avast antivirus.
va 0
£yast 1050 www.avast.com
- Anexos:
resposta ao questionamento.docx 140KB

el 09/01/2018 14:20
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Municipio de Paranagud
Secretaria Municipal do Meio Ambiente

SEMMA

JUSTIFICATIVA DO TERMO DE REFERENCIA DE AQUISICAO DE COFFEE BREAK

A contratacdo do servico de Coffee Break sera para atender eventos, cursos, reunides técnicas, datas
comemorativas, inauguracdes e outros, da Secretaria Municipal do Meio Ambiente , que serdo realizados
para convidados e servidores.

Sendo Projeto Escola na Semma ( contemplando as criangas das Escolas Municipais) sendo 1 vez por
semana , com no minimo 30 criangas por semana .

Reunides do COMMA ( Conselho Municipal do Meio Ambiente ) , sendo 1 vez por més com 20 membros .
Semana do Meio Ambiente ( sendo 1 vez por ano ) durante 1 semana , contemplando 20 funcionario que
trabatham em tempo integral para suprir as necessidades da semana.

RAPHAEL ROLIM DE MOURA
Secretario Municipal do Meio Ambiente

Av. Bento Munhoz da Rocha Neto —~ Aeroparque — Telefone (41) 3420-2967
Paranagua — Parana




tificativa coffe break

Assunto: Justificativa coffe break
De: SEMMA <marilize.ribeiro@paranagua.pr.gov.br>
Data: 28/12/2017 16:44

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br, raphael.moura@paranagua.pr.gov.br
Boa tarde !

Segue justificativa em anexo.

Obrigada !

Este email foi escaneado pelo Avast antivirus.
https://www.avast.com/antivirus

- ANexos:

JUSTIFICATIVA COFEE BREAK.odt 249KB

de 1 03/01/2018 11:51



ificativa do Coffee Break Processo do SESPOR n 32.994/2017

Assunto: Justificativa do Coffee Break Processo do SESPOR n 32.994/2017
De: beatriz tube <ceris.adriana@gmail.com>

Data: 29/12/2017 14:50

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

A contratacdo do servico de coffee break serd para atender todos os eventos da Secretaria
Municipal de Esportes de Paranagua - SESPOR, que ser3o realizados para convidados durante
o periodo de 12( doze ) meses. Conforme anexo no processo foi enviado uma planilha dos
numeros, nomes dos eventos e estimativa de convidados por eventos. Justificamos que no
ano de 2016 ainda éramos Fundagio de Esportes e a partir do ano de 2017, passamos a ser
Secretaria Municipal de Esportes de Paranagua - SESPOR, tendo em vista que antes as
contratacdes eram feitas por compras diretas sem licitacdo, ainda estamos nos adaptando ao
novo sistema por meio de licitagdes, ndo tendo assim nenhuma licitacdo anterior, ja que
foram anos sendo Fundacdo de Esportes. A quantidade do item 4 do cédigo 48952 do Coffee
Break é uma estimativa aproximada para os eventos. Serao 15 eventos durante os 12 (doze)
meses, ndo foi colocado os meses dos eventos, porque alguns dos eventos ndo podem ser
junto com o Calendario Esportivo da Secretaria do Esporte e do Turismo do Parand, tendo em
vista que o calendario s6 é liberado no inicio do més de Maio.

-~ IMG_20171229_123342568.jpg

03/01/2018 11:50



ificativa do Coffee Break Processo do SESPOR n 32.994/2017

R

— ANexos:

IMG_20171229_123342568.jpg 4,7MB

de 2 03/01/2018 11:50



Oficio n°. 834/2017 - SECULTUR

Ao lima. Sra.

Melissa Amarante Ferreira
Superintendente de Licitagdo, Abastecimento e Almoxarifado Central

Assunto: Justificativa para aquisicdo de Coffe Break

Paranagua, 28 de Dezembro de 2017.

Informamos que a contratagdo do servico de Coffee Break atendera
eventos, reunides técnicas, datas comemorativas, inauguragdes, exposicoes,
oficinas e outros, da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, que serao
realizados para convidados, servidores e membros de conselhos, conforme
descrito no quadro abaixo:

RELACAO DE EVENTOS

EVENTO

FREQUENCIA/
ANO

TIPO

QTDE DE
PESSOAS

QTDE
TOTAL

MOSTRA DAS

OFICINAS CULTURAIS

1

INTERMEDIARIO

100

100

REUNIOES DO
CONSELHO
MUNICIPAL DE
CULTURA

12

SIMPLES

18

216

REUNIOES DO
CONSELHO
MUNICIPAL DE
TURISMO

12

SIMPLES

24

288

REUNIOES DO
CONSELHO DO
PATRIMONIO
HISTORICO

12

SIMPLES

12

144

LANCAMENTO DAS
OFICINAS DE
CULTURA 2018

ESPECIAL

100

100

LANCAMENTO DO
FESTPAR 2018

ESPECIAL

80

80

LANCAMENTO DA
FLIPA 2018

ESPECIAL

50

50

LANCAMENTO DO
FEMUL 2018

ESPECIAL

80

80

~ Avenida Arthur de Abreun® 44

- SECULTUR — Secrotaria M e
e ana — Brasil

Yo e



CANCAMENTO DO
AN 1 ESPECIAL 120 120
CONFERENCIA
MUNICIPAL DE 2 ESPECIAL 100 200

CULTURA
“NOITE DO SONINHO
_ BIBLIOTECA MARIO 1 SIMPLES 50 50

LOBO
MOSTRA DE ARTISTAS
LOCAIS — CASAS DE 6 SIMPLES 80 480
CULTURA

EXPOSICAO
COMEMORATIVA AO ,
Ty o 1 INTERMEDIARIO 120 120

CIDADE
WORKSHOP DE

R o 2 SIMPLES 50 100
REUNIOES TECNICAS

COM ADETUR E G11 2 SIMPLES 30 60

TOTAL DE PESSOAS 2128

Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos a disposigéo
para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente

HARRISON MOREIRA DE CAMARGO
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

GPN

 SECULTUR - Secretaria

Fone: (41)3422:6290



tificativa Coffe Break

Assunto: Justificativa Coffe Break

De: Gabriel Pereira <gabriel.pereira@paranagua.pr.gov.br>
Data: 28/12/2017 16:03

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

Gabriel Pereira

Departamento Administrativo

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Fone: (41) 3422-629@

~— ANEX0S:

834 OFICIO JUSTIFICATIVA COFFE BREAK.doc 192KB

de 1 03/01/2018 11:52
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ESTADO DO PARANA

POLICIA MILITAR DO PARANA
COMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS
8° GRUPAMENTO DE BOMBEIROS
1° Subgrupamento de Bombeiros - Paranaguéd

Oficio n° 002/2018-1°SGB/8°GB

Paranagu4, 04 de Janeiro de 2018.

Assunto: Justificativa de quantitativo — Processo licitatério — coffee break.

i
|
i
|
|
i

JUSTIFICATIVA

O Corpo de Bombeiros através do FUNREBOM (Fundo de Reequipamento de Bombeiros) utilizard o
item que é objeto desta solicitagio em algumas solenidades. A contratagéo do servico de Coffee
Break visa suprir necessidade de alimenta¢do em solenidades como: dia nacional do bombeiro,
aniversério do corpo de bombeiros do Parand, inicio e término do curso de guarda vidas, bem
como passagens de comando, semana da pétria, reunides e formaturas de cursos de formacgao,
entre outras atividades. Tal estimativa supre a necessidade dos quartéis da Costeira e Nilson Neves.

conforme tabela:

CRONOGRAMA

DATA

EVENTO

08/01/2018

CHAMADA GERAL DO EFETIVO

20/02/2018

FORMATURA DO CURSO DE GUARDA VIDAS 2017/2018

22/02/2018

ENCERRAMENTO DA OPERACAO VERAO 2017/2018

02/04/2018

CHAMADA GERAL DO EFETIVO

Abril

PROVAVEL MES DA PASSAGEM DE COMANDO

02/07/2018

DIA NACIONAL DO BOMBEIRO

09/07/2018

CHAMADA GERAL DO EFETIVO

08/09/2018

04/09/2018 a

SEMANA DA PATRIA

01/10/2018

CHAMADA GERAL DO EFETIVO

15/10/2018

ABERTURA DO CURSO DE GUARDA VIDAS 2018/2019

08/12/2018

105 ° ANIVERSARIO DO CORPO DE BOMBEIROS DO PARANA

21/12/2018

INICIO DA OPERACAO VERAO

CORPO DE BOMBEIROS - “PROTECAO A VIDA, AO MEIO AMBIENTE E AO PATRIMONIO”

Fone (41) 3423-1202 — Fax (41) 3423-4041 - e-mail: 8gb-pgua@pm.pr.gov.br
Rua Ermelino de Le&o, 266 — Bairro Costeira — Paranagua - CEP: 83203-380

Scanned by CamScanner




ESTADO DO PARANA

POLICIA MILITAR DO PARANA
COMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS
8° GRUPAMENTO DE BOMBEIROS
1° Subgrupamento de Bombeiros — Paranagus

{ 1 Jan/18 | Fev/18 | Mar/18 | Abri/18 | Mav/18 | Jun/18 | Jul/18 Ago/18 | Set/18 | Out/18 | Nov/18 Dez/18 | Total
Desjejum j 75 { 75 75 75
Simples ) 75 75 150
f e i
;Intcrmedxano | 120 120 } 60
| ]

2. Com relagio ao quantitativo dos itens relacionados , estes produtos tem estimativa de consumo para

12 meses.
Respeitosamente,
\AS SILVA
pEORO PAY Q?’N\ 20
ol o or . PN ES
. . RG: 5,813.7
Capitdo QOBM Icaro Gabrie!l Greinert
Comandante do 1°SGB/8°GB - Paranagus
FUNREBOM
i
|
Iima. Sr.
Ronald
CPL
NESTA
BMC

!

CORPO DE BOMBEIROS - “PROTEGAO A VIDA, AO MEIO AMBIENTE E AO PATRIMONIO”
Fone (41) 3423-1202 - Fax (41) 3423-4041 - e-mail: 8gb-pgua@pm.pr.gov.br
Rua Ermelino de Le&o, 266 — Bairro Costeira — Paranagué - CEP: 83203-380

Scanned by CamScanner



tificativa - Funrebom - Coffee Break

de 1

Assunto: Justificativa - Funrebom - Coffee Break
De: Funrebom <licita8gb@gmail.com>

Data: 05/01/2018 11:33

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

CC: tauany.silva@paranagua.pr.gov.br

Bom dia, Ronald. Segue anexo conforme solicitado.

-~ Anexos:

justificativa - coffee break-20180105113026.pdf

817KB

05/01/2018 16:12



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Secretaria Municipal de Salde

JUSTIFICATIVA

Com relacdo aos questionamentos/impugnagado do Observatério Social,
referente aos quantitativos do EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 091/2017
REGISTRO DE PRECOS N° 069/2017, esclarecemos que:

1 — Anexamos uma relagédo / planilha indicando o planejamento para o

periodo de 12 (doze) meses.

2 — Estamos planejando campanhas e eventos a fim de divulgagéo de

campanhas para:
2.1. Margo — Campanha da 32 dose da dengue e Dia Internacional da Mulher
2.2. Abril — Campanha Nacional de Vacinagao contra a Gripe

2.3. Maio — Prevencao ao Obito Materno e Dia Nacional de Combate ao

Abuso e Exploragcao Sexual de Criangas e Adolescentes.

2.4. Junho — Dia Mundial da Conscientizagdo da Violéncia contra a pessoa

Idosa
2.5. Julho — Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher Negra

2.6. Agosto — Campanha Nacional de Multivacinagcdo e Combate contra a

Violéncia Doméstica contra a Mulher.
2.7. Outubro — Dia Nacional de luta contra a Violéncia a Mulher.

3 — Além das agdes da Atengédo Primaria em Saude tem como uma das
principais diretrizes de trabalho as Ac¢bdes Preventivas, que incluem atividades
educativas (com a comunidade), capacitagbes com equipe, campanhas. Com
base nas datas comemorativas de saude do Ministério da Saude, nossas equipes
desenvolverdo pelo menos uma ag¢ao / més, conforme os temas relacionados a

seguir:



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Secretaria Municipal de Satde

3.1. JANEIRO (Tema: Dia Nacional de Combate e Prevengdo da

Hanseniase, e Janeiro branco — saude mental).
3.2. FEVEREIRO (DST - doengas sexualmente transmissiveis).

3.3. MARCO (Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial de Saude Bucal, Dia
Mundial de Combate a Tuberculose).

3.4. ABRIL (Dia Mundial da Saude).
3.5. MAIO (Dia Internacional da Enfermagem, Dia Mundial sem Tabaco).

3.6. JUNHO (Dia Mundial do Meio Ambiente, Dia Mundial de

Conscientizacdo da Violéncia contra a Pessoa Idosa, Dia Nacional do Diabetes).
3.7. JULHO (Dia Mundial de Luta contra Hepatites Virais).
3.8. AGOSTO (Semana Mundial da Amamentagao no Brasil e Agosto Azul).

3.9. SETEMBRO (Dia Mundial de Prevencdo ao Suicidio — setembro
amarelo).

3.10. OUTUBRO (Dia Nacional do Idoso, Outubro Rosa, Dia Mundial de

Saude Mental, Dia Nacional da Salude Bucal)
3.11. NOVEMBRO (Novembro Azul — Cancer de Prostata-).
3.12. DEZEMBRO (Dia Mundial de Luta contra AIDS — dezembro vermelho).

4 — Além do café fornecido diariamente aos pacientes do CAPS — Centro de

Apoio Psicossocial.

Diante disto ratificamos os quantitativos conforme documentagado anexa.

e ___q

PAULO HENRIQUE® EjOLI\iEIRAf
Secretarid, Municip: Id;%/Sa de”

Decreto n° 05 de O1I01l2017

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Secretaria Municipal de Fazenda e Orcamento

JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE COFFEE BREAK

Justifica-se o pedido da referida contrata¢do em razdo da necessidade desta Secretaria
Jornecer suporte aos servidores envolvidos no planejamento governamental de médio
prazo, previsto e recomendado pelo artigo 165 da Constituicdo Federal de 1988, ds leis de
Diretrizes Or¢amentdrias (LDO) e as Leis Orcamentdrias Anuais (LOA) que especificam
onde e como os recursos do Governo sdo aplicados a cada ano. Mas, acima de tudo, é um
momento estratégico para que o nosso Municipio possa reunir sua equipe, apresentar os
pontos relevantes do plano de governo e fornecer as diretrizes para o trabalho dos
secretdrios e dos dirigentes municipais, e também é ele que estabelece diretrizes, objetivos
e metas da Administragdo Publica para um periodo de 4 anos organizando as agdes do
governo municipal. Esse treinamento oferece aos servidores capacitagdo e
aperfeicoamento acerca dos procedimentos prdticos e legais e que contribuird para que o
mesmo seja realizado dentro dos pardmetros legais, respeitando as leis Federal, Estadual
e Municipal e demais afins.

Segue anexo, o Calenddrio de Treinamento para o ano de 2018/2019 e a Programacdo e
Distribui¢do do referido Coffee Break para o periodo de 12 meses.

Para finalizar, se néo dispormos da contratacio referida, no teremos condi¢des de atender
os nossos servidores no devido consumo, além de incorrermos com maiores custos em
virtude de termos que contratar os servigos de forma emergencial.

,,,,,

P
A

= ’;Maun’cioﬂos Prazeres Coutinho
Secretdrio Municipal de Fazenda e Orcamento



Planilhal

CALENDARIO DE TREINAMENTOS P/ 2018/2019

QTD. DE MEDIA DE

TREINAMENTO MESIANO DIAS |PARTICIPANTES
Secretéarios e Servidores - Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO 03/2018 3 50
Secretarios e Servidores - Lei
Orcamentarias Anual- LOA 08/2018 3 50
G

Pagina 1
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1. OBJETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

Secretaria Municipal de Trabalho, Comércio, Industria e Assuntos Sindicais.

SEMTRA

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Constitui objeto do presente termo de referéncia a eventual contratacdo, através de
Registro de Pregos, de EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO, EVENTUAL, DE
COFFEE BREAK para cursos treinamentos e eventos realizados pela Secretaria Municipal
de Trabalho, Comércio, Indistria e Assuntos Sindicais, conforme as especificacbes e
condigOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, observado o quadro abaixo:

ITEM | UND ESPECIFICACAO
VVVVVV DESJEJUM
TIPO T CAFE COM LEITE ADOCADO, SUCO REFRESCO (01 SABOR
(USUARIOS DA 1,00 | DIARIO), BOLACHAS DE AGUA E SAL OU DOCE, SANDUICHE
SAUDE E PESSOA |COM RECHEIO DE MARGARINA E 01 FATIA DE QUELIO (01
ASSISTENCIA UNIDADES POR PESSOA ATENDIDA), FRUTA (01 TIPO.
SOCIAL) DIARIO) OU 01 BOLO SIMPLES (NEGA MALUCA / LARANJA /
LIMAO / FUBA / TOALHA FELPUDA)
COFFEE BREAK SIMPLES
| POR  |CAFE PRETO, LEITE, SUCO NECTAR DE FRUTAS (02
- TIPO IT(SIMPLES) | oeccna | SABORES), BOLACHAS DE AGUA E SAL OU DOCE, MINI PAO
DE QUEIJO OU MINI SANDUICHE, 01 BOLO SIMPLES (NEGA
MALUCA / LARANJA / LIMAO / FUBA / TOALHA FELPUDA)
COFFEE BREAK INTERMEDIARIO
CAFE PRETO, LEITE, SUCO NECTAR DE FRUTAS (02
TIPO III POR ' |5ABORES), 02 MINI SALGADOS FRITOS, 01 MINI SANDUICHE,
(INTERMEDIARIO) | PESSOA |1 BOLO SIMPLES (NEGA MALUCA / LARANJA / LIMAO /
FUBA / TOALHA FELPUDA) OU CUQUE (BANANA OU
GOIABADA).
COFFEE BREAK ESPECIAL
CAFE PRETO, LEITE, SUCO NECTAR DE FRUTAS (02
TIPO IV POR * |SABORES), 02 MINI SALGADOS FRITOS, 02 MINI SALGADOS
(ESPECIAL) | PESSOA assADO, 01 MINI SANDUICHE, 01 BOLO SIMPLES (NEGA
MALUCA / LARANJA / LIMAO / FUBA / TOALHA FELPUDA) OU.
CUQUE (BANANA OU GOIABADA). |
TIPO V POR  |COQUETEL
(COQUETEL) | PESSOA




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Secretaria Municipal de Trabalho, Comércio, indUstria e Assuntos Sindicais.
SEMTRA

SUCO NECTAR DE FRUTAS (03 SABORES), REFRIGERANTE 350
ML (03 SABORES), COPO DE AGUA 200 ML, 05 MINI
SALGADOS FRITOS, 04 MINI SALGADOS ASSADOS, 02 PAES
DE QUEIJO, 01 MINI SANDUICHE, 01 BOLO SIMPLES (NEGA
MALUCA / LARANJA / LIMAO / FUBA / TOALHA FELPUDA) OU
CUQUE (BANANA OU GOIABADA). i

2. MOTIVACAO

2.1 A contratagdo do servico de Coffee Break serd para atender eventos, Cursos, reunioes
técnicas, datas comemorativas, inauguracdes e outros, da Secretaria Municipal de Trabalho,
Comércio, Indstria e Assuntos Sindicais, através das parcerias com o CIEE/PR, SEBRAE/PR,
SENAI dentre outros drgdos, que serdo realizados para convidados, servidores e estagiarios
com a média estimada em 01 (um) evento por més para 80 (oitenta) pessoas

aproximadamente.

3. DO ENQUADRAMENTO DE BEM COMUM

3.1 Os bens a serem adquiridos enquadram-se na classificacio de bens comuns, nos termos da
Lei n°® 10.520, de 2002, atendendo o Artigo 1 § 1 do Decreto Municipal n® 445/2017.

4. QUANTITATIVOS POR COFFEES BREAK E COQUETEIS

TABELA DE PRECOS PARA LICITACI\O

s L . VALOR | VALOR
3 M D D
fITE co ESCRICAO UND QTD UNIT. TOTAL
1 |48949 TIPOI - DESIEIJUM : POR R$ 9,12
PESSOA !
2 148950 ;TIPO 11 — COFFEE BREAK SIMPlEs POR R$ 9,82 7
PESSOA !
TIPO I -  COFFEE BREAK| POR R$
3 48951 INTERMEDIARIO PESSOA R$ 10,86 5.430,00
4 148952 TIPO IV — COFFEE BREAK ESPECIAL POR R$ 1’i 54 RS
; PESSOA ! 5.770,00
5 48953 TIPOV ~ COQUETEL POR R$ 17,70
PESSOA !
. N R$ N
PRECO MAXIMO GLOBAL ANUAL
11.200,00
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4.1 Na prestagdo dos servicos a empresa contratada deverd seguir ao regime de EXeCcucao
detalhado no item 5, bem como as especificagdes detalhadas no item 7, ambas do presente
Termo de Referéncia.

5. REGIME DE EXECUCAO

5.1 O regime de execucdo sera:

a) Empreitada por prego unitario

5.2 Detalhamento do Regime de Execuc3o:

a) Os servicos deverdo ser executados em local indicado pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Comércio, Industria e Assuntos Sindicais, sendo que a prestagdo do servico serdo conforme a
necessidade apresentada.

b) Todos os alimentos a serem utilizados no servimento das refeicbes, deverdo ser frescos,
selecionados e elaborados de maneira a garantir a integridade do produto e satde do publico.
Dessa maneira, deve evitar o excesso de gordura saturada e no utilizar gorduras trans na
fabricagdo dos produtos, por exemplo. E necessario que os produtos tenham sua procedéncia
comprovada e que seja apresentada a documentacdo exigida pela Vigilancia Sanitaria (Alvara
de funcionamento, por exemplo), de todos os fornecedores.

6. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
6.1 Qualificacdo técnica:
6.1.1 Qualificagdo Técnica, comprovada através de :

a) Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de servigos compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da presente licitacdo, através da apresentacdo de, no
minimo, 01 (um) atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando o fornecimento de, no minimo, 1.000 (hum mil) unidades de coffee break e/ou
coquetel, isolados ou somados.

b) Alvara da Vigilancia Sanitéria da empresa licitante, nos moldes da legislagdo aplicavel,
c) A CONTRATADA devera ter um responsavel técnico Nutricionista, para o desenvolvimento
das atividades inerentes ao Servico de Nutricdo, sendo devidamente registrados no Conselho

Regional de Nutricionista.

d) Declaragdo de disponibilidade de e estrutura fisica propria, capaz de viabilizar coffee-break
e/ou coquetel sob o ponto de vista administrativo, organizacional e financeiro;
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e) Certificado de limpeza da caixa d’agua emitido por empresa licenciada junto a Anvisa, de
acordo com o item 4.4.4 da Res. RDC 216/2004.

f) Certificado de Desinsetizagdo e desratizacdo emitido por empresa licenciada pela Vigilancia
Sanitéria, de acordo com o item 4.3 da Res. RDC 216/2004.

g) Licenca Sanitaria de veiculo tipo furgdo para o transporte de alimentos que atendam as
normas da Resolucdo - RDC Anvisa n2 216/2004;

h) Autorizacdo para o funcionamento emitida pelo Corpo de Bombeiros para a atividade.
7. ESPECIFICACOES DO OBJETO

7.1 DESCRICAO DOS ALIMENTOS DO COFFEE BREAK — TIPOS I, II, III, IV e TIPO V
(COQUETEL):

I. Café tipo em po torrado e moido, néo adogado, servido em garrafa térmica de 1 litro, na cor
PRETA para café,

II. Leite, de quente e frio, INTEGRAL, a serem servidos em garrafas térmicas brancas de 1 litro
na cor BRANCA.

* ACUCAR: Sachés de 5g cada, todos do tipo REFINADO GRANULADO.
* ADOCANTE: Sachés de 800mg cada.

III. Refrigerante 350 ml.
1v. Agua mineral em copo de 200ml.

V. Suco, em embalagem tipo “Tetra Pak”, de 1 litro, gelado, sem soja e sem misturas, podendo-
se escolher entre os seguintes sabores:

a) laranja,
b) maca,

C) goiaba,
d) péssego,
e) maracuja,
f) cajd,

g) uva,

h) abacaxi,
i) morango

VL. Suco refresco (nos sabores tradicionais):

a) laranja,
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b) uva,
C) maracuja
d) outro a ser solicitado pela contratante.

VIIL. Mini sanduiches: p&o com 50 gramas, podendo-se escolher entre os seguintes tipos:

a) mini sanduiche de péo de leite,
b) mini sanduiche de p&o integral,

VIII. Recheios para os mini sanduiches, podendo- escolher entre os seguintes tipos:

a) Mussarela, Presunto e Alface em boa qualidade e conservacdo,
b) Mussarela, Peito de Peru e Alface Americana em boa qualidade e conservacgo.

IX. Bolos (em porgdes de 100 gr), podendo-se escolher entre as seguintes opcdes:

a) Nega Maluca
b) Laranja

¢) Limado

d) Fub3,

e) Toalha Felpuda

X. Mini salgados assados, de 60 gramas no maximo e no minimo, podendo-se escolher entre os
seguintes tipos:

a) mini esfirra (carne/frango)

b) mini enroladinho (frango/vina/calabresa)
¢) mini croissant (frango)

d) minj folhado (palmito)

XI. Mini salgados fritos, 60 gramas no maximo e no minimo, podendo-se escolher entre os
seguintes tipos:

a) mini bolinha de queijo,

b) mini coxinha de frango,

¢) mini quibe,

d) mini risoles (carne/palmito)

XII. OPC;OES DE FRUTAS: Maca, Banana, Laranja.

XIII. BEBIDAS: Os liquidos quentes devem ser servidos em garrafas térmicas, devidamente
higienizadas e identificadas. (para as medidas abaixo foram considerados valores por pessoa):

- Café (100ml)
- Leite (80ml)
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- Suco normal ou light (350ml) de boa qualidade e consisténcia, em caixa tetra pack de 1000
ml, sabores a serem definidos na solicitaggo

- Suco refresco de boa qualidade, acondicionadas em bombonas térmicas

- Refrigerante normal ou light (350mi)

7.2 Exigéncias Minimas para a prestagdo dos servicos

a) A contratada deve apresentar a estrutura necessaria para o servico, disponibilizando
utensilios como: caixas térmicas, garrafas térmicas, bombonas térmicas, além de equipamentos
adequados para o transporte correto dos alimentos, a fim de garantir a seguranca dos produtos
servidos.

b) Os alimentos deverdo ser entregues com, no minimo, 45 (quarenta e cinco) minutos de
antecedéncia ao horario do evento.

c) Os copos descartaveis devem ser de boa qualidade, os mexedores para café de plastico
transparente.

d) Com relagdo aos sucos, o per capita estabelecido € de 350 ml/pessoa, 0 que equivale a 1
caixa de suco de 01 litro para aproximadamente 3 pessoas.

e) Os alimentos transportados deverdo estar devidamente protegidos, embalados e
acomodados em caixas plasticas lavaveis (tipo empilhadeiras) ou em caixas de papelao
descartaveis, desde que sejam proprias para tal procedimento (ndo utilizar caixas de papelao
provenientes de qualquer tipo de produto recebido na empresa), devendo, portanto,
permanecer seguras do ponto de vista nutricional e higiénico sanitario, até o momento final do
servimento.

f) Providenciar a reposicdo dos itens recusados pelo fiscal do contrato, com, no minimo 15
(quinze) minutos de antecedéncia ao horario fixado para o inicio do evento.

g) Comprovar mediante declaragdo que os veiculos que farfo o transporte dos alimentos estdo
apropriados para tal fim.

h) Arcar com eventuais prejuizos causados a Secretaria Municipal de Trabatho, Comércio,
Indistria e Assuntos Sindicais e/ou terceiros provocados por interferéncia ou irregularidades
cometidas por seus empregados, na prestagdo do servico objeto do contrato.

i) Sera de inteira responsabilidade do futuro fornecedor as despesas diretas e indiretas, tais
como: salarios, alimentag8o, transportes, diarias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarias e de ordem de classe, indenizacdes civis e quaisquer outras que forem devidas
aos empregados no desempenho dos servigos, objeto do contrato, ficando ainda a Prefeitura
Municipal de Paranagug, isenta de qualquer vinculo empregaticio com esses trabalhadores.

j) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacio exigidas na licitaco, inclusive de
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apresentar, ao setor de liberagdo de faturas e como condicdo de pagamento, os documentos
necessarios.

K) O fornecimento de COFFEE BREAK sera realizado no local a ser determinado pela
CONTRATANTE.

7.3 Critérios, dentre outros, de ndo aceitacdo dos produtos:

a) Salgados com pouco recheio, muita massa, textura da massa rigida, queimaduras,
b) Péo ressecado,

¢) Frios de baixa qualidade, como apresuntada e mortadela,

d) Frios que ndo preencham todo o sanduiche oferecido,

e) Pdo de queijo com textura dura,

f) Salgados com massa dura e recheio com aditivos de farinhas,

g) Frutas passadas ou estragadas.

7.3.1 Apbs a entrega dos produtos que compdem o objeto, constatada inconformidade nos
mesmos, sera solicitada a substituicdo por um conforme, sem direito a ressarcimento 3
vencedora/contratada. Na hipdtese de substituicio e/ou complementacdo de quantidade de
produtos, a vencedora/contratada deverd providenciar a imediata substituicdo e/ou
complementagao em tempo habil, contado da identificacdo dos produtos fora das especificacbes
exigidas pela CONTRATADA. Os produtos a serem utilizados nas montagens das mesas deverio
Ser novos ou estarem em bom estado de uso, sem que estejam trincados, quebrados, com
rachaduras ou lascados, bem como, no que se refere a qualidade e quantidade dos materiais.

7.4 A quantidade apresentada neste Termo de Referéncia é uma mera estimativa anual, obtida
a partir do consumo verificado em exercicios anteriores.

7.5 Os quantitativos serdo solicitados & medida da necessidade, por parte da Secretaria
Municipal de Trabalho e Emprego, Comércio, IndUstria e Assuntos Sindicais.

8. DO FORNECIMENTO:

8.1 A CONTRATADA deverd cumprir, rigorosamente, a distribuicdo e entrega do objeto nos
locais e horarios a serem definidos pela Secretaria solicitante, a CONTRATANTE devera solicitar
as quantidades com no minimo de 48 horas de antecedéncia do dia da entrega. A entrega

devera ser efetuada a partir da data do recebimento da Ordem de Servigos e/ou Nota de
Empenho.
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8.2 A distribuigao e transporte das refeicdes até os locais de entrega deverdo ser realizadas em
conformidade com a Norma Sanitaria vigente;

83 Ao entregar as refeigdes no local, devera ser planejado o tempo de conferéncia por parte da
mesma, para averiguar se as refeigdes estao adequadas quanto a quantidade e qualidade. Caso
seja verificada alguma inadequagao, os produtos poderdo ser recusados pela CONTRATANTE,
devendo ser substituidos com prazo maximo de 30 minutos.

8.4 A CONTRATADA devera realizar a entrega do objeto nos locais a serem definidos pela
Secretaria solicitante de 02 (Dois) dias Uteis.

8.5 A entrega do objeto deverd ser efetuada no local indicado mediante conferéncia obrigatdria
pela Secretaria requisitante.

8.6 — A nota fiscal de fornecimento deverd ser emitida em conformidade com as unidades
indicadas.

8.7 Caso os produtos ndo sejam entregues no prazo estabelecido acima, o fiscal do Contrato
iniciara procedimento administrativo para aplicacdo de penalidades ao fornecedor, excetuado os
casos em que o motivo do descumprimento seja justificado e aceito pela Secretaria Municipal
de Governo Municipal e Gabinete do Prefeito

8.8 O recebimento do objeto se dividira em provisério e definitivo e dar-se-a nos termos do
Decreto Municipal 173/2017.

8.9 O recebimento definitivo dos produtos se dard no prazo maximo de 15 dias a contar da

entrega, e somente ocorrerd apds a constatacdo de que estdo em conformidade com as
especificacOes exigidas na licitagdo;

8.10 Os produtos serdo imediatamente recusados quando entregues com especificacdes
técnicas diferentes das contidas no Edital e da proposta feita no procedimento licitatdrio.

8.11 O recebimento dos materiais, mesmo que definitivo, ndo exclui a responsabilidade do
fornecedor pela qualidade e caracteristicas dos materiais entregues, cabendo-lhe sanar

quaisquer irregularidades detectadas quando da utilizagdo dos mesmos, durante todo o prazo
de vigéncia da ata.

9. PRAZO DE VIGENCIA

9.1 Prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses da assinatura,
sem possibilidade de prorrogacdo.

10. GARANTIA PARA HABILITACAO OU CONTRATUAL
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10.1 A garantia do objeto consiste na prestacdo, pela empresa contratada, de todas as
obrigagOes previstas na Lei n.° 8078, de 11/09/1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor — e
alteracbes subsequentes.

11. INDICAGAO DO FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

11.1 Para acompanhar o contrato e fiscalizar a execucado nos termos dispostos no Decreto
Municipal 173/2017, serao indicados dois servidores estaveis para o acompanhamento:

FISCAL: Marcela Fusco Di Buriasco, matricula 5370
FISCAL SUBSTITUTO: Zélia Zacarias, matricula 7736

12. DAS CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento serd mediante apresentagdo da nota fiscal detalhada, acompanhada das
respectivas ordens de autorizagdes, devidamente atestada pelo Secretdrio da respectiva
Secretaria Municipal, observado os termos do Decreto Municipal 173/2017, dentro de 30 (trinta)
dias apds o encaminhamento da mesma através de crédito em conta-corrente & agéncia
bancéria, constantes na proposta de precos do PROMITENTE FORNECEDOR. E de
responsabilidade da contratada a emiss@o da Nota Fiscal compativel com o objeto da presente
licitagdo. Em caso de divergéncia entre o objeto desta licitacdo e a Nota Fiscal, todas as
responsabilidades e possiveis custos gerados com a adequagéo do documento ficardo a cargo
da CONTRATADA, e o prazo para pagamento serd interrompido, reiniciando-se sua contagem a
partir da data da apresentagdo da Nota Fiscal correta, caso em que ndo serd devida nenhuma
atualizagdo financeira.

12.2 A Secretaria Municipal de Trabalho, Comércio, Industria e Assuntos Sindicais, reserva-se o
direito de ndo atestar a Nota Fiscal para o pagamento se 0s materiais fornecidos ndo estiverem
em conformidade com as exigéncias apresentadas em Edital,

12.3 O fornecedor devera comprovar a manutencdo das condigdes demonstradas para
habilitagdo durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos e das contratacbes que com base
nela se derem, bem como, para requerer o pagamento, deverd apresentar nota fiscal, fatura
eletrbnica ou instrumento equivalente, acompanhados dos documentos necessarios e exigidos
quando do certame, nos termos do Edital.

12.4 As demais condigdes do pagamento devem atender as disposicdes editalicia.
13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Fornecer os itens de acordo com as especificages e quantidades constantes neste Termo
de Referéncia.

13.2 Substituir imediatamente, sem 6nus para a CONTRATANTE, o material que vier a ser
recusado.
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13.3 Nao transferir ou subcontratar terceiros para a execucdo dos servicos.

13.4 Responsabilizar-se integralmente pelo fornecimento dos ITENS, nos termos da legislacao
vigente, e efetua-los de acordo com as especificacdes constantes no Edital.

13.5 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacgdes
assumidas, todas as condigGes de habilitagdo e qualificacio estabelecidas no edital de flicitagdo.

13.6 Arcar com todos 0s custos necessarios ao completo fornecimento dos produtos, bem como
&nus trabalhistas, encargos sociais, tributos, indenizagbes e seguro contra acidentes.

13.7 Aceitar, nas mesmas condigdes, os acréscimos ou supressoes que se fizerem, nos termos
do art. 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/93.

13.8 Se responsabilizar pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da contratacdo, bem como encontrar-se em regularidade perante o INSS e FGTS.

13.9 Responder por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralisacdes na execugdo do
fornecimento dos ITENS, salvo na ocorréncia de motivo de forga maior, apurados na forma da
legislagdo vigente, e desde que comunicados 8 CONTRATANTE no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas do fato, ou da ordem expressa e escrita da CONTRATANTE.

13.10 A entrega do(s) produto(s) deverad ser efetuada de acordo com o solicitado pela
Secretaria, nos termos estabelecidos no item 8 deste TERMO DE REFERENCIA devendo a
CONTRATADA, COM ANTECEDENCIA MINIMA DE 24 (vinte e quatro) horas, MARCAR DATA E
HORARIO PARA A ENTREGA apds o recebimento do empenho.

13.11 A CONTRATADA devera substituir reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas
expensas, no prazo Maximo de 05 (cinco) dias corridos, o produto com avarias ou defeitos.

13.12 Demais condigBes constam nas disposicdes editalicias.
14. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
14.1 Receber o objeto e conferir as especificacdes técnicas com as constantes neste termo de

referéncia, no instrumento convocatdrio e na proposta da contratada, recusando-o na hipdtese
de desconformidade com as caracteristicas pretendidas.

14.2 Prestar as informagGes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela
Contratada;.

14.3 Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento da ata;

14.4 Comunicar, por escrito, a contratada o ndo recebimento do objeto, apontando as razdes
da sua desconformidade com as especificagdes contidas neste termo de referéncia, no
instrumento convocatério ou na proposta apresentada.

10
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14.5 Proporcionar as condigdes para que a contratada possa cumprir as obrigacdes pactuadas.

17. CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS
17.1 A licitagdo devera ser julgada pelo menor preco por lote.

17.2 Os participantes dever&o informar em sua proposta o fabricante, marca e modelo, quando
houver, dos produtos cotados.

18. PRECO MAXIMO DA LICITAGAO E CRITERIOS DE REAJUSTE

18.1 O valor maximo da licitagdo atinge o montante de R$ 11.200,00 (Onze mil e duzentos
reais) e, so reajustaveis na forma da Lei e demais disposicfes constantes no Edital.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

19.1 Os recursos decorrentes da presente aquisicio deverdo ser empenhados nas seguintes
dotagdes orcamentarias:

33.001.2941.3339039 - 4100 - 1000

ZELIA ZACARIAS
Responsavel pelo TR

BRAYAN VINICIUS PEREIRA ROQUE
Secretario Municipal de Trabalho, Comércio,
Industria e Assuntos Sindicais.

11



istificativa Coffee Break

Assunto: Justificativa Coffee Break

De: Zelia <zelia.zacarias@paranagua.pr.gov.br>
Data: 08/01/2018 08:55

Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

Bom dia Ronald,

Segue em anexo a Justificativa e o Termo de Referéncia referente ao Coffee Break.

Atenciosamente,
Zélia Zacarias - SEMTRA

Este email estd limpo de virus e malwares porque a protecdo do avast! Antivirus ests
ativa.

http://www.avast.com

- ANEXO0S:
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TERMO REFERENCIA.doc 298KB
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Assunto: Ref. coffe break
De: SEMAPA <semapa@paranagua.pr.gov.br>
Data: 29/12/2017 10:33
Para: ronald.semlic@paranagua.pr.gov.br

Bom dia {1}

Estamos encaminhando informagGes referente ao fornecimento de Coffee Break.

Justificativa

A contratagdo do servico de Coffee Break serd para atender eventos, cursos, reunides técnicas e outros, da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca, que serdo realizados para convidados e servidores,

conforme programagdo.

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE TOTAL

COFFEE BREAK SIMPLES 410
CAFE PRETO, LEITE, SUCO NECTAR DE FRUTAS (02 SABORES), BOLACHAS DE AGUA E SAL OU DOCE, MINI PAO DE QUELQ

TIPQ II (SIMPLES) QU MINI SANDUICHE, 01 BOLO SIMPLES (NEGA MALUCA / LARANJA / LIMAQ / FUBA / TOALHA FELPUDA)

TIPO III (INTERMEDIARIO) COFFEE BREAK INTERMEDIARIO 210

CAFE PRETO, LEITE, SUCO NECTAR DE FRUTAS (02 SABORES), 02 MINI SALGADOS FRITOS, 01 MINI SANDUICHE, 01 BOLQ
SIMPLES (NEGA MALUCA / LARANJA / LIMAO / FUBA / TOALHA FELPUDA) OU CUQUE (BANANA QU GOIABADA).

TIPO IV (ESPECIAL)  |COFFEE BREAK ESPECIAL 200
CAFE PRETO, LETTE, SUCO NECTAR DE FRUTAS (02 SABORES), 02 MINI SALGADOS FRITOS, 02 MINI SALGADQS ASSADQ, 01
MINI SANDUICHE, 01 BOLO SIMPLES (NEGA MALUCA / LARANJA / LIMAG / FUBA / TOALHA FELPUDA) OU CUQUE (BANANA
OU GOTABADA).

PROD, NOV DEZ JAN FEV MAR ABR MA1 JUN JUL AGO SET ouT
COFFEE BREA 30 pessas 38 pessons 30 30 pessons 35 pessous 30 30 pessou 35 pewsous s0 30 pessaax 35 pessoas 4
SIMPLES

Reunido Feiras Reuniin CNMDR Reuniie con Rewniin Feirax Reuniio CMDR Reunido com Reunido Feirax Reunidio CNIR Seminiirio de Reuniiie Friras Reuntio CNDR pessos
Agricultores Pexeudores Aynicuttura
Reunido sobre Festa
do Caranguejo
20 pessous 20 pessony 30 pessoas 26 pessous 30 pexsony 30 pessous 20 pessous 20 pessous 20 pessons
COFFEE BREA Reunido Técnica Curse Reunido Feira do Reuniio Téenicn Reuniiio Festa da Reunido Rewndin Téenica Curso maneja de Reunido Teenktn
INTERMEDIARIO SEMAP Peseado SEMAR Tainha SEMAF hortas SEMAP
manutencio de Caminhado na
Trater para. Natureza
agricultores
COFFEE BREAK 100 pessoax 100 pessans
ESPECIAL
Evento Dia do Pescadon Evento Dia do
Agricultor
£ste email estd limpo de virus e malwares porque a protecdo do avast! Antivirus esta ativa.

03/01/2018 11:50
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL AR . 8 TG ¢ B R

Paranagua, 10 de Janeiro de 2018.

Oficio n2 036 /2018

Assunto: Impugnagdo do Processo Licitatério para Contratagdo de Empresa Especializada no
Fornecimento de Coffee Break

A Secretaria Municipal de Educagdo e Ensino Integral, intenciona participar do
Processo Licitatorio , o qual tem por objeto a aquisi¢do de Fornecimento de Coffe Break, haja
vista, a SEMEDI promove encontros pedagdgicos, reunides administrativas, curso de formacio

’

encontro de docentes.

Neste sentido as reunibes realizadas no percurso do ano escolar conta com encontros
com todos os segmentos da Educagdo, sendo esses na sua maioria de carga horaria de 8
horas. A existéncia e intervalos em reunides € um dos fatores preponderantes para o éxito dos
encontros, ja que a capacidade de aprendizado e atencdo dos participantes é

substancialmente afetada por longas horas seguidas de explanacdo.

Além disso, os intervalos de café é um forma eficaz de melhorar a absor¢do das
informagbes, uma vez que trabalhar ininterruptamente, sem intervalos, compromete o

potencial de memoria do nosso cérebro.

Os Coffee Breaks propiciam momentos oportunos para o descanso, a reposicdo de
energia e a troca de informacGes dos participantes das reunifes ou encontros em conversas
informais e demonstram a boa vontade da Administracdo em relacdo aos servidores no
ambiente de treinamento, promovendo motivac¢do, quando ainda a reunido possui muitas

informacdes.

SEMEDI — Secretaria Municipal de Educagéo e Ensino Integral
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Noutro passo, a organizagdo dos cafés envolve fornecimento, manipulagio de
alimentos, tarefas essas que dependem de assessoramento profissional para organizacdo e

para tanto, necessario contratacdo de empresa especializada para tal logistica.

O Tribunal de Contas da Unido, no que se refere & realizagio de despesas dessa
natureza, admite contratagdo de empresas especializadas na prestacdo de servicos, desde que
haja vinculagdo direta e concreta com os objetivos institucionais do orgdo publico,
precisamente o que ocorre no caso em comento. Nessa esteira, ndo hd impedimento de

contrata¢do para o fornecimento de lanches.

Os quantitativos apresentados pela Secretaria de Educacdo sdo estritamente
importantes para haver a integragdo nos momentos de formacdo e encontros pedagdgicos
uma vez que estendem-se por algumas horas e os intervalos trazem o descanso necessario

para assimila¢do do conteldo explanado.

Noutro passo, se faz relevante citar que o Pregdo em apreco se perfaz como Registro
de Preco, ou seja, tdo somente serdo/seriam adquiridos os materiais registrados na medida e

propor¢do da necessidade e ocasido.

Atenciosamente,

Vandecy Silva Dutra
Secretaria Municipal de Educaggo e Ensino Integral
Decreto n? 10/2016
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Programacdo para Coffee Break 2018
distribuigdo
N2 para 12 porgées

Evento pessoas meses individuais/ano ITEM Técnico responsadvel
Reunido ¢/ diretores das Ronaldo C. Alboite/
escolas 60 2/més 1440 cafés TIPO I Paula Indcio Pereira
Reunido com a
Orientadora da Semed;i 40 3/més 1440 cafés TIPO Il Luci Gongalves Alves
Reunido/encontro
Educacdo de Jovens e 60 3/més 2160 cafés TIPO Il |lrazilda Bisson Dalago
[R“™ido pedagogica 50 2/més 1200 cafés TIPO I Ronaldo C. Alboite
Ceie ¢/ O Prefeito nas Ana Paula L. L.
escolas 150 2/més 3600 cafés TIPO IV Falanga
Formacdo para os
gestores 60 4/més 2880 cafés TIPO I Ronaldo C. Alboite

Ana Paula L. L.
Inauguragdes 150 4 no ano 600 cafés TIPO IV Falanga
Reunijo ¢/ os
administrativos 60 2/més 1440 cafés TIPO I Karoline Ledo
Reunido Educacdo
Especial 50 1/més 600 cafés TIPO 1N Valdelicia Matias
Curso de Libras 60 1/semana 2880 cafés TIPO Il Valdellcia Matias
Encontro com as
“Tcadoras 300 Janeiro e Julho 600 cafés TIPO 1 Tatiana Passos
TOTAL 18.840 CAFES
P Ana Paula Leal L. Falang
’ e ) {50 Administrative
¢ e Dirstora de Ge¥
ANA PAULA LE LOIOLA FALANGA

Diretora de Gestdo Administrativa



